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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL ANENII NOI

Proiect nr.__
DECIZIE nr.
din 2024

Cu privire la activitatea subdiviziunilor
Consiliului raional in anul 2023

In temeiul art.43, art.53 ,,q” al Legii nr.436/2006 privind administratia publica locala,
art.4 al Legii nr.435/2006 privind descentralizarea administrativa, analizdnd raportul cu
privire la totalurile activitatii aparatului Presedintelui raionului, directiilor si sectiilor din
subordinea Consiliului raional in anul 2023, in scopul trasarii obiectivelor de activitate
pentru anul 2024, tinand cont de Programul de activitate al Guvernului Republicii Moldova,
pct.10 din Hotararea Guvernului nr.94 din 01.02.2013 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la evaluarea performantelor colective, Consiliul raional Anenii Noi

DECIDE:
Se ia act de raportul presedintelui raionului Anenii Noi, dl Alexandru Moisei, privind
totalurile activitatii Consiliului raional si1 Aparatului presedintelui raionului, Directiilor si
Sectiilor din subordinea Consiliului raional pentru anul 2023 si principalele sarcini trasate
pentru anul 2024, conform anexei nr.1.
Se apreciaza cu calificativul activitatea Consiliului raional si
Aparatului presedintelui raionului, Directiilor si Sectiilor din subordinea Consiliului
raional pentru perioada anului 2023.
Responsabil pentru executarea prezentei decizii se numeste presedintele raionului Anenii
Noi, dl Alexandru Moisei.

. Controlul asupra executarii prezentei decizii va fi exercitat de catre Consiliul raional.
Prezentul act administrativ este cu drept de atac, conform Codului Administrativ, la
Judecdtoria Anenii Noi, sediul Central, cu sediul str.Martisor nr.15, or.Anenii Noi, in
termen de 30 de zile de la data publicarii.

Prezenta decizie intrd in vigoare la data plasarii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
se aduce la cunostinta publica prin plasare pe pagina web a Consiliului raional.
Presedintele sedintei
Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului raional Ina JALBA
Vizeaza: A. Moisei A. Maliuta D.Ciur C.Boicu V.Jizdan I. Gurschi
T.Ermurachi Z.Bunescu L. Prodan N.Sirbu O.Morari A. Munteanu
MD-6501, or.Anenii Noi, www.anenii-noi.md tel. 0265 2-26-50

Piata 31 August, 4 email: consiliul@anenii-noi.md



Anexa nr.1
la Decizia Consiliului raional
nr. din 2024

Cu privire la activitatea subdiviziunilor
Consiliului raional in anul 2023

Stimati consilieri! Onorata asistenta!

Anul 2023 a fost marcat de un sir de evenimente social-politice importante
atat la nivel national, cat si la nivel local. Pe fundalul situatiei economice, de loc
usoara din tara, cauzata partial de razboiul din Ucraina, raionul Anenii Noi, alaturi
de celelalte unitati administrative, implementeaza reformele pentru modernizarea
Republicii Moldova dupa modelul statelor din Uniunea Europeani. In acest context,
activitatea Consiliului raional si a Subdiviziunilor subordonate, in anul 2023, a fost
orientatd spre asigurarea functionalitatii Consiliului raional.

In data de 5 noiembrie 2023 in Republica Moldova au avut loc alegeri locale
generale in toate unitatile administrativ-teritoriale de nivelul I si de nivelul II, cu
exceptia localitdtilor din stanga Nistrului si a municipiului Bender.

In cadrul scrutinului au fost alesi pentru un mandat de patru ani reprezentantii
administratiei publice locale: 26 de primari si, respectiv, consiliile locale de nivelul
I si cel raional. Din cei 26 primari, doar 5 primari sunt noi.

Ca si in anii precedenti, in anul 2023 Consiliul raional Anenii Noi si-a exercitat
in mod corespunzator prerogativele stabilite prin Legea nr.436 din 28.12.2006
privind administratia publica locald, in calitatea sa de autoritate a administratiei
publice investita cu gestionarea intereselor colectivitatii locale.

La baza activitatii desfasurate, a actiunilor intreprinse si a masurilor stabilite,
au stat realizarea obiectivelor trasate In corespundere cu prioritatile de dezvoltare
ale raionului, in conformitate cu Planul de activitate al Consiliului raional, a altor
programe si strategii aprobate de catre Consiliul raional.

Raportul de fatd isi propune o analiza asupra realizarii atributiilor care au
revenit Consiliului raional Anenii Noi 1n anul de activitate 2023, prin punerea in
aplicare a Legilor si Hotararilor de Guvern, deciziilor Consiliului raional Anenii Noi
st altor acte normative.

In acest sens, in perioada la care ne referim, Consiliul raional, sectiile si directiile
in exercitarea atributiilor stabilite prin Legea administratiei publice locale au
realizat sarcinile si atributiile specifice, punand un accent pe coordonarea activitatii
serviciilor publice de interes raional, a autoritatilor administratiei publice locale.

Pe parcursul anului 2023, Consiliul raional a asigurat executarea, monitorizarea
si evaluarea realizarii deciziilor adoptate. Gradul de realizare a depins in mare parte
de resursele financiare disponibile si cele atrase suplimentar, cat si de buna pregatire
a angajatilor, a participantilor la procesul de realizare a sarcinilor trasate.



Aparatul Presedintelui a acordat o atentie deosebita pregatirii, organizarii si
desfasurarii sedintelor Consiliului raional. In calitate de autoritate deliberativa,
Consiliul raional s-a intrunit in 7 sedinte (4 sedinte ordinare si 3 sedinte
extraordinare). La sedintele Consiliului au fost adoptate 136 decizii, care au fost
orientate spre imbunatatirea atat a activitatii institutiilor, subdiviziunilor Consiliului
raional cat si a conditiilor de trai a locuitorilor raionului nostru.

Din cele 136 decizii ale consiliului, 18 au fost abrogate. Este vorba despre
sedinta Consiliului raional din 10 noiembrie 2023, ale carei decizii au fost notificate
de Cancelaria de Stat, ca fiind adoptate illegal. Toate deciziile au fost adoptate, strict
dupa consultarea comisiilor consultative de specialitate ale consiliului si merita
toatd aprecierea consilierii, membri ai comisiilor, care s-au intrunit in sedinte ori
de cate ori a fost necesar. Deschizand o paranteza, as vrea totusi sa remarc c¢d unii
consilieri au dat dovada de atitudine mai putin constiincioasa, lipsind de la sedintele
comisiilor, in care au fost delegati de colegi, ceea ce a adus la amanarea,
contramandarea sedintelor comisiilor, examinarea intrebarilor in regim de urgenta si
superficial 1nainte de inceperea sedintei Consiliului. Vreau sa-mi exprim increderea
ca in acest mandat nu ne vom ciocni cu astfel de probleme.

Urmare a activitatii angajatilor Consiliului raional, directiilor si subdiviziunilor,
majoritatea deciziilor adoptate in perioada anului 2023 au fost executate.

Conform prevederilor Legii privind transparenta in procesul decizional, la nivelul
Consiliului raional sunt stabilite si respectate regulile procedurale pentru asigurarea
transparentei decizionale.

In exercitarea atributiilor cu care este investit presedintele raionului, in perioada
de raport au fost emise in total 900 dispozitii, dintre care - 267 cu caracter normativ,
lar 633 cu caracter individual, care au reglementat activitatea desfasurata la nivelul
Aparatului presedintelui si a institutiilor subordinate.

In conformitate cu prevederile Legii nr.436/2006, toate deciziile adoptate de
Consiliul raional si dispozitiile emise de presedintele raionului au fost publicate in
Registrul de Stat al Actelor Locale. Fiecare persoana interesata a avut posibilitatea
vizualizarii actelor.

Cu referinta la audienta cetatenilor, petitiile, solicitarile parvenite in adresa
Consiliului raional in anul 2023, va informam ca au fost receptionate si inregistrate,
cu ulterioara examinare si expedierea raspunsurilor in termenii prevazuti de
legislatie — 59 petitii, dintre care 50 petitii privind ajutor material/indemnizatii, 2
petitii privind activitatea institutiilor de invatamant, 3 petitii au avut drept scop
solutionarea problemelor fondului de locuinte, iar 4 petitii au tinut de activitatea
administratiei publice locale.

Au fost primiti in audientd 51 cetateni, din care 9 au solicitat ajutor material, 4
cetateni — au primit consultare juridica din partea specialistilor Consiliului raional,
11 audienti au invocat probleme ce tin de activitatea APL, 21 persoane cu alte
probleme personale.

Analiza continutului adresarilor cetdtenilor denota o diversitate a tematicii
problemelor abordate, care necesita asistenta specialistilor din multe domenii.
Anume din aceste considerente, examinarea se efectueaza de catre specialistii din
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domeniu, persoane competente, la necesitate - cu iesire in teritoriu. Se prezintad
raspunsuri argumentate cu propuneri concrete de solutionare, referindu-se la
legislatia in vigoare conform tematicii abordate.

Consiliul raional, presedintele raionului a exercitat, in limitele competentei si
sarcinile in domeniul protectiei civile. Pe parcursul anului au fost:
- emise 4 dispozitii pe domeniul protectiei civile;
- desfasurate 4 sedinte ordinare si 2 extraordinare a comisiei raionale pentru situatii
exceptionale;
- Monitorizate 4 aplicatii si 26 antrenamente in domeniul protectiei civile in
primadriile din raion;
- Instruite in domeniul protectiei civile 76 persoane.

Au fost convocate si desfasurate 14 sedinte a comisiei pentru examinarea
adresarilor cetatenilor RM domiciliati in mun.Bender, Tiraspol, r-nul Slobozia
stanga Nistrului si localitatile limitrofe acestora, pentru acordarea statutului de
persoana asigurata. Astfel, pe parcursul anului trecut, s-au examinat 1543 cereri
de solicitare a statutului de persoana asigurata in sistemul asigurarii obligatorii de
asistenta medicala.

Comisia pentru Situatii Exceptionale s-a intrunit in 6 sedinte, in care au fost
adoptate 7 decizii. Pe parcursul anului 2023 pe teritoriul raionului Anenii Noi au fost
inregistrate 1n total 31 situatii exceptionale (27 cu caracter tehnogen si 4 cu caracter
natural): Paguba materiala totald a constituit 1 756 275 lei.

Pe parcursul anului 2023 s-au inregistrat si documentat 58 de cazuri de
producere a incendiilor, in urma carora au decedat 6 persoane.
Paguba materiala in urma incendiilor constituie suma de 3 054 606 lei.
Au fost salvate bunuri materiale in suma de 12 540 000 lei.

Pe parcursul anului 2023 pe teritoriul administrativ a raionului Anenii Noi,
S-au inregistrat si incidente pe apa, astfel pe data de 06.07.2023 a avut loc un incident
exceptional pe apa soldat cu decesul unei persoane de gen masculin (pensionar) in
timpul pescuitului la iazul (Chirca) din s.Mereni, cauza decesului - stop cardiac. Alte
2 cazuri de inec a doua persoane de gen masculin au fost inregistrate in s.Gura
Bicului in apele raului Nistru in timpul scdldatului in stare de ebrietate pe data de
12.07.2023 51 27.08.2023, cauza deceselor fiind asfixie mecanica prin inec.

Tot odata pe parcursul anului 2023 au fost inregistrate 3 cazuri de incidente
exceptionale, intoxicatii cu produse ale arderii, gaze in localitatile Floreni, Merent,
or.Anenii Noi, unde au avut de suferit in total 7 persoane. Decese nu au fost
inregistrate.

Au fost desfasurate 4 aplicatii la protectia civila sub conducerea Presedintelui
raionului - Presedintelui CSE a raionului Anenii Noi, din cele 7 planificate.
Aplicatiile la protectia civila cu APL Anenii Noi, APL Speia si APL Bulboaca au
fost replanificate pentru semetrul | a anului 2024.

Activitatea Sectiei administrativ-militara a fost organizata conform ordinelor,
directivelor Ministrului apararii, Sefului Marelui Stat Major a Armatei Nationale si
planului activitatilor de baza pentrul anul 2023. SAM Anenii Noi activeaza conform



statelor de organizare din a. 2018 si este completat cu efectiv complet: 1 ofiter, 4
functionari si 4 lucratori tehnici.

Reiesind din principalele sarcini in domeniul educatiei militaro-patriotice,
recrutarii §i Incorporarii cetdtenilor in serviciul militar, sectia administrativ militara
Anenii Noi a luat la evidenta tineriii nascuti in 2007 au fost luati in evidenta militara
cu virsta de 16 ani — 323 de tineri. Datele denotd, ca numarul tinerilor luati in
evidentd militara din an In an se micsoreaza. Totodatd rezultatele examinarii
medicale demonstreazd cd din toti recrutii examinati in jurul la 30% necesitd
examinari medicale suplimentare.

Pe parcursul anului in timpul comisiei de recrutare sau desfasurat urmatoarele
actiuni:

> intilniri ale recrutilor supusi incorporarii cu veteranii i participantii la conflicte

armate, convorbiri cu recrutii despre particularitatile serviciului militar in FA ale
Republicii Moldova.

> lectii cu recrutii pe tema:

- Istoria Armatei Nationale si unitatile militare;

- Articolele codului penal;

- Patriotismul-trasatura morala a militarilor Armatei Nationale;

» 1nminarea solemna a adeverintelor de recrut, prin liceele si gimnaziile din raion,
cu participarea primarului localitatii, veteranilor in actiunile de lupta din
Afganistan, directorului institutiei de invatamint si a specialistilor din SAM,;

»> depunerea florilor la monumentele participantilor cazuti in actiunile de lupta
din Afganistan, si celor cazuti in conflictul armat din Transnistria, mentinerea
curateniei la monumentele eroilor;

» organizarea mitingului solemn si depunerea florilor la monumentele
participantilor cazuti in al 2-lea Rdzboi Mondial si la complexul memorial
“Capul de Pod Serpeni” in s. Serpent,

> intocmirea, verificarea si prezentarea listele participantilor in actiunile de
luptd din Afganistan, pentru acordarea ajutoarclor financiare la Asistenta
Sociala raionala, vizite la domiciliul veteranilor (administratia
publica locala impreuna cu efectivul sectiei administrative — militare)

» oformarea standurilor cu caracter militaro — patriotic in fiecare primarie;

In perioada activititii comisiei de incorporare au fost organizate lectii de
barbatie pe tema:

- Indeplinirea serviciului militar,

- Armata Nationald-parte inseparabilda a RM. Sarcinile armatei, structura,
genurile de arma

in domeniul educatiei militaro-patriotice a tinerilor si in scopul familiarizarii
cu procesul si conditiile de studii in Academia Militara ,,Alexandru cel Bun”, in luna
aprilie au fost desfasurate lectii cu participarea recrutilor si a elevilor, potentiali
candidati la inmatricularea in aceasta institutie.

Tinem sa informdm, ca pe teritoriul raionului Anenii Noi locuiesc: 1 veteran
al razboiului 2 mondial, 257 veterani ai razboilului din Afganistan, 126 veterani ai
razboiului din Transnistria, 40 veterani, participanti ai lichidarii consecintelor

5



avariei de la Cernobil, 7 veterani, participanti la conflictele militare in alte tari, din
ei 55 sunt invalizi de razboi.

incorporarea cetiitenilor in Fortele Armate a fost efectuatd conform Legii
R.M.nr.1245 din 18.07.2002 ,,Cu privire la pregdtirea cetatenilor pentru apararea
Patriei” si instructiunilor metodice referitor la incorporare.

in conformitate cu Decizia Consiliului raional cu privire la incorporarea in
Fortele Armate ale Republicii Moldova si in serviciul civil (de alternativa) in raionul
Anenii Noi in perioada anului 2023 s-a desfasurat examinarea medicala si
incorporarea in Fortele Armate ale Republicii Moldova si 1n serviciul civil a tinerilor
nascuti in perioada anilor 2005-1996.

Sarcina de incorporare stabilita de catre Guvernul RM pentru raionul Anenii Noi
in anul 2023 - ianuarie 2024 si in conformitate cu extrasul din planul de incorporare
pentru raionul Anenii Noi emis de J1 Directie personal a fost stabilit — 71 recruti.

Militarii si functionarii SAM 1n comun cu administratia publica locald au
distribuit sarcina de incorporare in FA RM pentru fiecare primarie in parte in
conformitate cu sarcina stabilitd si au organizat lucrul comisiilor medico - militare
de incorporare in vederea indeplinirii neconditionate a sarcinei de incorporare.

La comisia medico - militara de incorporare sau prezentat — 543 de recruti,
din care au fost Incorporati in serviciul militar in termen — 51 de recruti.

- la comisia medico-militara pentru incorporare au fost chemati 1347 recruti ;

- S-au prezentat la comisia medico-militara pentru incorporare 543 recruti ;

- aminare dupa studii au primit 373 recruti ;

- aminare dupa starea sanatatii 23 recruti ;

- aminare dupa starea familiald 6 recruti ;

- in serviciul de alternativa au fost incorporati 17 recruti

Apreciati :

- inapti cu excludere - 23 recruti ;

- inapti pe timp de pace, apti necombatanti - 21 recruti.
Procentul indeplinirii sarcinii de incorporare in Forfele Armate pe primarii n anii

2022-2023 este oglindita Tn urmatorul tabel:

sarcina ndeplinirea Iggfglrl;llrsa
Nr. .. sarcinii : Numele, prenumele
ort. Primiria perloadav primarului
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | Precedentd,
total FA
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Mereni 7 6 3 2 38,4 % Birca Alexandru
2. | Serpeni 7 6 8 7 115 % | Nicolaev Elena
3. | Tintareni 4 4 2 0 25% Bulgaru Vadim
4. | Botnaresti 2 2 2 0 50% Gori Victor
5. | Chirca 2 2 3 1 100% Danuta Ana
6. | Ciobanovca 2 2 0 3 75% Cusnir Valina
7. Merenii Noi 2 2 0 0 0% Carmazan Semion
8. | Chetrosu 4 4 1 4 62,5% Zalevschi Leonid
9. Anenii Noi 9 8 6 7 76,4% Matarin Alexandr
10. | Bulboaca 5 6 3 3 55,5% Berzoi lon
11. | Delacau 4 4 2 1 37,5% Vasilita Gheorghe




12. | Puhiceni 4 4 6 2 100% Plamadeala Veaceslav
13. | Calfa 2 2 2 0 50% Palienco Alexandru
14. | Roscani 3 4 0 3 42,8% Morari Constantin
15. | Ochiul Ros 2 1 1 0 33,3% | Ostapenco Maria
16. | Zolotievca 2 1 0 3 100% Ilisov Vladimir

17. | Varnita 3 4 1 1 28,5% Nichitenco Alexandr
18. | Maximovca 2 2 1 0 25% Cernovschi Maria
19. | Gura Bicului 4 4 2 3 62,5% Brehova Lilia

20. | Floreni 6 8 1 0 7,1% Cretu Ruslan

21. | Telita 2 2 2 0 50% Russu Rodica

22. | Speia 3 4 1 1 28,5% Cotet Vitalie

23. | Hirbovit 6 6 4 4 66,6% Croitor Rodica

24. | Cobusca Noua 2 2 0 1 25% Dragutan Andrian
25. | Cobusca Veche 3 4 0 4 57,1% | Perju Laurentiu

26. | Geamana 4 3 4 1 71,4% Sturza Eduard

Nu au indeplinit sarcina de incorporare pe raionul Anenii Noi pentru perioada
de Incorporare pe anul 2023 (mai putin de 50%) - 11 primarii.

in perioada de incorporare a an.2023 au fost intocmite 36 de procese — verbale
conformart.366 al.1, Cod Contraventional al Republicii Moldova, pentru incalcarile
produse de catre recruti. Dupd cum vedem, cea mai mare problema este
nerespectarea legislatiei in vigoare si neprezentarea recrutilor fara motive intemeiate
la comisia medico-militara de incorporare, precum si plecarca la munca peste
hotarele tarii, documentarea recrutilor la sectiile de evidenta a populatiei fara
solicitarea actelor de evidenta militara.

Cu parere de rau legislatia nu se respecta de unii primari $i angajati ai primariilor,
ceia ce duce la neindeplinirea sarcinii de incorporare. Principala cauza este
neremunerarea persoanei responsabile de evidenta militara din primarii din motivul
lipsei in lista statelor a functiei de persoana responsabild de evidenta militara.

Serviciul raional Arhiva 1si desfagoara activitatea in conformitate cu
Planul de activitate aprobat de Consiliul raional.
in conformitate cu el si conform graficului preludrii documentelor pentru
pastrare, in anul trecut 14 institutii au predat in arhiva materialele. Au fost efectuate
lucrarile de legare/coasere a documentelor  in numar de 55 dosare. Conform
planului au fost efectuate lucrarile de verificare a dosarelor existente in depozite
cu inventare si starea fizica a documentelor in fondurile institutiilor subordonate.
In acest scop au fost efectuate 19 deplasari. Urmare a controalelor, au fost
intocmite 5 informatii, privind starea arhivelor si tinerea lucrarilor de secretariat.

Cu persoanele responsabile de arhivistica si lucrari de secretariat din institutiile
- surse de completare a arhivelor de stat, a fost organizat conform planului un
seminar, la care au participat 14 primadrii si alte persoane responsabile.

Serviciul raional Arhiva se confruntd cu o problema, care necesitd o abordare
complexa si solutionare urgenta. Este vorba despre insuficienta incaperilor pentru
pastrarea materialelor arhivate. Avem nevoie de spatii noi sau o cladire de arhiva,
cu toate instalatiile aferente, destinate pentru depozitarea materialelor de arhiva
raionale. Solutionarea acestei probleme este una prioritara pentru Consiliul raional
in anul 2024.



Directia Finante a Consiliului raional Anenii Noi activeaza conform
Regulamentului de organizare si functionare, aprobat prin Decizia Consiliului
raional nr.01-02 din 07 februarie 2019, fiind o subdiviziune structurald din
subordinea Consiliului raional, care activeaza sub conducerea presedintelui
raionului. Institutia are statut de persoand juridica, dispune de stampila si cont
trezorerial In trezoreria regionald centru. Obiectivul de baza al directiei consta in
asigurarea implementarii politicii bugetar-fiscale a statului la nivel de raion,
organizarea §i asigurarea transparentd, veridicd $i economic argumentatd a
elaborarii, aprobarii si executarii bugetului raionului, receptionarea, examinarea,
totalizarea si prezentarea calitativa si In termenii stabiliti a rapoartelor privind
elaborarea, aprobarea si executarea bugetelor satelor, comunelor si bugetul raional,
asigurarea transparentei in procesul decizional al Directiei.

Conform efectivului limita de personal aprobat in organigrama consiliului,
directia are 14,0 unitati de personal, pe parcursul anului 2023 in mediu au activat
13,8 unitdti, la sfarsitul anului se inregistrau 4,0 unitdti vacante, dintre care 1,0
unitate temporar vacanta.

Pentru anul 2023 au fost stabilite urmatoarele obiective spre realizare directiei:

v’ sd organizeze si sa asigure elaborarea proiectului bugetului raionului,
bugetului raional,

v’ sd intreprinda actiunile necesare in vederea optimizarii cheltuielilor bugetului
raional,

v’ sa efectuieze dirijarea metodologica a planificarii bugetare;

v/ sa asigurare functionarea conformd a sistemului finantelor publice si
asigurarea disciplinei financiare in procesul de executare bugetului raionului;

v’ sa efectuieze zilnic indicatiile de finantare a cheltuielilor institutiilor publice
de nivelul II si sa asigure finantarea acestora.

Reiesind din obiectivele stabilite, directia pe parcursul anului 2023 a realizat
urmatoarele:

e dezagregarea bugetului initial la capitolul venituri si cheltuieli a bugetului
raional pe anul 2023, acordarea suportului metodic si practic ordonatorilor de
buget (nivelul I si nivelul II);

e lunar de la toate autoritatile publice din raion (68 institutii, inclusiv: 26
primarii si 42 institutii nivelul II) a receptionat, examinat si prezentat catre
MF raportul operativ privind statele si efectivul de personal din
autoritatile/institutiile bugetare;

e au fost receptionate si examinate 436 demersuri si elaborate raspunsuri la
necesitate, in baza carora au fost elaborate 19 proiecte de decizii pentru
sedintele Consiliului raional, au fost elaborate 182 de dispozitii ale
presedintelui raionului, toate acestea fiind introduse in sistemul informational
de management in finantele publice pentru a fi executate;

e de la autoritatile publice locale din raion (68 institutii) au fost receptionate si
examinate rapoartele financiare pe anul 2022, pe semestrul Il al anului 2023
si pe 9 luni ale anului 2023, ulterior acestea au fost consolidate si prezentate
calitativ in termenul stabilit la Ministerul Finantelor;



pe parcursul anului au fost examinate si aprobate zilnic in baza actelor
confirmative, 264 indicatii de finantare;

a fost elaborat proiectul bugetului raional si raionului pentru anul 2024 si
estimdrile pentru anii 2025-2026 in baza propunerilor efectuate de autoritatile
publice locale, totodata proiectul bugetului raionului pentru anul 2024 a fost
consolidat si transmis Ministerului Finantelor al Republicii Moldova;

la solicitarea Ministerului Finantelor s-a prezentat informatia privind
indicatorii financiari si nefinanciari aprobati in anul 2023 pentru institutiile de
educatie timpurie si din nvatdmantul general secundar finantate din
transferuri cu destinatie speciala de la bugetul de stat;

conform circularei nr.06/2-07-33 din 16 martie 2023, la solicitarea
Ministerului Finantelor s-a prezentat informatia privind indicatorii aprobati in
bugetele locale pe anul 2023;

la solicitarea Ministerului Finantelor s-a prezentat informatia pentru CBTM
(Cadrul Bugetar pe Termen Mediu) 2024-2026 privind numarul beneficiarilor
si suma mijloacelor financiare necesare pentru plata indemnizatiilor/
prestatiilor sociale;

lunar s-a receptionat informatia de la autoritatile publice locale de nivelul I (9
primarii) privind consumul efectiv al resurselor termoenergetice al
beneficiarilor de compensatii conform Legii nr.1435/2002, informatia
consolidata a fost transmisa Ministerului Finantelor, ulterior au fost finantate
ordinele de plata si primariile au beneficiat de transferuri;

suplimentar s-au analizat cheltuielile de personal, in scopul diminuarii
cheltuielilor, totodata la Ministerul Finantelor a fost expediate analizele
privind insuficienta mijloacelor financiare ce tin de cheltuielile de personal,
de compensarea cheltuielilor la resursele termoenergetice, urmare Consiliului
raional de la bugetul de stat au fost alocate mijloace financiare in suma de
34995,0 mii lei, inclusiv: 23845,0 mii lei compensarea tarifelor la energia
electrica si gaze conform Legii nr.1435/2002; 5094,4 mii lei pentru acoperirea
insuficientei platii la energia electrica si gazele naturale in institutiile de
invatamant reiesind din majorarea tarifelor, si 6055,8 mii lei pentru acoperirea
insuficientei sporului in valoare fixa de 1300,0 lei angajatilor Consiliului
raional;

pe parcursul anului 2023 au fost efectuate 6 controale tematice privind starea
evidentei contabile la urmatoarele autoritati publice: Primaria Geamana, IP
Gimnaziul Maximovca, IP Gimnaziul Gura Bicului, IP Gimnaziul Speia, IP
Scoala internat-auxiliara Bulboaca, IP Scoala Sportiva Anenii Noi, urmare au
fost elaborate rapoarte si oferite recomandarile necesare pentru Tmbunatatirea
activitatii;

a fost organizat seminar pe platforma ,,ZOOM” cu invitarea tuturor
conducdtorilor si contabililor din raion.

la solicitarea Ministerului Finantelor a fost generalizatd si prezentata
informatia privind investitiile si reparatiile capitale efectuate in raion;



¢ la solicitarea Ministerului Finantelor a fost expediatd informatia privind plata
premiului anual pentru institutiile finantate de la bugetul de stat;

e S-a organizat si desfasurat audierea publica a proiectului bugetului raional pe
anul 2024, la care au fost prezenti 38 de participanti, inclusiv: conducerea
raionului, consilieri raionali, sefii directiilor/sectiilor/serviciilor subordonate
consiliului raional, primari, conducatorii institutiilor bugetare de nivelul II.

In concluzie remarc faptul ca pe langa obiectivele realizate, un sir de provocari
intampinam: fluxul de personal, neprezentarea in termen si cu multe erori a
informatiilor de catre institutiile subordonate Consiliului raional si autoritétile
publice locale de nivelul I.

Misiunea Sectiei juridice constd in asigurarea juridica a activitatii Consiliului
raional Anenii Noi si Aparatului Presedintelui raionului Anenii Noi, in
reglementarea chestiunilor ce tin de competenta acesteia si In reprezentarea
intereselor Consiliului raional Anenii Noi si ale Presedintelui raionului Anenii Noi
in instantele de judecata si in organele autoritatii publice si institutii/ organizatii
neguvernamentale pe aspecte juridice.

Insa din lipsa de cadre, Sectia juridici nu si-a exercitat atributiile sale in
perioada de referinta, iar interesele Consiliului raional si ale presedintelui raionului
Anenii Noi 1n instantele de judecata au fost reprezentate de avocatul Eduard Melnic,
in baza deciziei Consiliului raional si a procurii eliberate de presedintele raionului.

Succesiv, precizam ca Serviciul resurse umane pe parcursul anului 2023 a
contribuit larealizarea obiectivelor strategice ale autoritatii publice prin promovarea
si implementarea unui management eficient al resurselor umane in cadrul Aparatului
presedintelui raionului.

In legituri cu vacanta functiilor din aparatul presedintelui si subdiviziuni, in
conformitate cu prevederile Legii nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public, au fost plasate 20 de anunturi privind organizarea
concursurilor pentru suplinirea functiilor vacante, 3 din ele - repetate.

Au fost organizate si desfasurate 3 concursuri (unele din ele repetat) si
suplinite urmatoarele functii vacante din cadrul Aparatului presedintelui raionului:

1. Sef IMSP CS Mereni

2. Sef IMSP CS Bulboaca

3. Manager IM Biroul raional de Proiectiri, Prospectiuni si Servicii Anenii

Noi.
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Aparatul presedintelui si subdiviziunile
acestuia

Serviciul
resurse umane

Concursuri, angajari, demisii

—

Angajari pe perioada determinata in
cadrul Serviciului transport si
gospodarie:
18 persoane;
Numiri in functii in urma finisarii
perioadei de debut-a functionarilor
publici: t\a\
2 functionari publici;
Prelungirea raporurilor de serviciu-
4 angajati;
Demisii-3 angajati.

Demisii-3 angajati.

Instruiri:
Institutul de Administrare Publica

- 13 functionari publici;

Institutii ale caror formator este
Consiliul raional

N

Proiecte de dispozitii ale
Presedintelui raionului cu
privire la personal:

633 dispozitii

Angajari prin concurs:

- Sef IMSP CS Mereni

- Sef IMSP CS Bulboaca

- Manager M Biroul raional de
Proiectari, Prospectiuni si
Servicii Anenii Noi

Demisie:
- sef CRIS
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Functia de secretar al Consiliului raional a fost anuntata vacantd in repetate
randuri, dar nu au fost pretendenti la ea, doar in anul 2024, urmare a concursului,
functia a fost suplinita.

In scopul aprofundarii, actualizirii si dezvoltirii abilitatilor profesionale,
Serviciul resurse umane, Sectia juridica a asigurat delegarea la cursuri de instruire
cu prezenta fizica si on-line la Academia de Administrare Publica a 13 colaboratori
din cadrul Aparatului presedintelui.

In cadrul Serviciului transport si gospodarie au fost angajat temporar, pe
perioadd determinatd 18 persoane;

La capitolul declaratii de avere, procedura a fost desfasurata cu succes, fara a
fi incélcat termenul limita si fara inregistrarea incalcarilor prevazute de legislatia in
vigoare privind Autoritatea Nationald de Integritate.

Subsidiar, accentuam ca pe parcursul anului 2023, secretarul administrativ
superior al Sectiei juridice a asigurat inregistrarea corespondentei institutiei conform
cerintelor de procedura stabilite de cadrul legal, respectiv au fost inregistrate cu nr.
de intrare — 1950 acte administrative, inclusiv:

de la Parlamentul, Guvernul RM - 62 acte;

Ministere, Agentii sii alte institutii republican — 598 acte;

Locale —a290 acte;

Au fost expediate cu nr. de iesire — 535 acte, din ele 304 la nivel local.

In context, mentionam cd Sectia juridica, reiesind din obiectivele generale,
asigurd executarea hotararilor judecatoresti, acordd sprijin metodologic cu referire
la intocmirea fiselor de evaluare trimestriald si anuald, tine evidenta dosarelor
judiciare, dosarelor personale a salariatilor si dosarelor cu actele privind
corespondenta, inclusiv Tnainteaza propuneri pentru solutionarea litigiilor pe cale
amiabila, referitor la problemele ce tin de activitatea de serviciu.

Directia Economie, Dezvoltare Regionala si Atragerea Investitiilor isi
desfagoara activitatea pe domeniile-cheie: achizitii publice, conform Legii
nr.131/2015, achizitii de valoare mica, economie, atragere de investitii, cooperare
externa. Astfel, pentru domeniul achizitii publice, directia a realizat mai multe
masuri in conformitate cu cadrul legal in vigoare:

1. Licitatia publica nr.ocds-b3wdp1l-MD-1679406597199 din 20.04.2023 privind
achizitionarea ,, Lucrdri de reparatii capitale a drumurilor publice locale in
anul 2023 ”. Valoarea estimativd a achizitiei 1 020 000 lei. In urma evaluarii
ofertelor propuse (au fost depuse 10 oferte) a fost desemnata castigatoare oferta
propusa de SRL Group One, in valoare de 7 553 761,29 lei.

Rezultatele acestei proceduri de achizitie au fost contestate. Contestatia
nr.02/333/23 din 10.05.2023, depusad de catre ,,.Dromas-Cons” SRL pe marginea
rezultatelor procedurii a fost respinsa, iar decizia grupului de lucru a fost mentinuta
de ANSC.

2. Licitatia publica nr.ocds-b3wdp1-MD-1680508311066 din 20.04.2023 privind
achizitionarea ,, Lucrdari de reparatii curente si intretinerea drumurilor publice
locale in anul 2023”. Valoarea estimativi a achizitiei 2 239 345 lei. In urma
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evaluarii ofertelor, (au fost depuse 3 oferte) a fost desemnata castigatoare oferta
propusa de SRL Group One, 1n valoare de 1 765 120 lei.

. Licitatia publicd nr.ocds-b3wdp1-MD-1681115704443 din 10.05.2023 privind

achizitionarea ,, Modernizarea si reconstructia Stadionului raional Anenii Noi
din orasul Anenii Noi strada Parcului 204”. Valoarea estimativa a achizitiei -
2 161 999,20. In urma evaluirii ofertelor propuse (au fost depuse 3 oferte) a fost
desemnatd castigatoare oferta propusd de KVM Cons SRL, in valoare de
1841640,00 lei.

. Concursul ofertelor de pret nr.ocds-b3wdpl-MD-1684765593885 din 08.06.2023

privind achizitionarea ,,Achizitia unui autovehicul”. Valoarea estimativd a
achizitiei 200 000 lei. Oferte nu au fost depuse.

. Concursul ofertelor de pret nr.ocds-b3wdpl-MD-1686726168939 din 20.06.2023

privind achizitionarea ,Achizitia unui autovehicul - repetat”. \aloarea
estimativa a achizitiei 200 000 lei. Oferte nu au fost depuse.

. Licitatia publicd nr.ocds-b3wdp1-MD-1680508311066 din 15.08.2023 privind

achizitionarea ,,Lucrdri de reparatii capitala a drumului L 478 Bulboaca-
Chirca-Merenii Noi — Floreni (sectorul Botnarestii Noi — Merenii Noi)”.
Valoarea estimativa a achizitiei 3 356 980 lei. In urma evaludrii ofertelor propuse
(au fost depuse 7 oferte) a fost desemnata castigatoare oferta propusd de SRL
Group One. Contractul in valoare de 2 466 300 lei.

. Licitatia publicd nr.ocds-b3wdp1-MD-1690358746039 din 18.08.2023 privind

achizitionarea ,, Achizitia si instalarea sisitemului/aparatului de roentgen la
IMSP Centrul de sdandtate Anenii Noi”. Valoarea estimativa a achizitiei 3 000
000,00 lei. In urma evaludrii ofertelor propuse (au fost depuse 9 oferte) a fost
desemnata castigatoare oferta propusa de SC "Imunotehnomed" SRL.
Rezultatele acestei proceduri de achizitie au fost contestate. Contestatia nr.

02/744/23 din 11.09.2023, depusa de catre ,,Medexcom-Teh” a fost respinsa de
ANSC. Contractul in valoare de 1489 917,60 lei a fost semnat, inregistrat la
Agentia Achizitii Publice s1 Trezoreria de Stat.

8.

Licitatia publica nr.ocds-b3wdp1-MD-1700563154410 din 04.12.2023 privind
achizitionarea ,,Lucrari de reparatie capitalid a drumului L 479 Beriozchi —
Hirbovitul Nou si L488 Zoloteivca - Nicolaevca (piatra sparti)”. Valoarea
estimativa a achizitiei 881 160,00 lei. In urma evaluirii ofertelor propuse (au fost

depuse 6 oferte) a fost desemnatd castigatoare oferta propusd de SRL “Group
One”, in valoare de 702 082,00 lei.

. Procedura de Negocieri fara publicare prealabild a unui anunt de participare

(NFP) nr 02/23 din 05.05.2023 (HG nr.599/2020). Temeiul desfasurarii HG
nr.224 din19.04.2023. Obiectul achizitie ,,Lucrdari de reparatie si intretinere a
drumului public L478 Bulboaca — Chirca - Merenii Noi - Floreni”. Valoarea
extimativi a lucririlor 782 700,00 lei. In urma negocierilor a fost incheiat
contractul cu SRL Group One in valoare de 775 081,18 lei.
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Tot odata, specialistul responsabil de domeniul achizitii publice a acordat, la
solicitari, suport metodologic functionarilor din primarii privind noutatile legislative
in domeniu, a participat la seminare si instruiri intru dezvoltarea profesionala, a
realizat si alte atributii conform fisei de post.

In domenul achizitii publice de valoare mica au fost realizate activitati
conform HG nr.665/2016, ulterior HG nr.870/2022 (in vigoare de la 01.07.2023).
Astfel, pe perioada anului 2023, avand modificarile legislative si de procedura
pentru acest tip de achizitii, din 01.01.2023 si pana la 30.06.2023 au fost intocmite
si inregistrate 39 contracte in suma totala de 3 918 828,51 lei, din 01.07.2023 pana
la finele anului - 30 contracte, In suma de 1 119 407,93 lei. Conform HG
nr.870/2022, contractele de valoare mica sunt realizate si raportate prin portalul
informational SIAR MTender.

Specialistul responsabil de promovarea politicilor economice a realizat analiza
trimestiald a indicatorilor macroeconomici de dezvoltare a raionului precum si a
acordat suport metodologic agentilor economici tineri despre programele nationale
de finantare. La lansarea unor apeluri de idei de proiecte si aparitia oportunitatilor
de finantare informatia este diseminata cdtre autoritatile publice locale, institutiile
publice si mediul privat.

Consiliul raional Anenii Noi, fiind semnatar al Conventiei Primarilor pentru
Energie si Clima, si-a asumat angajamentul de a micsora pana in 2030 emisiile de
carbon cu 30% si in decurs de 2 ani s elaboreze un plan de actiuni pentru realizarea
acestui angajament. Astfel, specialistul pe domeniul economie, in colaborare cu
specialistul pe atragerea investitiilor au analizat un sir de date elocvente domeniului
energie si climd si au intocmit draftul planului de actiuni vizat. Dupa includerea
datelor pe platforma conventiei, acesta va fi Tnaintat spre aprobare Consiliului
raional. Tot in cadrul acestei initiative, a fost depusa pe platforma conventiei
primarilor pentru energie si climd propunerea de proiect privind termoizolarea
cladirii Centrului de sanatate Anenii Noi.

Avand in vedere ca in cadrul directiei, 2 specialisti sunt la inceput de activitate
in administratia publicd locala, o parte importantd a activitatii lor a constituit
formarea si dezvoltarea capacitatilor profesionale.

La capitolul atragerea investitiilor, Tn 2023 autoritatile publice din raion au fost
foarte active, participand la apelurile lansate la nivel national, cum sunt ,,Satul
European Expres”, DAR 1+3, apelul Biroului politici de reintegrare, AIPA, inclusiv
prin intermediul programului LEADER (GAL), si programe cu finantare europeana
— Programele transfrontaliere Interreg Dunarea 2021-2027, Bazinul Marii Negre si
Romania-Republica Moldova pentru 2021-2027.

De mentionat este cd consiliul raional nu este eligibil pentru aplicare la
programele nationale de finantare, iar posibilitatea realizarii unor proiecte este
posibila doar din surse externe. Avand in vedere finalizarea proiectului de
,Reconstructic a cazangeriei in Sala de sport”, proiect realizat cu suportul
Consiliului judetean Giurgiu, Romania, in anul 2023 a avut loc si elaborarea actelor
pentru raportarea financiara de finalizare a finantarii.
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Prin intermediul Agentiei Elvetiene pentru Dezvoltare si Cooperare a fost
accesatd o finantare in valoare de peste 70 mii lei de catre Centrul de sanatate
Bulboaca pentru dotarea unei sali de reabilitate/recuperare a pacientilor cu AVC, cu
suportul specialistilor directiei. Tot la capitolul investitii, specialistii directiei au
elaborat un portofoliu de proiecte de valoare mica pentru domeniul educatie si
sdnatate.

In acelasi sens, putem mentiona ci in anul 2023, au fost depuse eforturi in
vederea dezvoltarii relatiilor de cooperare externa existente, precum si identificarea
unor noi parteneriate. S-a participat la mai multe masuri in cadrul Euroregiunii Siret-
Prut-Nistru, Euroregiunii EuroNest, a fost depus efort pentru identificarea
partenerilor pentru aplicarea la programe transfrontaliere si mentinute relatiile de
cooperare cu partenerii din Romania.

In cadrul colaboririi frumoase cu AO Femeie, Speranta, Viitor, in partenereiat
cu AO Institutum Vitrum Civilis si UN WOMAN a fost realizat planul de actiuni
privind raspunsul la criza refugiatilor, in contextual razboiului din Ucraina. Planul a
fost inaintat spre examinare Comisiei Situatii Exceptionale si ulterior a fost adoptat.

O alta colaborare este cea cu consortiul STRIVE, implementator ACTED.
Munca echipei directiei si a reprezentantilor organizatiei partenere a dus la realizarea
unei cercetari Area-Based Risk Assessment (ABRA) care va avea scopul final
imbunadtdtirea raspunsului la crize si dezastre. Totodatd, In vederea atingerii
obiectivelor de interes comun in domeniul instruirii, cercetarii s§i inovarii in
administratia publicd locala pe domeniul situatii exceptionale, proiectul este in plina
desfasurare, 2023 fiind anul cu multe sesiuni de instruire si crearea unei platforme
formate din reprezentantii asociatiilor obstesti locale, autoritdti publice locale si
reprezentantii Sectiei Situatii Exceptionale. In urmitoarele etape ale proiectului se
planifica instruirea agentilor economici, prioritar in domeniul agricol si finantarea
ideilor de proiecte care ar creste raspunsul la crizele climatice si de ordin antropogen.

In contextul crizei energetice, Agentia pentru Eficientd Energeticd, actualul
Centru National pentru Energie Durabild au fortificat activitatea si colaborarea cu
autoritatile publice locale. Astfel, Consiliul raional Anenii Noi a solicitat mai multe
informatii de primariile din raion despre cladirile publice, care necesita eficientizate
energetic si consumul energetic pentru fiecare. Date obtinute au fost remise penru
includerea in sistemul national ,,emis” care ar permite realizarea unui management
energetic eficient si eficace la nivel national cu identificarea problemelor si
eventualelor carente in gestiunea cladirilor publice. O altd activitate comuna a fost
informarea si monitorizarea participarii la cursurile de formare pentru operatorii din
institutiile publice detindtoare de cazane pe biomasa.

Se mentioneaza ca lipsa unui manager energetic raional duce la o executare
neprofesionald a masurilor solicitate de CNED, iar specialistii directiei, practic,
disemineaza informatiile primite si centralizeaza datele pentru acest domeniu,
aflandu-se in imposibilitate de a face careva prognoze sau de a dezvolta segmentul
energetic Tn raion.

In anul 2023 Directia a elaborat mai multe proiecte de decizii care au fost
adoptate in cadrul sedintelor Consiliului raional:
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DCR nr.01/10 din 09.03.2023 Cu privire la acceptarea transmiterii bunului | executat

imobil din proprietatea UAT Anenii Noi in proprietatea UAT Consiliul

raional Anenii Noi

DCR nr.01/14 din 09.03.2023 Cu privire la aprobarea Acordului de | executat

cooperare a Consiliului raional Anenii Noi si Institutia Privata Academia

de Studii Administrative din Republica Moldova

DCR nr.01/15 din 09.03.2023 Cu privire la aprobarea Acordului de | executat

colaborare a Consiliului raional Anenii Noi si AO ,,Femeie, Speranta,

Viitor”

DCR nr.01/16 din 09.03.2023 Cu privire la aprobarea acordului de in

cooperare intre raionul Anenii Noi §i judetul Maramures, Romania executare

DCR nr.01/17 din 09.03.2023 Cu privire la aprobarea acordului de in

cooperare intre raionul Anenii Noi si judetul Mures, Roménia executare

DCR nr.02/08 din 22.06.2023 Cu privire la solicitarea finantarii | executat

nerambursabile din partea Consiliului Judetean Arad (Roméania) pentru

sustinerea proiectului de achizitie si instalare a sistemului/aparatului de

roentgen la IMSP Centrul de Sanatate Anenii Noi

DCR nr.02/09 din 22.06.2023 Cu privire la solicitarea finantarii | neexecutat

nerambursabile din partea Consiliului Judetean Vaslui (Romania) pentru

sustinerea proiectului de achizitie si instalare a doud ascensoare la Spitalul

raional Anenii Noi

DCR nr.02/24 din 22.06.2023 Cu privire la transmiterea unui bun imobil | executat

IP,,Scolii Sportive Anenii Noi” in gestiune economica

DCR nr.03/13 din 21.08.2023 Cu privire la retragerea din gestiune | executat

economica a patrimoniului public

DCR nr.03/14 din 21.08.2023 Cu privire la transmiterea in comodat executat

DCR nr.03/15 din 21.08.2023 Cu privire la gestiunea economica asupra in

unor incaperi executare

DCR nr.03/16 din 21.08.2023 Cu privire la inregistrarea dreptului de | neexecutat

proprietate asupra unor constructii

DCR nr.03/17 din 21.08.2023 Cu privire la aprobarea memorandumului | executat

de intelegere intre Consiliului raional Anenii Noi si Consortiul STRIVE

DCR nr.03/18 din 21.08.2023 Cu privire la aprobarea actelor de solicitare in

a finantarii/cofinantarii nerambursabile din partea Consiliului raional | executare

Anenii Noi in cadrul proiectelor investitionale locale

DCR nr.04/09 din 10.11.2023 Cu privire la solicitarea finantarii | notificat,

nerambursabile din partea Consiliului Judetean Giurgiu (Romania) pentru | notificare
satisfacuta
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sustinerea proiectului de constructie si dotare a 2 campuri de sport la
Stadionul raional Anenii Noi

DCR nr.03/19 din 19.12.2023 Cu privire la solicitarea finantarii in

sustinerea proiectului de constructie si dotare a 2 caAmpuri
de sport la Stadionul raional Anenii Noi

nerambursabile din partea Consiliului Judetean Giurgiu (Romania) pentru | executare

DCR nr.03/16 din 19.12.2023 Cu privire la aprobarea conditiilor de acces in

pe proprietatea publica a Consiliului raional Anenii Noi executare

DCR nr.03/17 din 19.12.2023 Cu privire la aprobarea listei bunurilor in

imobile proprietate publica executare

incdaperi prorietate publica

DCRnr.03/27 din 19.12.2023 Cu privire la transmiterea in locatiune aunor | executat

DCR nr.03/26 din 19.12.2023 Cu privire la aprobarea aplicarii la| executat

Programul Interreg NEXT Romania — Republica Moldova 2021-2027 proiect depus

Totodata, conform competentelor a fost realizatd corespondenta, inaintate
demersuri catre institutiile statului si autoritatile publice locale si remise raspunsuri
in termenii stabiliti Tn numar total de 69. Au fost receptionate mai multe demersuri
din partea institutiilor de control: Curtea de Conturi, Centrul National Anticoruptie,
Ministere, Biroul de politici de reintegrare. Urmare a acestora, au fost solicitate date
de la autoritatile publice locale, centralizate si remise spre control.

La capitolul instruiri, directia a acordat suport direct in vederea organizarii
sedintelor de instruire organizate de Organizatia de Dezvoltare a Antreprenoriatului
pentru reprezentantii societatii civile care intentioneazd sd lanseze o afacere,
reprezentantii asociatiilor obstesti si a grupurilor de actiune locald, precum si agenti
economici, Agentia de Interventii si Plati in Agriculturd pentru fermieri si agenti
economici in domeniul agroindustrial, reprezentantii autoritatilor publice locale.
Tot la capitolul seminare si instruiri, specialistii directiei au informat si monitorizat
participarea reprezentantilor APL la sedinte online pe diverse domenii
(antreprenoriat, mediu, eficientd energeticd, clima, managementul deseurilor, masuri
pentru subbazinul Bic si Nistru, IDEP, institutul de Administrare publica.

In perioada raportati, Consiliul raional a participat la expozitia nationala
,,Fabricat in Moldova” unde 12 agenti economici au participat cu produse autohtone,
reprezentdnd raionul Anenii Noi. Pentru a conchide, mentiondm cd specialistii
directiei activeaza in conformitate cu planul aprobat si realizeazd competentele
conform regulamentului de activitate a Directiei.

V. Dezvoltarea regionala
Programul Satul European include proiecte prioritare de dezvoltare locala pentru
finantare a autoritdtilor publice locale din raion pe domeniile:
1. Imbunititirea infrastructurii tehnico-edilitare locale
Masura 1.1 Constructia, reabilitarea/ modernizarea sistemelor de apa, de
epurare a apei si de canalizare, destinate obiectivelor publice de interes local.
In cadrul programului s-au realizat mai multe proiecte de dezvoltare regionali :
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Primaria satului Roscani a realizat proiectul Reabilitarea retelelor de alimentare cu apa;
Primaria satului Mereni cu proiectul Constructia sistemului de alimentare cu apa si
canalizare;

Primaria orasului Anenii Noi cu proiectul Constructia si extinderea retelelor de canalizare;
Primaria satului Floreni cu proiectul Constructia a doud rezervoare de apa potabilad
subterane cu volumul de 300 m? fiecare;

Modernizarea sistemului de aprovizionare cu apd din satul Bulboaca (sectorul Fabrica de
vin);

Masura 1.2 Instalarea iluminatului public

Primdria Hirbovat RMSI - Restabilirea si modernizarea sistemului de iluminat
stradal - etapa finala;

Primaria satului Speia a realizat proiectul Reabilitarea iluminatului stradal pe traseul
G109, ce uneste localitatile Speia, Serpeni, Delacau, Puhaceni amplasate in zona
de Securitate;

Sporirea gradului de acoperire a strazilor cu iluminat stradal modern in comuna
Calfa;

Prin programul Satul European s-au realizat proiecte de constructie si renovare a
infrastructurii sociale. In satul Chetrosu s-a realizat proiectul Constructia
acoperisului si termoizolarea fatadelor Gradinitei ”Prichindel”, de asemenea a fost
implementat proiectul Construirea unui bloc nou de invatamant pentru educatia
timpurie in satul Merenii Noi.

Un loc strategic in economia raionului il ocupd SECTORUL AGRO-
INDUSTRIAL, care vine cu contributia cea mai mare la Produsul Intern Brut, ofera
cele mai multe locuri de munca si care, la moment, este mai avantajos pentru
populatie, comparativ cu alte sectoare economice ale raionului. A crescut
considerabil cererea din partea populatiei pentru produse alimentare si materie
prima autohtona, ceea ce ne face sa conchidem ca sectorul dat are un mare potential
economic pentru economia tarii, cat si pentru pietele de desfacere din UE si CSI.

Activitatea sectorului agricol al raionului se extinde pe o suprafata de circa
43510,0 ha, teren cu destinatie agricola. Cele mai mari suprafete sunt utilizate de
catre agricultorii raionului pentru cultivarea cerealelor de grupa I si I, circa 28700,0
ha. Pomicultura raionului ne bucura cu diversitatea fructelor crescute. Cele mai mari
suprafete sunt plantate cu prun — 683 ha, urmate de cultura marului - 216 ha, ciresi
— 198 ha si piersici — 59 ha. Din suprafetele de vita de vie, 1418 ha in total pe raion,
partea majori este destinati soiurilor de vin — 1201 ha. Intreprinderile care detin
cele mai mari suprafete de vitd de vie sunt: SRL ,,RaiAgroCompany” - 220 ha si
SRL ,,Agrovita-Comert” - 143 ha. Sunt in crestere suprafetele cu plantatii noi
infiintate, cea mai solicitata cultura fiind nucul, care in perioada anilor 2020 - 2023
a fost plantat pe o suprafata de 114,3 ha.

Anul 2023 pentru agricultura a fost un an cu deficit semnificativ de precipitatii
cazute sub orice forma, ceea ce a influientat mult asupra rezultatului muncii
agricultorilor, or este cert faptul ca, productivitatea culturii agricole este in directa
dependenta de umiditatea productiva a solului.

In tabelul nr.l este reprezentatd structura suprafetelor insamintate cu
principalele culturi de cAmp si culturile multianuale pentru o perioada de 4 ani, 2020
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- 2023 cu roada medie la 1 hectar. Analizand indicatorii din tabel vedem ca, seceta
aniilor 2020 si 2023 a marcat sectorul agricol cu pagube foarte simtitoare. In anul
2023 cele mai mari pagube le-au suferit porumbul si floarea soarelui. De aceea astazi
agricultorii sunt cointeresati sa utilizeze sistemul de irigare mai mult ca niciodata.

La ziua de azi, in raion sunt fondate 4 Asociatii ai Utilizatorilor de Apa: cea mai
productiva fiind ,,Dajida Prim Gura Bicului”, care asigura irigarea a 1614 ha,
,,Acva Grup Puhaceni”— 965 ha, ,,Agroacvila Roscani”— 893 ha si ,,AUA Varnita”
— 250 ha. Regretabil este faptul ca o suprafata impunatoare de teren agricol, dotata
cu sistem de irigare nu se utilizeaza, motivul principal fiind terenuriile mici
fragmentate, ai caror proprietari nu fac agricultura, dar nici nu atribuie in arenda
terenurile.

Spre exemplu, in satul Delacau, o suprafata de circa 500 ha nu poate fi irigata,
deoarece nu li se permite conectarea la sistemul de irigare din Dubasarii Vechi,
care a fost reparat cu fortele fermierilor din localitate. Pe problema datd am solicitat
implicarea Ministerului Agriculturii si anume a domnului ministru, ni s-a promis
ajutor in solutionarea problemei, suntem in asteptarea propunerilor concrete pentru
ambele parti. Sunt probleme si la capitolul consolidarea terenurilor cea ce ne face
dificil implimentarea tehnologiilor performante/avansate.
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Suprafetele insimintate a culturiilor si roada medie la 1 hectar/chintale

Tabelul 1

Nr/q Cultura Suprafetele insimamtate pe perioada anilor nominalizati si roada medie la ha
a.2020/ha chintale | tone a.2021/ha | chintale | tone a.2022/ha chintale tone a.2023/ha chintale tone
| Suprafata insimantata total-din 26047 27281 27702 26950
care
1 Cereale si leguminoase pentru 15620 17029 16854 16392
boabe
1.1 | Griu de toamnai 5356 12,4 6641,4 7968 443 35298,2 | 7062 24,0 16948,8 8261 40,0 33044,0
l 2 OrZ de toarnné Si 1901 11,8 22437 1758 29,6 5203,6 1281 25,0 32025,0 1343 37,0 4969,0
primavara
1.3 | Porumb pentru 8363 6,5 54359,5 | 7303 85,9 62732,7 | 8511 2,4 20426,4 6518 35,0 22813,0
boabe
2 CUItU ri tehnice- 10240 10004 10621 10321
din care
2 l Floarea SoareIUi 9535 10,0 9535,0 9220 21,7 25539,1 | 10140 1,2 12168,0 8757 17,0 14886,9
2 2 Raplta de toamné 705 17,8 12549 784 18,2 1426,8 481 2,0 962,0 1564 25,0 3910,0
T 187 248 227 236
3 | Cartofi,
legume
3.1 | Cartof 37 251,3 | 2928,7 59 230,0 | 1357,0 66 25,0 1650,0 86 21,0 1806,0
3.2 Legume de Cémp 150 300,6 | 4500,0 189 261.5 | 4939,9 161 12,0 1932,0 150 13,4 2010,4
4 Plantatii 4510 4510 4510 4510
multanuale
4 l Fructe Séméntoase 2116 37,9 818,6 2116 28,0 604,8 2116 8,0 1728,0 2116 6,0 12696,0
4 2 FrUCte Sémbu}-oase 1176 43,8 5150,8 1176 57,5 6762,0 1188 7,0 8316,0 1188 7,5 8910,0
4 3 Struguri 1389 38,0 5278,2 1389 69,8 9695,2 1389 8,0 11112,0 1389 8,5 11806,0
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SECTORUL ZOOTEHNIC a fost si ramane ramura principald, sursa de furnizare a
materiei prime pentru industria alimentara si industria usoara, dar si sursa principala de
ingragsdminte organice pentru sectorul agricol. Raionul Anenii Noi produce 60 % carne
de pasare din totalul 100 % produs pe republica si 50 % la compartimentul carne de
bovine.

Pe ecran va prezentam tabelul nr. 2 privind efectivul de animale in gospodariile de
toate categoriile pe principalele specii.

Tabelul nr. 2
Efectivul de animale in gospodariile de toate categoriile pe principalele specii
Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 Anul 2022
Capete | In% | Capete | in% fati | Capete | in% | Capete | In % fati
fati de de anul fata de de
anul 2018 2019 anul 2020 anul 2021
Bovine —total 4577 86,2 3565 80,8 3264 91,6 3397 96,0
din care:
intreprinderi 556 70,4 504 96,0 625 124,0 908 155,2
agricole
Gospodariile 4021 89,0 3061 78,7 2 639 86,2 2489 84,3
populatiei
din ele vaci- 3800 86,2 2 505 79,5 2321 92,7 2359 94,7
total
din care:
intreprinderi 254 70,0 374 136,0 423 113,1 524 133,3
agricole 3026 87,9 2131 74,1 1898 89,1 1835 87,5
gospoda-
riile populatiei
Porcine total- | 68343 | 114,6 | 69828 96,0 62294 | 89,2 67850 90,4
din care:
Intreprinderi 63068 | 121,0 | 64982 93,1 57683 | 88,8 64005 91,1
agricole
Gospodariile 5275 70,3 4 846 95,5 4611 95,2 3845 80,1
populatiei
Ovine si 15031 | 1041 12 215 94,7 11 451 93,7 10514 86,1
caprine-total,
din care:
Intreprinderi 400 106,4 254 91,7 407 | 160,2 371 de 3,3
agricole ori
Gospodariile 14613 104,0 11 961 94,7 11 044 92,3 10143 83,9
populatiei
Cabaline-total 261 83,4 202 80,2 159 78,7 149 78,8
din care:
intreprinderi 3 75,0 2 100,0 2 100 2 100,0
agricole
Gospodariile 258 83,5 200 80,0 157 78,5 147 78,6
populatiei
Piisiri- 1575477 93,6 952 278 60,7 1341 140,9 | 1454440 96,7
intreprinderile 392
agricole

Daca urmarim tabelul respectiv, observam ca contributia primordiald in sectorul
zootehnic este a ICS SRL “Golden Pigles” complex de porcine s.Roscani cu un efectiv
de 50000 capete; la fel un efectiv mare se creste la ICS “Funne Pig”s.Chirca-12000
capete; Ferma de bovine SRL “Agronatura” s.Bulboaca cu un efectiv de 165 capete,



ferma care isi proceseaza productia sa proprie (lapte in sticla, branza, brinzeturi, 1aurturi
pentru copii) realizatd sub marca ,,LATTES” - un produs ecologic care poate fi
achizitionat in reteaua de magazine ,,Linela” din tara.

Ferma zootehnica de prasila, atestata de stat, “Holstein” din s.Roscani - denumire
folosita pentru soiul juncilor de rasa pura “Holstein™ crescute aici, are un efectiv de 200
de capete. Suntem primul raion in Republica Moldova, care detine rasa de vaci Jersey
crescute la ferma SRL ,,Agro-Gogu” din s. Ruseni, avand in present un efectiv de 320
capete, o rasa victorioasa in razboiul preturilor, laptele carora este cu cel mai mare
continut de grasimi. Vacile Jersey au cea mai lunga viata productiva, fiind rasa cu cea
mai indelungati perioada in care da lapte. In plus, Jersey este mult mai toleranti la
caldurd, decat alte rase si este adaptatda la o varietate mare de conditii climaterice si
geografice.

In raion mai avem ferma de bovine SRL “Eriliuc”- cu un efectiv de 75 capete din
s. Delacdu, ferma de bovine I “Lusmanschi Victor” din s. Chetrosu - 230 capete;

Mai putin este dezvoltata in raion cresterea caprinelor. Cele mai mari ferme sunt
in GT ,,Budur Petru” s. Zolotievca — cu un efectiv de 250 si in GT “Hajajra Natalia”
s.Telita cu un efectiv de 150 caprine.

Cat tine de aviculturd, la ziua de azi avem in raion fabrica avicold SRL “Floreni”
cu efectivul de 850.000 capete, fabrica avicola SRL “Avicola Rom Dan” s. Berezchi
un efectiv de 60.000 capete.

Criza energetica si insuficienta de furaje aduc sectorul zootehnic 1in pragul
falimentului. Paradoxal este faptul ca, crescatorii de vaci pentru lapte primesc cel mai
mic pret, de 6 lei per litru de lapte, in conditiile in care la raft laptele a ajuns si la 19-
21 lei. Unii crescatori de animale sunt pe cale sa sacrifice animalele, pentru ca
cheltuielile pentru intretinerea animalelor nu se recupereaza.

In anul trecut, urmare a bunei colaboriri dintre asociatiile de profil si institutiile
statului, fermierii din sectorul zootehnic au beneficiat de diverse masuri de suport
agricultorilor. In iulie 2023, a fost adoptata hotdrarea Guvernului pentru aprobarea
Regulamentului privind acordarea de plati directe in sectorul zootehnic, prin care statul
isi asuma angajamentul de subventionare a sectorului zootehnic nu pe cap de animal,
dar la litru de lapte produs si la kilogramul de carne realizat. Speram, ca subventiile date
vor servi imbold pentru crescatorii de animale si producatorii de lapte pentru a revitaliza
si continua activitatea in sectorul dat, fiind mai putin expusi la schimbarile care au loc
in economia tarii.

SERVICIUL RELATII FUNCIARE SI CADASTRU

Cadastrul funciar al raionului este intocmit in baza cadastrului funciar al primariilor
localitatilor din hotarele administrativ-teritoriale ale raionului.

Astfel, la 01 ianuarie 2024 suprafata totala a raionului constituie 88761,86 hectare,
inclusiv terenuri agricole — 62884,47 ha, din care terenuri arabile — 43350,91 ha,
parloaga — 2166,55 ha, plantatii multianuale 7904,67 ha.

Dupa tipul de proprietate terenurile sunt divizate dupa cum urmeaza:

1. Terenurile proprietate publica a statului —3474,04 ha;
2. Terenurile proprietate publica a unitatilor administrativ-teritoriale —9958,76 ha
3. Terenurile aflate in proprietate privata — 49451,67 ha.
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In rezultatul modificarilor parvenite pe parcursul anului in fondul funciar al
raionului distribuirea lui dupa categoriile de folosinta comparativ cu anul precedent este
prezentata in tabela nr.1

Tabelul nr.1
Ne Denumirea Suprafata totala | diferenta
categoriilor de teren La La
01.01.2023 | 01.01.2024
1 2 3 4 5
| | Terenuri cu destinatiei agricola 53501,85 | 62884,47 | +9382,62
Il | Terenurile satelor, oraselor, destinate
constructiilor caselor de locuit, etc. 7578,51 | 8687,18 | +1108,67

11 | Terenurile destinate industrieli,
transporturilor, telecomunicatiilor si cu 2557,39 2542,7 -14,69
alte destinatii speciale.

IV | Terenurile destinate protectiei naturii etc. | 89,01 89,01 -

V | Terenurile fondului silvic 11370,56 | 11345,15 | +25,41
VI | Terenurile fondului apelor 3201,37 | 3201,37 -
VIl | Terenurile fondului de rezerva 11,98 11,98 -

VIl | Total terenuri 88761,86 | 88761,86 -

Terenurile cu destinatie agricold la 01 ianuarie 2024 constituie 62884,47 ha sau
70,84 % din suprafata raionului.

In comparatie cu 01 ianuarie 2023, suprafata acestor terenuri se méreste cu 9382,62 ha.
Ca factor pozitiv 1n activitatile de consolidare a terenurilor servesc tranzactiile declansate
pe piata funciara si in special tranzactiile de vanzare - cumparare a terenurilor agricole.

Terenurile satelor, oraselor destinate constructiilor de locuit, cladirilor de menire
social-culturala s.a., constitue 8687,18 ha.

In aceasti categorie de terenuri au fost introduse modificirile conform materialelor
cu privire la stabilirea hotarelor intravilanului localitatilor in care au fost efectuate
lucrarile cadastrale pentru inregistrarea masiva a loturilor de pe langa casa.

Terenurile ocupate de microraionul Cesepubiii (43,26 ha) din s.Varnita de
asemenea sunt atribuite la categoria terenurilor localitatilor urbane.

Suprafata terenurilor destinate industriei, transporturilor, telecomunicatiilor si cu
alte destinatii speciale constitue 2542,7 ha.

La 01 ianuarie 2024 suprafata terenurilor destinate protectiei naturii, ocrotirii
sanatatii, activitatii recreative, terenurile de valoare istorico-culturala s.a. constitue
89,01ha. In aceastd categorie sunt incluse terenurile cu suprafata de 1,28ha, terenuri
aferente constructiilor Fundatiei Sociale de Binefacere ,,impreund” din s.Gura Bicului.
La fel, si terenurile monumentului palenteologic de langa s. Calfa cu suprafata de 35,0
ha, precum si alte terenuri, cerinte stipulate in Legea privind fondul ariilor naturale
protejate de stat (nr.1538 din 25.02.1998.)

Suprafata terenurilor fondului silvic la inceputul anului 2024, constituie 11345,15
hectare, fata de 11370,56 ha, din anul 2023.

Terenurile fondului apelor constituie 3201,37 hectare, si ramane nemodificata.

Din suprafata totala a terenurilor agricole din raion (62884,47ha) in gestiunea
detinatorilor de teren cu destinatie agricola (terenuri proprietate privata) se afla 49451,67
ha sau 78,63%, inclusiv teren arabil - 39973,3 ha, livezi — 2737,92 ha, vii — 2921,32 ha,
pasuni si parloage - 1881,36 ha.
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Foarte multe terenuri agricole amplasate in zona raului Nistru au sisteme de irigare
insd nu le folosesc, unele statii de pompare a apelor construite in perioda sovietica sunt
nefunctionale. Cu toate acestea ramane de constatat faptul ca terenurile irigabile se
folosesc neeficient. Multe din terenurile irigabile necesitd scoaterea de la evidenta din
cauza iesirii din functiune a retelelor de irigatie. O alta parte a acestor terenuri, pentru a
fi repuse in folosintd, necesitd investitii capitale, de care beneficiarii terenurilor
respective nu dispun.

Si terenurile desecate din lunca raului Bic cu suprafata de 1405 ha, la fel se folosesc
neefectiv din cauza deteriorarii utilajului de pompare si evacuare a apei si neandeplinirea
lucrarilor de curdtire a retelelor de desecare. Apa din raul Bic este foarte poluatd cu
incepere din minicipiul Chisindu, iar dupa Statia de epurare Chisindu, apa din rau,
practic constituie apa prelucrata si deversata de la statie, unde indicii chimici depdsesc
de zeci de ori normele, prin urmare aceasta apa nu poate fi folosita la irigare.
Reglementarea rapoartelor juridice privind bunurile imobile cu statut de locuinta
si patrimoniul statului

Consiliul Raional este autoritatea publica locala care asigura respectarea dreptului
constitutional al cetatenilor RM la locuinta. Astfel, in responsabilitatea specialistului in
domeniul privatizarii sta consultarea cetatenilor privind procedura legala de privatizare
a spatiilor locative, pregdtirea setului de acte necesare si intocmirea contractelor de
privatizare. Pe parcursul anului 2023 au fost privatizate si inregistrate 5 locuinte si
eliberate catre solicitanti 70 de Extrase din hotararile comisiei de privatizare a spatiului
locativ cu privire la persoanele care au participat la privatizarea locuintelor din raion.

Evidenta patrimoniului al institutiilor publice din raion este la fel una din atributiile
Consiliului raional, de aceea, anual sunt receptionate darile de seama si rapoartele
financiare ale autoritatilor publice locale de nivelul 1, institutiilor de invatamant,
centrelor de sanatate publica, intreprinderilor de stat si municipale, si ulterior intocmita
si prezentata darea de seama centralizata privind valoarea patrimoniului public al acestor
institutii catre Agentia Proprietdti Publice.

In vederea monitorizarii respectarii legislatiei privind instrdinarea bunurilor
imobile ale statului, pe parcursul anului s-a petrecut o conlucrare eficienta cu autoritatile
publice locale de nivelul I prin verificarea setului de acte necesare pentru desfasurarea
licitatiilor publice si participarea in calitate de membru al comisiei la 10 licitatii cu
strigare privind vanzarea-cumpararea/arenda/supeficia bunurilor imobile proprietate
publica al autoritatilor publice locale de nivelul I.

Dezvoltarea durabilda, cresterea economicd, modernizarea infrastructurii unei
localitati presupune in primul rand implimentarea mecanismului care va satisface
cerintele vitale ale locuitorilor prin asigurarea cresterii calitdtii vietii, ocrotirii sanatatii,
educatiei si dezvoltarii sociale. Sectorul agroindustrial a fost si va fi mereu sectorul care
va determina nivelul de trai al populatiei si nivelul economic al tarii.
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Dezvoltarea durabila, cresterea economicd, modernizarea infrastructurii unei localitati presupune in primul rind implimentarea
mecanismului care va satisface cerintele vitale ale locuitorilor prin asigurarea cresterii calitatii vietii, ocrotirii sdnatatii, educatiei si
dezvoltarii sociale. Aceasta este preocuparea de baza a Sectiei Constructii.

In scopul realizirii acestui mecanism, pe domeniul constructiilor in cadrul Programului de constructii si reparatii capitale a
institutiilor bugetare pentru anul 2023, Consiliul raional a alocat surse financiare in suma de 11 997,0 mii lei, valorificate fiind 8
597,0 mii lei din bugetul raional. Alocarile au fost stabilite conform Deciziilor consiliului raional pentru anul 2023 pentru lucrarile de

constructie, reconstructie si reabilitare a edificiilor, cit si pentru elaborarea documentatiei de proiect, cu urmatoarele exemplificari:

Suma
Nr. Denumirea obiectului alocata Valorificat Achitat Nota
d/o (mii ler)
1 | Consiliul Raional Anenii Noi reparatie curentd a subsolului 40,0 40,0 Achitat Executat
amenajarea salii mari 146,3 146,3
2 | IMSP Spitalul raional Anenii Noi, implementarea proiectului cu jud.Vaslui, de Pentru anul
achizitie si instalare a doud ascensoare 1750,0 2024
3 | Modernizarea si reconstructia stadionului raional Anenii Noi, 2487,0 2487,0 Achitat
lucrari de asternere a covorului si amenajare, montarea utilajului, 2162,0 2162,0 Executat
alte servicii 298,0 298,0
40,0 40,0
4 | Reparatie capitald (amenajarea teritoriului) la Casa raionald de cultura
300,0
5 | Centrul de Sanatate Sectia Medicilor de familie Anenii Noi (proiect in parteneriat P I
cu Consiliul Judetean Arad) procurarea aparatului roentgen, lucrari de reparatie 1450,0 en2tru anu
104,0 024
6 | IP Azilul persoanelor in etate si cu dizabilitati s.Puhaceni, Achitat
cofinantare pentru reparatia capitald a incaperilor 40,0 40,0 Executat
Cofinantari
7 | Cofinantare primariei or. Anenii Noi pentru lucréri Cofinantarea
proiect de dezvoltare regionala Hub National de turism sportiv 900,0 900,0 achitata
8 | Primdria s. Roscani 140,0 140,0 Cofinantarea
Cofinantare 1n cadrul proiectului achizitionarea de vehicole si echipament de ahitata Executat
dezapezire, intretinere a spatiilor verzi
9 | Cofinantare primariei S. Delacau in cadrul proiectului achizitionarea de vehicole
si echipament de dezapezire, intretinerea spatiilor verzi. 93,0 93,0 Executat
Termoizolarea cladirii OMF 56,0 Achitat
56,0




10 | Cofinantare primariei s. Calfa in cadrul proiectului achizitionarea de vehicole si Cofinantarea Executat
echipament de dezapezire, intretinerea spatiilor verzi 100,0 100,0 achitata
11 | Cofinantare primariei s. Merenii Noi, in vederea implementarii proiectului 137,0 137,0 Achitat
9 . PO Executat
constructia unui bloc nou de invatamant.
12 | Cofinantare primariei s.Telita pentru lucrari de reparatie capitala drumului 200,0 200,0 Achitat
central. Executat
13 | PCofinantare pimariei com. Zolotievca pentru achizitionarea de vehicole si 100,0 100,0 Achitat
. > S . . . Executat
echipament de dezapezire, intretinere a spatiilor verzi
14 | Cofinantare primariei s.Varnita pentru lucrari de reparatie capitald drumului 150,0 150,0 Achitat Executat
central.
15 | Cofinantare primariei s.Mereni pentru lucrari de reparatie capitala drumului 150,0 150,0 Achitat Executat
central.
16 | Cofinantare primariei s.Cobusca Noua pentru lucrari de reparatie capitala a 50,0 50,0 Achitat
" : ; Executat
drumului de acces spre stadion
Institutii Publice
17 | Gimnaziul- gradinita s. Delacau reparatia salii de sport 73,3 73,3 Achitat Executat
18 | IP Gimnaziul Cobusca Noua procurarea cazanului 54,5 54,5 Achitat Executat
IP Gimnaziul Botnaresti lucrari de reparatie a pardoselilor in sala de sport 50,0 50,0 Achitat Executat
19 | IMSP CS Speia Pentru anul
Reparatia capitala a acoperisului OMF Puhceni 200,0 2024
20 | IP Gimnaziul Roscani pentru lucrari de reparatie a salii de sport; 80,0 80,0 Achitat Executat
21 | IP Gimnaziul Ciobanovca pentru procurarea si instalarea unui cazan; 85,5 85,5 Achitat Executat
22 | IP LT ,,A.Puskin” or. Anenii Noi pentru elaborarea documentatiei de proiect a 100,0 100,0 Achitat Executat
sistemului de termoficare.
23 | M LT,,E.Nicula” Mereni pentru cofinantare la reparatia capitald a complexului 100,0 Achitat Executat
sportiv. 100,0
24 | TILT L Creanga” Hirbovat pentru cofinantare la reparatia capitali a Achitat
. . ’ ’ Executat
complexului sportiv. 200,0 200,0
25 | IP LT ,A. Straista” or. Anenii Noi pentru elaborarea documentatiei de proiect la 190,0 190,0 Achitat Executat

schimbarea acoperisului si termoizolarea cladirii.
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Infrastructura drumurlor este punctul principal in derularea activititii vitale a localitatii. In urma uzurii drumurilor publice

provocata de transporturile de greutati, ce depasesc limitele admise, apare necesitatea reparatiei.

In scopul reabilitarii retelelor de drumuri publice de interes local pe teritoriul raionului Anenii Noi a fost alocati suma de 12 799,6

mii lei din contul transferurilor de la bugetul de stat si valorificate conform tabelului de mai jos:

Nr Volumul Valorificat | Valorificat Total reparat
Denumirea drumului alocatiilor (mii lei) (mii lei)
d/o (mii lei) I etapia 11 etapi Total km
1 |L478 |Bulboaca-Chirca-Merenii Noi-Floreni (sectorul 1200,00 858,45 858,45 0,20
Socoleni)
2 |L478  |Bulboaca-Chirca-Merenii Noi-Floreni (sectorul 6000,00 4429,15 4429,15 0,75
Botnarestii Noi)
3 [L479 Beriozchi — Hirbovatul Nou 3000,00 2266,20 2266,20 0,51
4 |L478 |Bulboaca-Chirca-Merenii Noi-Floreni (sectorul 2466,31 2466,31 0,56
Botnarestii Noi — Merenii Noi)
5 |L488 |Zoloteivca — Nicolaevca (piatra sparta) 119,38 119,38 0,15
6 |L479 |Beriozchi — Hirbovatul Nou (piatra sparta) 582,71 582,71 0,64
7 Lucrari de asigurare a sigurantei circulatiei rutiere 178,98 178,98
8 Elaborarea si coordonarea schemelor de instalare a 60,00 60,00 60,00
indicatoarelor rutiere
9 Intretinerea drumurilor de iarni si vara 2539,60 1765,20
10 Sume achitate responsabilui tehnic 73,25 73,25
Total 12799,60 12799,60 2,02

Documentatia de Urbanism si Amenajare a Teritoriului prezinta complexul de acte, planuri si proiecte care etapizeaza actiunile de

Arhitectura, Urbanism si Amenajarea Teritoriului

dezvoltare echilibrata a teritoriului administrat in scopul eliminarii disfunctionalitatilor.




Documentatia de Urbanism si Amenajare a Teritoriului prezinta complexul de acte,
planuri si proiecte care etapizeaza actiunile de dezvoltare echilibratd a teritoriului
administrat in scopul eliminarii disfunctionalitatilor.

Sectia Constructii in permanentd acordd suport informational Administratiilor
Publice Locale de nivel I, persoanelor fizice, juridice, Institutiilor Publice si de Invitimant
in domeniul arhitecturii, urbanismului si amenajarii teritoriului, la proiectare si elaborarea
schemelor de amplasare a obiectelor vizate, etc.

In responsabilitatea arhitectului - sef de raion, sti intocmirea si coordonarea tuturor
actelor din domeniul Urbanism si Amenajare a Teritoriului, administrat de catre Consiliul
raional Anenii Noi. Evidenta conformitatii schitelor de proiect, a proiectelor de executie a
obiectelor sociale sau individuale, trasarea retelelor edilitare, constructia noilor trasee de
drum public, respectarea distantelor si razelor de protectie sanitara a obiectelor din domeniul
agricol, zootehnic, sanatate, invatamant si celor ce pot influenta mediul ambiant, etc.

Localitatile raionului Anenii Noi, actualmente nu detin Documentatia de Urbanism
si Amenajare a Teritoriului (PUG) actualizata, care ar permite sistematizarea tuturor
domeniilor de activitate, administrare si infrastructura. In scopul unei dezvoltiri durabile a
localitatilor pentru actualizarea PUG, este necesard conlucrarea cu Organele Centrale de
Stat pe segmentul acoperirea financiard a proiectelor, suportul documental/informational,
care ulterior va avea un impact important in activitatea APL de nivel I.

Indiferent de situatia existentd in domeniul Urbanismului si Amenajarii Teritoriului
in cadrul raionului Anenii Noi, depunem straduinta, profesionalism si legalitate n aplicare
cunostintelor pentru a oferi suport informational specializat.

+ In acest an au fost abordate diverse domenii de dezvoltare prin aplicarea la
Proiecte de investitii de catre APL de nivel I si , desigur, abordarea competitiva a agentilor
economici din teritoriu pentru dezvoltarea afacerii, conform celor cca. 76 de Autorizatii
pentru Constructii, emise catre obiectele actualmente construite sau in derularea
procesului de constructie. Emiterea actelor permisive prezintd o responsabilitate a
arhitectului — sef de raion ca specialist in domeniu si a primarului ca administrator al UAT.
Acestea sunt emise in scopul dezvoltarii localitdtii, afacerilor si pentru a oferi servicii de
calitate populatiei. In acest scop au fost permise Proiecte de executie, care ulterior vor fi
implementate, cca. 118 de Certificate de Urbanism pentru proiectare.

Sectia constructii are angajament de a consulta, solutiona in limita competentelor
problemele tuturor institutiilor publice, agentilor economici si desigur populatiei. In cadrul
Sectiei Constructii sunt discutate, precautate probleme, solicitari si reclamatii din sectorul
Arhitectura, Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Constructii si Drumuri, etc.

Structura sistemului de fnvatdmdnt raional in ultimii 2 ani: 2022 si 2023 ramane a
fi constanta, astfel in raion activeaza 63 institutii de invatdmant general, dupa cum urmeaza:

Tipul | Institutii Scoli Scoli Gimnazii- | Gimnazii | Licee | Institutii Institutii extragcolare
prescolare | primare | primare- | gradinita speciale
Anul e
gradinite
2022 27 1 1 3 19 7 1 1. CCE Ciocarlia
2.Scoala Sportivd Anenii Noi
3 Scoli de arte: or.Anenii Noi,
Varnita, Mereni
2023 27 1 1 3 19 6 | Inproces 5
de
reorgani-
zare




Numarul institutiilor de invatamant ramane a fi constant pe parcursul ultimilor 2 ani.
In 2023 liceul teoretic Olimp s.Puhiceni a fost reorganizat in gimnaziu, din motivul lipsei
treptei liceale de instruire. In proces de reorganizare este si Scoala Internat Auxiliara
Bulboaca. Numarul total de elevi cuprinsi in procesul educational este de 10079 in 2023,
comparativ cu 10223 1n 2022. Din numarul total de copii scolarizati:

Numadrul total Din ei in institutii Din ei 1n institutii de
de copii de invatamant invatamant primar si secundar
scolarizati prescolar general
2022 10223 3027 7196
2023 10079 2925 7154

Constatdm o micsorare a numarului de copii, in majoritatea cazurilor copii pleaca cu
parintii peste hotare, ca cauze secundare mai mentiondm: schimbarea locului de trai in alte
localitati ale republicii si/sau Inscrierea copiilor in institutiile de invatamant din municipiul
Chisinau. O situatie mai specificd o au institutiile in care numarul de copii ponderati este
sub 91, sau este la limita, ceea ce are impact direct asupra situatiei financiare a acestora.
Astfel, la acest capitol situatia este urmdtoarea:

Nr.d/o Institutia Numarul Numarul de Deficit pentru anul 2024

efectiv elevi
de elevi ponderati

1 IPG Botnaresti 71 64 477,9 mii lei

2 IPG Maximovca 97 86 S-au alocat surse din

3 IPG Zolotievca 84 77 componenta raionala pentru

invatamant
4 IPG Visegrad 99 92 898,8 mii lei
Calfa

Procesul educational este realizat de 861 cadre didactice: 238 educatori si conducatori
muzicali in invatamantul prescolar; 544 invatatori si profesori in invatamantul primar si
secundar general si 79 cadre didactice in invatamantul extrascolar. Angajati in sistemul
educational avem 13 tineri specialisti, dintre care 7 activeaza al treilea an. In anul de studii
2023-2024 s-au angajat 6 tineri specialisti.

In anul de studii 2022-2023 specialistii sectiei management al curriculumului si

formare profesionald continua au realizat 69 de activitati de formare pentru toate cadrele
didactice si manageriale din institutiile de invatdmant general, dupd cum urmeaza: intruniri
metodice - 23, seminare - 17, mese rotunde - 10, ateliere - 12, traininguri -1, scoala tanarului
specialist - 2, clubul tinerilor specialisti - 2, master class - 1, program national de alfabetizare
digitald pentru cadrele didactice educatia prescolara - 1, comparativ cu anul precedent cand
sau organizat si desfasurat 44 de activitati de formare profesionali. In context, mentionim
activitatile de formare pe domeniul educatiei incluzive, realizate la cel mai inalt nivel de
specialistii Serviciului de Asistentd Psihopedagogica. De consiliere beneficiazd nu doar
elevii, dar si cadrele didactice, manageriale, cat si parintii elevilor.
Bucura faptul cd rata promovabilitdtii examenelor nationale de bacalaureat a crescut in
anul 2023 fata de anul 2022. Astfel, daca rata promovabilitatii pe tara a fost in anul 2022 de
91,87%, iar in anul 2023 - 89,18%, apoi rata promovabilitatii pe raion a fost de 89,86 % in
anul 2022, iar in anul 2023 este de 91,43% .
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La treapta gimnaziald, rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului in sesiunile
din ultimii 2 ani sunt urmatoarele: in anul 2022 rata promovabilitatii pe raion a fost de
99,87 %, iar in 2023 a constituit 99,85 %.

La treapta primara avem o ratd de promovare a testarii nationale de 100 % in ultimii 2 ani.
Analizand datele prezentate in tabelele de mai sus, putem afirma cu certitudine ca la
capitolul evaluare finala la trepte de scolaritate, avem rezultate stabile cu tendinta spre
imbunatatire. Organizarea alimentatiei in institutii pe parcursul anilor 2022 si 2023: pe
langa elevii din invatamantul primar, sunt alimentati gratuit elevi din familii social-
vulnerabil din sursele alocate de APL I: Primaria Anenii Noi (2 institutii), Primaria Mereni,
Primaria Puhaceni, Primaria Chetrosu (2 institutii), Primaria Ciobanovca, Primaria Delacau,
Primdria Maximovca, Primdria Speia, Primdria Tintdreni; din contul parintilor se
alimenteaza elevi din clasele V-XII, din IILT Andrei Straistd Anenii Noi, IPLT Mihai
Eminescu Anenii Noi, IILT Jon Creanga Hirbovat, IILT Emil Nicula Mereni, IPG Cobusca
Noua. Catre scolile de circumscriptie: IPLT Mihai Eminescu or.Anenii Noi, IPLT Alexandr
Puskin or.Anenii Noi, IILT Emil Nicula Mereni, IPG Ciobanovca, IPG Zolotievca, IPG
Cobusca Veche, si IPLT Varnita din localitatile arondate au fost transportati 575 elevi in
2022 si 624 elevi in 2023. De asemeni, in 2023, in perioada septembrie-decembrie, spre
[PG Maximovca au fost transportati 9 din 14 elevi din s.Dolinoe, raionul Criuleni, localitate
in care gimnaziul a fost optimizat, iar parintii au solicitat inscrierea elevilor in IPG
Maximovca. Infrastructura institutiilor de invatamant primar si secundar general din raion
este in permanenta dezvoltare si consolidare. In anexa prezentei informatii este prezentata
situatia privind anul constructiei si varsta blocurilor de studii ale institutiilor de invatamant.

Analizand informatia constatdm urmatoarea repartizare a varstei blocurilor de studii:
20-30 ani 31-40 ani 41-50 ani 51-60 ani Peste 60 ani | 87 ani

2 institutii & institutii 7 institutii 7 institutii 5 institutii 1 institutie

in anul 2023 obiective ale reparatiilor capitale au fost:

1. Schimbarea cazanelor in IPG Chirca, IPG Speia, IPG-Gradinita Merenii Noi, IPG

Ciobanovca (sursd - componenta raionald pentru Tnvatadmant).

Schimbarea geamurilor blocului de studii (partea de Nord) - IPG Serpeni.

Constructia terenului sportiv cu invelis artificial - IPG Ciobanovca.

4. Reparatia sistemului de incalzire IPG Todiresti (sursa APL I), IPG Grigore Vieru
Chetrosu (sursd Proiect DAR 3+1).

5. Blocul sanitar intern IILT Emil Nicula Mereni (sursa AO Pro Mereni Studium), PG
Anton Guzun Bulboaca (sursd proiect Ministerul Educatiei si Cercetarii).

6. Reparatia capitala a blocului alimentar IPG Cobusca Noua (sursa Consiliul raional,
APL I, Proiectul National Satul European Expres).

w N

7. QGradina scolara in IPG — Gradinita Telita si IPG Cobusca Noua (Proiect ).
8. Amenajarea Clasei viitorului in IPLT Alexandr Puskin Anenii Noi (sursa Consiliul
Raional).
9. Amenajarea Centrului Educational Digital in IPLT Mihai Eminescu Anenii Noi (sursa
buget institutie).
10. Modernizarea retelei internet in IPCEG- GE Luceafarul Delacau (sursa buget APL I si
institutie).

11. Constructia unui bloc destinat grupelor prescolare din IPG- Gradinita Merenii Noi
(sursa Proiectul Satul European ).
Ca obiecte ale reparatiilor capitale in gradinite au fost:
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1. Pavarea curtii institutiei I[ET /zvoras Anenii Noi (sursd buget APL I).

2. Reparatie capitala a unor incaperi IET Poiana picilor Floreni (sursa buget APLI).

3. Reparatia capitala a salii de festivitati IET Romanita Varnita (sursa buget APL I).

Evaluand gradul de pregatire a institutiilor catre anul de studii, precum si in cadrul

vizitelor de monitorizare din institutii, examinand informatiile prezentate de manageri, S-

au constat un sir de problemele cu care se confrunta institutiile de invatamant:

1. Insuficientd de cadre didactice la unele discipline: matematica, fizica, limba si literatura

romand, limba strdina (engleza), informatica, chimie/biologie, nvatdmant primar, educatie

muzicala, educatie fizica, educatie tehnologica; conducdtori muzicali, educatori in
institutiile de educatie timpurie.

2. Lipsa asistentului medical in 7 scoli: IPG Speia, IPG Anton Guzun Bulboaca, IPG

Grigore Vieru Chetrosu, IPG Zolotievca, IPG Roscani, IPG Chirca, IPG-Gr.Telita si 5

institutii de educatie timpurie: Andries Chirca, Scufita Rosie Roscani, Pestisorul de aur

Calfa, Plopusor, Romanita Bulboaca

3. Lipsa serviciilor pentru copiii cu CES in gradinitele de copii.

4. Dotarea insuficienta a laboratoarelor de chimie, fizica, biologie, educatie tehnologica,
educatie plastica, sali sportive cu mobilier standardizat, echipament tehnic de predare-
invatare-evaluare

5. Dezvoltarea si consolidarea infrastructurii institutiilor de invatamant reiesind din
problemele constate, dupa cum urmeaza:

- reparatia acoperisului: IPLT Mihai Eminescu or.Anenii Noi (blocul II), IPG Serpeni,
IPG Ion Creanga Tintareni, IPSP Hirbovat, IPG Cobusca Noud, IPG Cobusca Veche,
IPG Geamana, IPG Gura Bicului, IPG Roscani, IPG Speia, [IPG Chirca, PG
Ciobanovca, IILT Ion Creangd Hirbovit, IPLT Alexandr Puskin Anenii Noi.

-reparatia sistemei de incalzire: IPG lon Creanga Tintareni, IPG Speia, IPG Anton Guzun
Bulboaca, IILT lon Creanga Hirbovit, IILT Emil Nicula Mereni, IPG Olimp Puhiceni,
IPLT Alexandr Puskin Anenii Noi;

-termoizolarea blocurilor de studii: IPG Floreni, IPLT Mihai Eminescu or.Anenii Noi
(blocul I s1 anexele), IPG Serpeni, IPG lon Creanga Tintareni, IPSP Hirbovat, IPCEG-
Gr Luceafarul Delacau, IPG Gura Bicului, IPG Maximovca, IPG-Gr.Merenii Noi, IPG
Roscani, IPG Speia, IPG Grigore Vieru Chetrosu, IPG Todiresti, IPG Chirca, IPG
Ciobanovca, IPG Anton Guzun Bulboaca IPLT Varnita, IILT Emil Nicula Mereni, IPLT
Alexandr Puskin Anenii Noi;

-reparatia blocurilor sanitare interne: IPLT Mihai Eminescu or.Anenii Noi, IPG Cobusca
Noua, IPG-Gr.Merenii Noi, IPG Chirca(finalizare);

-reparatia sistemului electric: IPG Serpeni, IPSP-Gr.Mereni, IPSP Hirbovat, [IPG Cobusca
Veche, IPG Geamana, IPG Maximovca, IPG Roscani, IPG Speia, IPG Chirca, IPG
Ciobanovca, IPG Anton Guzun Bulboaca, IILT Jon Creangd Hirbovit, IPLT Alexandr
Puskin Anenii Noi;

-instarea sistemului antiincendiar: IPG-Gr Telita, IPG Floreni, IPG Geamana, IILT Emil
Nicula Mereni;

-reparatia blocurilor alimentare: IPLT Mihai Eminescu or.Anenii Noi, IPG Cobusca Noua
(finalizare), IPG Grigore Vieru Chetrosu (inclusiv sala de festivitati), IPG Botnaresti.

-reparatia sistemului de canalizare: IPG-Gr.Merenii Noi, IPG Chirca, IiLT Emil Nicula
Mereni, IPLT Alexandr Puskin Anenii Noi.

Am vrea sa atentiondm Consiliul raional asupra faptului ca unele institutii de
invatamant activeaza in blocuri foarte vechi, punand, astfel, in pericol vietile si sdnatatea
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copiilor in procesul instructive-educativ. In tabelul de mai jos este oglindita varsta blocurilor
de studii a institutiilor din raion.

Nr. Institutia Anul Varsta blocului
constructiei de studii

1 | ILT Andrei Straista Anenii | 1974 50 ani
Noi

2 IPLT Mihai Eminescu Anenii | Blocul 11-1956, blocul 68 /61/45 ani
Noi 11 -1963, blocul 111-1979

3 IPLT Alexandru Puskin 1979 45 ani
Anenii Noi

4 LT Jon Creanga Hirbovat 1993 31 ani

5 | IILT Emil Nicula Mereni 1985 39 ani

6 IPLT Varnita 1970 54 ani

7 IPG Anton Guzun Bulboaca | 1974 50 ani

8 IPG Botnaresti 1990 34 ani

9 IPG Visegrad Calfa 1986 38 ani

10 | IPG Cobusca Noua 1980 44 ani

11 | IPG Cobusca Veche 1960 64 ani

12 | IPG Ciobanovca 1965 59 ani

13 | IPG Gr.Vieru Chetrosu 1971 53 ani

14 | IPG Chirca 2002 22 ani

15 | IPCE G-Gr. Luceafarul 1999 25 ani
Delacau

16 | IPG Floreni 1937 87 ani

17 | IPG Geamana 1961 63 ani

18 | IPG Gura-Bicului 1983 41 ani

19 | IPG Maximovca 1989 35 ani

20 | IPG Olimp Puhiceni 1965 59 ani

21 | IPG-Gr. Merenii Noi 1979 45 ani

22 | IPG Roscani 1989 35 ani

23 | IPG Speia 1986 38 ani

24 | IPG Serpeni 1973 51 ani

25 | IPG-Gr. Telita 1964 60 ani

26 o 1959, 65, blocul 11-13 ani
IPG Todiresti blocul 11 - 2011

27 | IPG lon Creanga Tintareni 1989 35 ani

28 | IPG Zolotievca 1963 61 ani

29 | IP SP-Gr Mereni 1964 60 ani

30 |IP SP Hirbovat 1969 55 ani
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Activitate metodica a Directiei Culturd si Turism s-a axat pe coordonarea cu
activitatea institutiilor de culturad din teritoriu caselor/caminelor de cultura, bibliotecilor si
muzeelor in domeniile: promovarii politicii de ocrotire, conservare si valorificare a
patrimoniului cultural, dezvoltarea colectiilor de biblioteca, controlul bibliografic local,
evidenta si protectia a patrimoniului muzeal, organizarea expozitiilor, completarea,
restaurarea si conservarea patrimoniului.

Activitatea metodica a Bibliotecii Publice Raionale s-a axat pe coordonarea activitatii
de formare profesionald continud pentru cele 36 de biblioteci publice din raion. Coordonarea
metodica a oferit consultatii In domeniul biblioteconomic, a oferit sprijin pentru completarea
colectiilor, a organizat intdlniri metodice cu bibliotecarii din raion, a contribuit la
dezvoltarea abilitatilor si competentelor de utilizare a tehnologiilor informationale, s-a
asigurat o permanenta actualizare a cunostintelor de specialitate prin seminare, training-uri
si ateliere de pregatire profesionala.

v" Reuniuni metodologice organizate de Directia Cultura si Turism Anenii Noi cu managerii

institutiilor de cultura din raion: - 11
v’ Participarea personalului Directiei Cultura si Turism Anenii Noi la cursurile de educatie

formala, seminare, ateliere de lucru - 8
v" Reuniuni metodologice organizate de Biblioteca Publicd Raionala ca centrul metodologic

— 28
In acest sens, pe parcursul anului 2023 au fost organizate activitati de instruire metodica
si seminare cu diverse tematici.
Biblioteca Publica Raionala este Centru metodologic pentru intregul sistem de biblioteci
publice din raionul Anenii Noi, avand categoria de calificare-Superioara. Activitatea
metodologica s-a manifestat In toate domeniile de activitate bibliotecara: acordarea
asistentei privind planificarea, organizarea si coordonarea activitdtii profesionale,
stimularea educatiei continue a personalului din biblioteci, informarea cu privire la
diverse programe de formare profesionala, dezvoltarea competentelor profesionale,
consilieri individuale.

In acest sens pe parcursul anului 2023 au fost desfasurate seminare metodologice, ateliere

profesionale si instruiri cu bibliotecarii din teritoriu

Patrimoniul cultural al raionului a fost pus in valoare prin intermediul mijloacelor de
informare in masa este un obiectiv prioritar a activitatii Directier Cultura si Turism Anenii
republica: Moldova 1, Radio-Moldova, Radio SPUTNIK Moldova, Jurnal-TV, TVR
Romania, TV National, Tezaur Folk TV, Scaparici TV, precum si in presa scrisa.

in perioada de raportare in scopul implimentirii politicilor moderne de dezvoltare a
culturii in raion, una din prioritati este identificarea posibilelor parteneriate pentru cresterea
ponderii sectorului cultural in societate, si asigurarea unui schimb de experienta eficient:
activitdti realizate in colaborare cu Primaria or.Anenii Noi; Primariile din raza raionului si
altii.

Activitdtile culturale de amploare traditionale organizate cu suportul Partenerilor:
Festivalul-concurs al cantecului pascal “Lumina Invierii lui Hristos”, Festivalul-concurs
National de folclor ”La Nistru, la Margioara” au fost posibil de realizat prin dezvoltarea
activitatilor de parteneriat, care vor avea continuitate pe viitor.



ACTIVITATI CULTURALE ALE DIRECTIEI CULTURA SI TURISM
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Patrimoniul cultural al raionului a fost pus in valoare prin intermediul mijloacelor de
informare in masa, fiind un obiectiv prioritar a activitafii Directiei Culturd si Turism
Anenii Noi. Pe parcursul anului de raportare activatile culturale au fost mediatizate in
TezaurTV, precum si in presa scrisa, de mentionat :

v Emisiunea televizata ,,Aventuri si amintiri”, TEZAUR TV , Casa de Cultura,
s.Serpeni;

v' Caravana ,,La tine-n sat”, TVR Moldova, Casa de Cultura Puhaceni;

v Emisiunea televizata ,,Vocea Basarabiei”, interviu cu mesterii populari din sat, Casa
de Cultura s.Delacau;

v" Emisiunea televizata ,,Lanoi in sat”, TV Moldova 1, Ansamblurile folclorice cu titlul
model din s. Mereni ,,Haiducii” si ,,Vatra Satului”;

v" Invitati in cadrul emisiunilor TV Moldova 1 LIVE STUDIO dedicate sarbatorilor de
1arnd ,,Colinde si traditii de iarnd”: Ansamblurile folclorice cu titlul model din s.
Mereni ,,Haiducii” si ,,Vatra Satului™;

v' Reportaj televizat ,,Vocea Basarabiei” despre Parada Portului Popular din Anenii Noi,
27 iunie 2023

Activitatea Directiei Cultura si Turism Anenii Noi si a institutiilor subordonate
ei a fost reflectatda cu regularitate in mediul on-line pe retelele de socializare (

Facebook) Permanent sunt mediatizate si postate activitatile cultural-artistice,

evoluarile formatiilor artistice din raion pe pagina de Facebook a Directiei Cultura

si Turism Anenii Noi, si pe retelele de socializare.

Pagina de socializare a Bibliotecii Publice Raionale reflectd activitdtile si
programele organizate de biblioteca. Astfel in datele din Raportul statistic 7- C pentru
anul 2023 total pe raion sunt inregistrate 54,9 mii vizualizari a activitatilor culturale
vizualizate in urma postarii on-line.

In perioada de raportare in scopul implimentirii politicilor de dezvoltare a culturii
in raion, una din prioritati este identificarea posibilelor parteneriate pentru cresterea
ponderii sectorului cultural in societate, si asigurarea unui schimb de experienta eficient:
activitati realizate in colaborare cu Primaria or. Anenii Noi; Primariile din raza raionului si
alti parteneri.

Activitdtile culturale de amploare traditionale organizate cu suportul Partenerilor:

Festivalul cintecului pascal “Lumina Invierii lui Hristos” , Festivalul- concurs
National de folclor "La Nistru, la Margioara” au fost posibil de realizat prin dezvoltarea
activitdtilor de parteneriat, care vor avea continuitate pe viitor.

v’ Activitati organizate de Directia Cultura si Turism in Parteneriat (cele mai
de amploare):

v’ Miting solemn la bustul marelui poet Mihai Eminescu cu ocazia Zilei Nationale
a Culturii, 15.01.2023 in parteneriat cu IP LT ,,Andrei Strasta”, or.Anenii Noi ;

V' Miting solemn ,,Ziua Victoriei”, or.Anenii Noi, Piata 31 August, 09.05.2023, in
parteneriat cu APL Anenii Noi si IP Centrul de Creatie a Elevilor ,,Ciocarlia”,
or.Anenii Noi

v’ Festivalul raional ,,Lumina Invierii lui Hristos ” editia anului 2023 in

parteneriat cu APL Anenii Noi



Organizat la data de 29.04.2023 in
or.Anenii Noi, la Festival au participat 44 de
colective artistice, inclusiv:

- 8 ansambluri Folclorice de copii cu un
numar de 138 membri;

- 23 ansambluri Folclorice de maturi -in
numar de 284 persoane;

- 1 ansambluri vocale cu 7 membri;
- 1 teatru popular cu 13 membri;

- 3 coruri de copii cu 54 membri;

- 8 coruri bisericesti in care au evoluat 85 persoane.

Totodata, in cadrul Festivalului mentionat a fost organizata expozitia de Pasti cu
genericul ,,Pentru tine, Doamne!” unde au luat parte mesteri populari, producatori
hand made, expozitii a costumelor populare autentice din raion. Astfel la expozitie au
participat 48 persoane cu expozitii.

v' Festivalul - Concurs National de Folclor ,,La
Nistru la margioara” , editia — anului 2023 in parteneriat cu
APL Puhaceni.

Organizat la 03.06.2023 1in lunca Nistrului,
s.Puhdceni. La festival au participat 21 formatii artistice in
concurs, 2 formatii artistice in reital, inclusiv din raionul Anenii
Noi, cat si formatii artistice din raioanele laloveni, Drochia,
Dubasari, Leova, Criuleni, Causeni, Grigoriopol. Festivalul si-a
dat startul in centrul localitatii gazda , unde colectivele artistice au
defilat la parada portului popular prezentand valorile  stramosesti prin costumul
national. In centrul satului s-au prins intr-o hord frumoasa a neamului. Pe scena din lunca
Nistrului au evoluat colectivele artistice, accentul fiind pus pe pastrarea si promovarea
folclorului si a costumului popular autentic.

In cadrul Festivalului a fost organizati o expozitie de amploare cu genericul
,,Zestrea neamului” , unde si-au demonstrat lucrarile 30 mesteri populari , producatori
handmade din raionul nostru, din or. Chisinau, r. Criuleni, r.Edinet, r. Causem

In baza deciziei membrilor juriului s- 4
au inregistrat urmatoarele rezultate:
Premiul Mare FA ,,Vatra satului ” s
Mereni, r.Anenii Noi

Locul -1 FA ,, Dacii” s. Todiresti,
r.Anenii Noi

Locul — Il FA ,,Haiducii” s. Mereni,
r.Anenii Noi

Locul — Il  CB,, Balada” s. Pelinia,
r.Drochia
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Mentiune :

FA ,Razesii”, s Razeni, r.laloveni
AB ,,Geto-Dacii”, s.Horesti, r.laloveni
FA ,,Salcioara”, s.Serpeni, r.Anenii Noi
FA ,,Buchetel”, s.Roscani, r.Anenii Noi

ORCHESTRA DE MUZICA POPULARA

r3"MUGUREL"

v' Campania ” Hai acasa de Criciun”,
28.12.2023, CRC Anenii Noi in colaborare
| cu Ministerul Culturii Republicii Moldova.
i Program artistic prezentat de Orchestra de
Muzica Populara ,Mugurel”, dirijor Ion

= A - o
R 28 DECEMBRIE , ORA 15:00 - " 3 5 Dascal-
CONCERT GRATUIT 3 i

Pe parcursul anului 2023 au fost organizate si desfasurate nenumarate activitati
educationale si stiintifice, cele mai importante fiind:
v' Miting solemn_, Comemorare a celor cazuti in rizboiul de pe Nistru 1992, Piata
31 August , or.Anenii Noi, 02 martie 2023

Suport oferit din partea partenerilor: Casa raionald de Cultura, Comisariatul de
Politie, Asociatia Raionala a Veteranilor si Combatantilor Primaria or.Anenii Noi,
Consiliul Raional Anenii Noi, Liceul Teoretic ,,Andre1 Straista”.

v’ Spectacol muzical ,, Femeie , tu vecie- nemuritoare carte”, 06 martie 2023 (Casa

raionala de Culturd Anenii Noi)

v" Concurs ,,Constelatia Artelor”, 08.04.2023 organizat de APL Varnita, Scoala de Arte
Varnita. Seful Directiei Cultura si Turism delegat in calitate de Presedinte al Juriului
a Concursului sus nominalizat.

v’ Miting solemn ,,Ziua Drapelului de Stat”, Piata 31 August, or.Anenii Noi, 27
aprilie 2023 dedicat aniversarii a 33-a de la desemnarea oficiala a Tricolorului -
Drapel de Stat al Republicii Moldova.

Suport oferit din partea partenerilor: Casa raionala de Cultura, Comisariatul de
Politie, Primaria or.Anenii Noi, Consiliul Raional Anenii Noi, Liceul Teoretic
»Andrei Straista”.

v Ziua Victoriei asupra nazismului si Ziua Europei , or.Anenii Noi, 09 mai
2023 (Casa Raionala de Culturd)

v’ ,,Calatoria semnelor in timp”, expozitie organizatd in contextul Zilei
Internationale a Muzeelor in holul Casei Raionale de Cultura 16-19 mai 2023

v’ ,Ziua Independentei”, 27 august 2023, piata 31 August, or.Anenii Noi
Suport oferit din partea partenerilor: Casa raionald de Cultura, Comisariatul de
Politie, Primaria or.Anenii Noi, Consiliul Raional Anenii Noi, Asociatia Veteranilor
din r.Anenii Noi.
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v' Expozitie ,,0grada tiardneasca”, 08 noiembrie 2023, Piata 31 August, or.Anenii
Noi

In cadrul Sarbatorii dedicate Hramului orasului Anenii Noi a fost amenajat un stand

expozitional de catre Centrul de Mestesugarit ,,Fantezie”

v' Expozitia ,,Magia iernii in arta crosetarii si a broderiei”, decembrie 2023
(Centrul de mestesugarit ,,Fantezie™)

In holul Casei raionale de Cultura au fost expuse lucrari crosetate si brodate specifice
sarbatorilor de 1arna,

P 4 Activitatea Directiei Cultura si Turism a fost axata pe

P EWias  buna organizare si desfasurare a evenimentelor culturale
FEBP N (cele mai de amploare evenimente):

v Festivitatea "Gala laureatilor in domeniul culturii

” editia anului 2023, 19 mai 2023, Casa Raionalad de Cultura

Anenii Noi. Eveniment de totalizare, de recunoastere

publicd a performantelor colaboratorilor din domeniu,
. stimularii lor atét ca creatori cét s1 ca promotori ai valorilor
| cultural - artistice.

Au fost acordate diplome si trofee: 11 Diplome din partea
Parlamentului R.Moldova;
9 nominatii din partea Consiliului raional Anenii Noi,
11 diplome din partea Directiei Generale Educatie , Cultura si Turism Anenii Noi.
V' ,,Caravana de patrimoniu”, program educational ,,Povestea satului meu”

organizata in contextul Zilei Internationale a Monumentelor si Locurilor Istorice si
a Zilei Internationale a Muzeelor , Muzeul de Istorie si Etnografie s.Speia, 16 mai
2023

Sarbatoarea Nationala ” Limba

noastrda cea Romana > ,
30 august 2023

v Expozitie de carte ,,Omagiu
Lmbii Romaéane” (Biblioteca
Publica Raionala Anenii Noi)

v Elogiu  muzical _Tandrele |
vibratii ale graiului matern”
(Biblioteca Publicd Raionala
Anenii Noi)
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Consiliul Raional Anenil Nol
Directia Generala Educatie, Cultura gi Turism

Fastivalul otniilor

In program:
« Speclacalul furmaliilor artislice
« Expozitie gastronomica

16 septembrie 2023 "SAEES
12.00
Casa de Cultura Anenii Noi

Intrare libera

Festivalul raional al Etniilor ,,Unitate prin diversitate” , editia anului 2023
Organizat la 22 septembrie 2023 in Casa Raionald de Culturd a avut ca scop
consolidarea si armonizarea relatiilor interetnice prin pdastrarea culturii, traditiilor si
obiceiurilor etniilor, care locuiesc pe teritoriul raionului Anenii Noi. La festival au
participat 6 colective artistice de diferite nationalitati. Un aport deosebit 1-au adus
refugiatii din Ucraina, care au evoluat cu un frumos repertoriu.
In cadrul festivalului a fost organizata expozitia ,,Casa Mare”, unde au fost expuse
lucrari manuale autentice si bucate traditionale.
Au fost mentionati cu diplome urmatoarele formatii artistice:
- AF,,Gradina Dorului”, CRC, or. Anenii Noi
- AF,, Slaveanca ” , CRC, or. Anenii Noi
- AF,, Nadejda” , CRC, or. Anenii Noi
- AV ,,Zghirchi”, refugiate din Ucraina, or.Anenii Noi
- AF ,, Lacrima neamului” s. Cobusca Veche
- AD ,,Opincuta” s.Geamana
Inclusiv: Centru de mestesug ,,Fantezie”, CRC Anenii Noi cu expozite de obiecte
artizanale.
v’ Concert de caritate ,,Doar din inima aducem fericire”, noiembrie 2023 (Casa
Raionala de Cultura Anenii Noi)
A IR Festivalul raional al obiceiurilor si traditiilor de iarnd
”Acasa de sarbatori”, 22 decembrie 2023
; # Festivalul a fost gazduit in incinta Casei Raionale de Cultura
2 unde colectivele artistice si cetele de uratori au prezentat
AL programe artistice in scopul dzvoltdrii in continuare a creatiei
~ £ populare, renasterii traditiilor poporului bastinas, a dezvoltarii si
_‘,"m raspandirii obiceiurilor de 1arna. Pe scena Casei Raionale de
cemeueans  Culturd au evoluat 15 colective artistice, in programele de

or. Anonii Noi

w. 22DECEMBRIE | ORA15.00
2023

evoluare au inclus Cantece de stea, Colinde (laice, religioase),
Uraturi traditionale, Jocuri cu masti zoomorfe (Capra, Ursul).
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In cadrul Festivalului a fost organizate expozitii :

- expozitie de decoratiuni de anul nou Centrului de
mestesugarit ,,Fantezie” CRC cu tematica ,,Magia iernii”.
v Spectacol de divertisment , Revelion 2024”, 27
g decembrie 2023 Casa Raionala de cultura

v" Alaiul colindelor si uriturilor ,,Am urat, v-om tot ura”, 29 decembrie 2023
(Casa raionala de Cultura)
v’ Atestarea formatiilor artistice cu titlu ,,Model”

La 30 septembrie 2023 Comisia raionala de atestare a colectivelor artistice de amatori

din raionul Anenii Noi a examinat dosarele formatiilor artistice/centrelor de

mestesugarit si a urmarit programele artistice/expozitiile. In baza Regulamentului de
activitate a colectivelor artistice de amatori, aprobat prin Decizia Consiliului Raional

Anenii Noi nr.01/25 din 09.03.2023 examinand rezultatele atestarii (pontajului

obtinut) comisia a decis:

25 formatii artistice au confirmat titlul ,,model”’(AM Modus, Orchestra de Muzica

Populara, AF Bolboceanca, AF Salcioara, AF Basarabenii, AF Gradina Dorului, AF

Haiducii, AF Vatra Satului, AF Lacrima, AF Dacii, TP Strengarel, AF Buchetel, OF

Fanfara de copii, AF Nistrenii, AF Sudarusca, AF Fantana Dorului, AF Legenda, AF

Datina, AF Miorita, AF Slaveanca AF Doina-Doinitd, AF Nadejda, AF Talancuta,

CM CreArt, CM Fantezie)

5 formatii artistice s-a conferit titlul ,,model” (AF Dulce Grai, OF Gemenii, SD

MireDance, AF Dorul Neamului, AF Dor de Basarabie)

Activitatea bibliotecilor publice in perioada anului 2023 a fost axata pe urmatoarele
prioritdti si initiative cheie profesionale:

Prioritatea anului profesional 2023 a fost: ,,Bibliotecile in sustinerea incluziunii digitale,
sociale si culturale a membrilor comunitatii”

Initierea de servicii noi sunt niste oportunitati in sprijinul comunitétii. Serviciile info-
documentare oferite de catre bibliotecile publice de pe intreg teritoriul raionului Anenii
Noi sunt concepute ca un set de activitati, servicii, programe relevante in curs de desfasurare
pentru a putea satisface necesititile membrilor comunitatii.

v" Cea mai mare acoperire in raion il are serviciul initiat de catre Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale al Republicii Moldova 1n parteneriat cu Biblioteca Nationala
,,Vulnerabilitatea energetica”, instituit prin Legea nr. 241 din 28-07-2022 in toate
bibliotecile din teritoriu. Toate Bibliotecile publice din r.Anenii Noi au acordat suport
si Inregistrare pe platforma ,,Ajutor la contor ” solicitantilor de compensatii.

v" Un alt serviciu nou oferit si de bibliotecile din raionul Anenii Noi in coordonare cu
Agentia de Guvernare Electronica (AGE) sunt serviciile electronice de actualitate
pentru dezvoltarea competentelor digitale si promovarea produselor de guvernanta
digitala.

Biblioteca Publica Raionala si bibliotecile publice din retea presteazd servicii de

biblioteca pentru satisfacerea necesitatilor utilizatorilor si membrilor comunitétii, precum
si pentru transformarea bibliotecii intr-o platforma multifunctionala.
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Programele si activitatile culturale au fost organizate si consacrate celor mai
importante evenimente ale anului, iar utilizatorii  bibliotecii au participat la aceste
activitati, fiind informati prin diverse materiale promotionale si postari pe retelele de
socializare.

Drept exemplu putem mentiona:
4+ Ziua Comemordrii lui Mihai Eminescu”, 16.01.2023, Biblioteca Publicad Raionala -
Activitate literara dedicata poetului Mihai Eminescu in parteneriat cu Gradinita de
copii ”Andries” , or.Anenii Noi;

+ Ziua Internationald de Comemorare a Victimelor Holocaustului” (27 ianuarie), lectie
publica organizata de Biblioteca Publica Raionald Anenii Noi pentru 4 clase de elevi
ai Liceului Teoretic ,,Andrei Straistd”, or.Aneniii Noi 1n parteneriat cu Asociatia
Evreilor din R.Moldova si Biblioteca Evreiascd, or.Chisinau la 01 febriarie 2023;

+ ,,Ziua Nationala a Lecturii”, 14 februarie 2023 , activitati inchinate poetului Grigore
Vieru - poetul demnitatii noastre;

#+ Zilele Creangd”(01-07 martie 2023) Bibliotecile prin organizarea diverselor activitati
il readuc pe sfatosul bunic din Humulesti, cel care prin povesti si basme a lasat o
comoara literard plina de Intelepciune si omenie

#+ Concursul raional de inteligenta si creativitate ,,Miss Smarandita - 2023”, ajuns la cea
de-a XV-a editie, 30 martie 2023.

#+ Concursul raional de creativitate si inteligentd pentru baieti ,,Mister Gugutaeditia
X1, anul 2023 - 05.05.2023 organizat in cadrul ,,Saptdmanii Cartii si a Lecturii pentru
Copii

In raionul Anenii Noi activeazi 4 Muzee de Istorie si Etnografie. Toate institutiile
muzeale sunt gestionate de APL de nivelul 1.

1. Muzeul de Istorie si Etnografie s. Mereni

2. Muzeul de Istorie si Etnografie s. Speia

3. Muzeul de Istorie si Etnografie s. Harbovat

4. Muzeul de Istorie s1 Etnografie s. Gura Bacului
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Colectiile institutiilor muzeale gestioneaza un fond de 18968 exponate, piese de
patrimoniu cultural ce reprezinta cultura nationala, dupa cum urmeaza:

1

2.
3.
4.

Muzeul de Istorie si Etnografie Mereni - 10868 exponate
Muzeul de Istorie si Etnografie Speia - 1708 exponate
Muzeul de Istorie si Etnografie Gura Bicului - 2969 exponate
Muzeul de Istorie si Etnografie Hirbovat - 3423 exponate

PROBLEME CU CARE SE CONFRUNTA DIRECTIA CULT URA SI TURISM:

Permanenta legatura cu consumatorul de culturd, cu comunitatea din cadrul raionului Anenii
Noi, este obiectivul prioritar pentru Directia Generald Educatie, Cultura si Turism.
Insuficienta personalului calificat;

Astfel din totalul de angajati iIn numar de 109 persoane 48 constituie personal cu

functii de conducere, 29 specialisti si 32 personal auxiliar. Cu studii superioare sunt 36
persoane inclusiv 25 personal cu functii de conducere si 12 specialisti. Restul 73 de angajati
au alte studii (tehnice si medii).

Nivelul de salarizare nu corespunde cu volumul de lucru si efortul depus pentru realizarea

obiectivelor.
Partial sau total lipseste in unele localitati salarizarea conducatorilor de colective artistice
cu titlu "Model”;
1. Buget restrictionat pentru activitatile cultural-artistice;
2. Lipsa unui sistem de stimulare a specialistilor din domeniul culturii;
3. Lipsa unui concept privind functionarea domeniului culturii la nivel national si local;
4. Insuficienta proiectelor investitionale din surse externe pentru dezvoltarea
domeniului cultural la nivel local;
5. Imperfectiunea cadrului legislativ;
6. Insuficienta finantarii activitatilor culturale la nivel local;
7. Lipsa unitétilor de transport care nu permite deplasarea specialistilor la diverse
manifestari cultural-artistice la nivel raional si republican;
8. Insuficienta bazei tehnico-materiale si a echipamentului de specialitate n institutiile
de cultura din teritoriu pentru oferirea serviciilor de calitate
9. Lipsa sistemelor ingineresti si de incalzire in institutiile de cultura din teritoriu;

10. Lipsa conditiilor de munca adecvate (din 30 institutii culturale raionale se ncalzesc
integral — CRC Anenii Noi, Varnita si partial 16 edificii Tintareni , Ciobanovca ,
Geamana , Gura Bicului, Hirbovdt , Zolotievca , Mereni , Troita Noud , Rusent,
Cobusca Veche, Puhaceni, Chetrosu, Chirca, Bulboaca, Telita, Serpeni)

11. Lipsa conexiunii la reteaua de internet

Din 30 case de culturd doar 15 institutii dispun de conexiunea de internet(
Ciobanovca, Delacau , Geamana, Hirbovat, Mereni, Puhaceni, Troita Noud, Tintareni,
Varnita, Chirca, Floreni, Roscani, Zolotievca, Serpeni, Gura Bicului);

12. Surse financiare insuficiente pentru achizitiile de carte, literatura de specialitate si
procurarea exponatelor pentru organizarea expozitiilor din cadrul muzeelor din teritoriu;
13. Lipsa programelor de instruire si formare a specialistilor in domeniul cultura .

Propuneri pentru perioada urmatoare de activitate:

1.

2.

Motivarea specialistilor din domeniul cultural prin ajustarea cadrului legislativ
privind sistemul de salarizare in sistemul bugetar in sensul majorarii salariilor.
Colaborarea si cooperarea cu institutiile de invatamant superior de specialitate in
vederea atragerii tinerilor specialisti cu studii in domeniu ;
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8.

9.

Organizarea de catre Ministerul Culturii a cursurilor /programelor de recalificare si
instruire a personalului din domeniu.

Dezvoltarea programelor ce prevad vizite de studiu privind schimbul de experienta
a specialistilor la nivel raional, republican si transfrontalier;

Valorificarea integrala a surselor financiare aprobate in bugetele institutiilor de
cultura din raion.

Formarea unui mecanism permanent de alocare a surselor financiare economisite in
anul precedent.

Crearea unui fond anul de sustinere a domeniului culturii din raion din soldul
disponibil in vederea dotarii bazei tehnico-materiale (echipamente, instrumente,
costume).

Identificarea si aplicarea la proiecte investitionale din surse externe in vederea
asigurarii bazei tehnico-materiale si desfasurarii activitatilor culturale.

Ajustarea regulamentului —cadru de functionare a institutiilor de cultura
(directii/sectii, case de culturd).

10.Ajustarea unei baze normative in vederea atestarii formatiilor artistice de amatori.
11.Alocarea surselor financiare pentru procurarea unitatilor de transport.
12.Asigurarea de catre APL a deplasarii angajatilor si colectivelor artistice din teritoriu

Y v V. VYV V¥V

A\

v VWV VYV VvV 'V

la diverse manifestari cultural-artistice la nivel raional si republican.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2024
Promovarea culturii ca factor primordial al pastrarii si dezvoltarii identitatii
nationale;
Sustinerea, coordonarea si stimularea intregului spectru de activitati culturale din
raionul Anenii Noi;
Programul raional ,,Descopera trecutul nostru, celebreaza personalitatile noastre!”,
dedicat personalitatilor notorii din r.Anenii Noi;
Dezvoltarea artei contemporane ca mijloc de promovare si afirmare a
culturii raionului Anenii Noi, atit pe plan intern, cit si pe
plan national si international prin organizarea de manifestari culturale;
Crearea conditiilor optime pentru dezvoltarea creatiei populare si a mestesugurilor
traditionale, pentru desfasurarea activitdtilor culturale si de agrement;
Realizarea Programului raional ,,imbritiseaza traditiile sii descopera cultura cu noi!”,
dedicat promovarii culturii;
Realizarea actiunilor de conservare si dezvoltare a culturii si artei in teritoriu prin
organizarea diverselor activitati culturale: festivaluri, concursuri, actiuni de
conservare si valorificare a creatiilor populare, treceri in revista ale formatiilor
artistice de amatori, mesterilor populari;
Finantarea activitatilor culturale si de promovare a valorilor culturale, in
conformitate cu prioritatile stabilite si pe baza de proiecte;
Monitorizarea mentinerii in buna stare a operelor si monumentelor de arta, cultura si
istorie;
Realizarea de parteneriate in sistem public-privat cu institutii s1 organizatii
neguvernamentale;
Realizarea unui mediu informational competitiv pentru utilizatorii bibliotecilor
publice din raion;
Dezvoltarea si implementarea serviciilor electronice in biblioteci;
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Promovarea valorilor culturale locale ca parte componenta a patrimoniului

cultural national,

Implicarea Bibliotecilor in sustinerea si realizarea Strategiei Nationale de

Dezvoltare ,,Moldova Euuropeana 2030”;

Campania raionala de Lecturd ,,Anenii Noi - Descopera lumi noi”, activiitati de

stimulare a lecturii;

Implementarea unei politici de formare continua a personalului.

Disponibilitatea si succesul implementarii obiectivelor propuse se datoreaza si

potentialului cultural al raionului Anenii Noi, pe teritoriul caruia activeaza 30 institutii de

cultura, inclusiv: 5 Centre de Cultura Multifunctionale, 9 Case de Culturd si 16 Camine

Culturale, 4 muzee, 3 centre mestesugaresti, 3 scoli de artd, 27 colective artistice ,,Model”

si 42 colective fara titlu "Model” .

PROBLEME CU CARE SE CONFRUNTA DOMENIUL CULTURII
iN RAIONUL ANENII NOI:

1. Nerespectarea Legii nr.270/2018 privind sistemul unic de salarizare: schimbarea
denumirii functiilor, trecerea la trepte mai joase de salarizare, activitdti suplimentare
neprevazute de fisa postului, optimizarea statelor de personal;

2. Insuficienta personalului de conducere si a specialistilor (Situatia mai problematica este
in s. Calfa, Todiresti, Ochiul Ros, Cobusca Noud, Cobusca Veche din lipsa cadrelor
calificate 1n institutii de culturd);

Notéd: La 01.01.2024 din 109 angajati ai caselor/ caminelor de cultura au studii superioare:
-36, studii profesional tehnice- 36; cu studii medii- 37.

3. Fluctuatia mare a angajatilor;

4. Lipsa unitatilor de transport pentru deplasare si delegare a colectivelor artistice de
amatori, a expozitiillor mesterilor populari, monitorizarea respectarii legislatiei in
protejarea patrimoniului, monitorizarea activitatii institutiilor de cultura din teritoriu ;

5. Conditiile neadecvate de munca (in conditiile nestandarte unde lipseste caldura,
iluminare, mobilier, lipsa utilititilor necesare este complicat de a inregistra progrese);

6. Dotarea sub nivelul necesar a institutiilor de culturd cu mobilier si echipament tehnic,
instrumente muzicale si costume nationale, achizitii de carte.

In aceste scopuri au fost alocate mijloace financiare modeste.

7. Lipsa finantelor pentru procurarea exponatelor in muzee, renovarea spatiilor de catre
APL I s.a.

In contextul celor mentionate, vi rugim si reconsiderati intreaga problematici a
domeniului culturii si sd sprijiniti eforturile de dezvoltare si revigorare a domeniului”
Cultura”, demonstrand conlucrare si atitudine.

Activitatea Serviciului tineret si sport a fost posibila gratie colaborarii fructuoase cu
[P Centrul de Creatie al Elevilor ,,Ciocarlia”, Inspectoratul de Politie, Centrul de Sanatate
Anenii Noi, AO ,,Sansa” Varnita, CMDLI Anenii Noi, Centrele de Tineret din raion, CRT,
RNCLT, IP Scoala Sportiva, Asociatia raionala de fotbal si autoritatile publice locale de
nivel I, etc.In anul 2023 s-a implementat cu succes programul de finantare a proiectelor
pentru tineret in raionul Anenii Noi, in cadrul caruia au fost depuse 25 proiecte de catre
tineri, 5 dintre care au fost finantate de catre Consiliul raional Anenii Noi in valoare de 100
mii lei, altele 10 au fost finantate de catre Fundatia Est Europeana prin intermediul Asociatie
Obstesti ,,Sansa”.

Y V V V¥V
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Conform regulamentului aprobat privind organizarea si desfasurarea Galeli
Tineretului 2023, in luna octombrie a fost demarat concursul, iar pana la data limita de 28
noiembrie 2023 au fost depuse 23 de dosare de participare. Castigatorii desemnati de catre
comisia de concurs, au fost premiati in cadrul evenimentului din 18 decembrie 2023, cu
premii banesti/diplome.

in perioada februarie-aprilie 2023, a fost desfisurat campionatul de iarni la mini-
fotbal intre veterani, unde au participat 10 echipe, invingatoare fiind echipa de veterani FC
Floreni. In aceeasi perioadd s-a desfasurat campionatul de iarna la mini-fotbal ”Serghei
Rotari”, cu participarea a 20 de echipe, invingatoare fiind echipa Haiduc — Todiresti.

Tot 1n aceasta perioada au fost petrecute competitii raionale la sah (cu participarea a
16 persoane), tenis de masa (24 persoane), lupte libere (6 echipe).

In luna octombrie s-a desfisurat Semifinala si Finala Cupei Presedintelui la Fotbal,
unde castigatoare a devenit echipa de fotbal ,,Anina” Anenii Noi.

In mai s-a desfasurat activitatea sportiva raionala ,,Spartachiada”, in satul Mereni. La
activitate au participat 17 sate cu ~ 600 sportivi la urmatoarele probe sportive: minifotbal,
volei, stafeta, dame, tenis, otgon, cros, ridicarea greutatii. invingétorii au fost sportivii din
Mereni.

Sportivii din raion, pe parcursul anului 2023, au participat la competitiile republicane
la box, judo, fotbal, iar 19 sportivi au devenit detinatorii locurilor premiante la competitiile
republicane, la probe individuale si echipa CF ,,Agarista”, locul I, Cupa Moldovei.

La Campionatul mondial, s-au obtinut 6 locuri I .

Echipa de fotbal feminin ”Agarista”, in anul trecut, la fel ca in anul 2019, 2020, 2021,
2022 a obtinut titlul de campioana Moldovei si a devenit detinatoarea Cupei Moldovei la
fotbal feminin.

Eforturile si rezultatele sportivilor au fost apreciate de catre Consiliul raional prin mentiuni
financiare/ cupe/ medalii/ diplome in cadrul activitatii raionale Gala Sportului 2023.
Sarcinile pentru anul 2024 pentru sectorul de sport:

1. Realizarea actiunilor sportive, conform planului de activitate aprobat.

2. Propagarea succeselor sportivilor din raion, obtinute in cadrul competitiilor de
diferite niveluri.

3. Sporirea numarului cetatenilor care practica sistematic cultura fizica si sportul.
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Pe parcursul anului 2023 Directia Asistenta Sociala,Protectie a Familiei
s-a axat activitatea pentru executarea urmatoarelor obiective:

1. Promovarea si implementarea politicii de protectie sociala in domeniul asistentei
sociale, protectiei familiei si copilului si a altor categorii de persoane aflate in
dificultate.

2. Crearea, mentinerea si dezvoltarea serviciilor sociale primare, in functie de nevoile
sociale identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitatii sociale a
persoanei in mediul propriu de viata, familial si comunitar.

3. Organizarea activitatilor de socializare, culturale si de mobilizare a comunitatii
privind incluziunea sociala a persoanelor in situatie de risc.

4. Facilitatea depasirii situatiei de dificultate cu care se confruntd familia/persoana
defavorizata,

5. Prevenirea excluziunii sociale si/sau institutionalizarii membrilor familiei/persoanei
defavorizate.

6. Dezvoltarea profesionald si formarea continua a personalului angajat al Directiei
Asistenta Sociald si Protectie a Familiei Anenii Noi.

7. Gestionarea crizei refugiatilor

in anul 2023 bugetul DASPF a constituit 14,1% din bugetul Consiliului
Raional, reprezentand o crestere de 44,5% fata de cel din anul 2021 .
Cea mai mare pondere in cheltuielile totale o detin cheltuielile de personal,urmate de
cheltuielile pentru prestatii sociale, bunuri si servicii.

Nr.angajatilor Bugetul DASPF
DGASPFC
Anul 2021 Anul 2022 Anul 2023 Anul 2021 Anul 2022 Anul 2023
294 330 301 22521,5 32533,6 42110,7

Audienta si consultarea cetatenilor
Pe parcursul anului de catre specialistii din cadrul directieci au fost prestate
urmatoarele servicii:
e S-a acordat audientd si consultatii pentru 9850 persoane.
e Raspunsuri la sesizdri, faxograme, petitii si diferite demersuri -380 persoane.
o Au fost efectuate 2560 de vizite in teren

Vizite la
domiciliu de
evaluare si
monitorizare
m 2021

2022
2023




Audierea cetatenilor

m 2021
m 2022
2023

>

Activitatea personalului din domeniul asistentei sociale a fost focusata pe 2 directii
principale:
-prestatii sociale
-servicii sociale
Prestatiile sociale
Serviciul social ,,Suport monetar adresat famililor /persoanelor defavorizate”

Pe parcursul anului 2023 de catre Comisia pentru protectia persoanelor / familiilor aflate
in situatie au fost desfasurate 6 sedinte in urma carora au fost distribuit suport monetar din
alocatiile Consiliului Raional persoanelor social - vulnerabile din 16 primarii la 35
solicitanti in suma totald 343000 lei inclusiv :

- pensionari singuratici - 4 beneficiari in suma de 2000 lei;

- persoane in etate cu varsta trecutd de 75 ani - 1 beneficiari in suma de 5000 lei;

- pensionari pe limita de varsta - 4 beneficiari in suma de 53000 lei;

- persoane cu dizabilitate severa - 12 beneficiari in suma de 115000 lei;

- persoane cu dizabilitate accentuatd - 9 beneficiari in suma de 97000 lei;

- familii cu copii cu dizabilitdti - 3 familie in suma de 52000 lei;

- Alte persoane -2 familii 19000 lei

Cuantumul mediu de acordare a unui ajutor material fiind de 9800 lei.

Totodatd, aducem la cunostinta, ca Suportul monetar a fost utilizat pentru urmatoarele

necesitati:
- Procurarea masei lemnoase( lemne, carbune, brichete ),
- Tratament medical,
- Procurarea produselor igienice si alimentare
- Reparatia caselor in urma incendiilor
Ajutorul social

Pe perioda 0101.2023- 31,12.2024 au fost prelucrate 6975 de dosare de acordare a

AS/APRA.

La 1617 de cereri au fost facute anchete de evaluare la domiciliu dintre care la 456

cereri a fost incetata plata.

Ajutor social pe anul 2023 a constituit 13924,1 mii lei.

Ajutor social perioada rece  -11925,9 mii lei

Asigurarea cu articole protetico ortopedice:
In total, la evidentd pentru a fi asigurati cu articole protetico-ortopedice sunt 1010

persoane 1n etate si cu dizabilitati, dintre care 14 persoane au fost identificate pe
parcursul anului.
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Pe parcursul anului 2023 au fost asigurati cu articole protetico-ortopedice
265 persoane:
- corsete — 50 persoane;
- ncéltaminte —150 persoane;
- carucioare — 15 persoane;
- premergatoare — 15 persoane.
bastoane -30 persoane
Reabilitare sanatoriala
Pe parcursul acestei perioade au depus cereri pentru primirea biletelor de reabilitare
sanatorialda 216 persoane.
Au beneficiat 88 persoane:
- Centrul ,,Speranta”, Vadul lui Voda- 88 persoane : inclusiv 55 pensionari,
33 persoane cu dizabilitati;

Compensatia pentru calatoria in transportul comun urban suburban i interurban
Sa alocat la 4039 de persoane cu dizabilitati in suma totala de 4598,5 mii lei inclusiv:
-persoanele cu dizabilitate severa — 1161 persoane
-persoanele cu dizabilitate accentuatd 2379 persoane
- persoanele cu dizabilitate medie 29 persoane

ege, 0w,

4000
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>00 1 B copii
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2021 2022

Serviciului social de sprijin pentru familiile cu copii

Serviciul este oferit familiilor cu copii pentru a preveni si/sau a depasi situatiile de
risc 1n vederea asigurdrii cresterii § educatiei copilului in mediul familial si este prestat la
nivel local in baza standartelor minime de calitate.
Pe parcursul anului 2023 au avut loc 8 sedinte ale Comisiei raionale pentru protectia
copilului aflat in dificultate pentru acordarea ajutorului banesc. In cadrul sedintelor au
beneficiat de suport financiar 155 familii cu 452 copii, inclusiv 20 familii de refugiati in
suma de 1450,0 mii lei.
Sursele externe UNICEF au constituit 1198,0 mii lei.
Din partea Fondului de interventie a Guvernului am beneficiat de 252,0 mii lei.
Ajutorul dat a fost folosit pentru:
-procurarea lemnelor de foc
-procurarea alimentelor
-procurarea obiectelor de uz casnic
- procurarea caselor de locuit
-reparatia incaperilor si acoprisurilor .
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Servicii sociale existente in raion:
Serviciul ingrijire sociala la domiciliu
Echipa mobila
Cantinele sociale din orasul Anenii Noi si comuna Calfa
Casa comunitara Chirca
Centrul multifunctional de reabilitare Anenii Noi
Serviciul asistenta personala
Serviciul asistenta parentala profesionista
Azilul pentru persoane in etate si cu dizabilitéti
Serviciul Asistenta Sociald Comunitara
Centrul maternal si protectie a victimelor
Serviciul Respiro
Centrele de plasament temporar a refugiatilor

VVVVVVVVYVYVVY

+ Serviciul de ingrijire sociald la domiciliu constd in prestarea unei
game de servicii la domiciliu beneficiarilor pentru a spori gradul de
independentd a acestora si este cel mai raspindit serviciu acordat
persoanelor 1n virsta solitari si cetdfenilor inapti de munca.

Beneficiarii de acest serviciu sociale sint 294 pesoane si sunt deserviti la
domiciliu de catre 46 lucratori sociali.
Dintre ei:
- persoane cu grad de dizabilitate sever - 10 persoane;
- grad de dizabilitate accentuat - 37 persoane;
- grad de dizabilitate mediu - 7 persoane;
- persoane varstnice— 240 persoane.

+ Serviciul acordat de cantina socialii- In raion functioneazi doui cantine sociale:
in or.Anenii Noi si s.Calfa, care acorda servicii de alimentatic 5 zile pe
saptamana/un pranz cald zilnic si anume: pentru 20 persoane social vulnerabile
din 0. Anenii Noi si 10 persoane din localitatea Calfa. In perioada de raportare
au beneficiat de acest serviciu 240 persoane, au fost asigurate cu hrana calda la
domiciliu 25 persoane tintuite la pat. Cheltuielile anuale pentru acordarea
serviciului constituie 306950 lei. Sursa de finantare a serviciului este Fondul
Local de Sustinere Sociala a Populatiei. Costul unui pranz constituie 35 lei .

+ Serviciul social “Asistentd Personala” are ca scop de a oferi asistentd si ingrijire
copiilor si adultilor cu dizabilititi severe, in vederea favorizarii independentei
st integrarii lor in societate ( in domeniile: protectie sociald, muncad, asistenta
medicala, instructiv-educativa, informationala, acces la infrastructura etc).

In registrul de evidenti a sesizarilor in anul 2023 au fost inregistrate 58 cereri de
solicitare a servciului social asistenta personald. In asteptare sunt 123 de personae.
Pe parcursul anului au fost angajati 30 asistenti personali, luati in serviciu noi au
fost 31 de persoane.
Au fost realizate — 980 de vizite la domiciliul beneficiarilor cu completarea
rapoartelor de monitorizare in scopul de a evalua obiectivitatea activitatii de munca
a asistentilor personali cu privire la 1Ingrijirea,sustinerea si supravegherea
beneficiarului.
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+ Serviciul social”’Echipa mobil3”

Scopul Serviciului este imbunatatirea calitatii vietii beneficiarului prin servicii de
consiliere, recuperare si reabilitare psihosociala in vederea cresterii gradului de autonomie
personald, prevenire a institutionalizarii si incluziune sociala.

Pe parcursul anului au fost prestate servicii pentru 56 beneficiari din 18 localitati ale
raionului.

Beneficiarii Serviciului au virsta cuprinsa intre 2 - 35 ani, dintre care 24 sunt de genul
feminin (43%) s1 32 de genul masculin (57%). Din numarul total de beneficiari ai Serviciului
(Ia momentul raportarii), pe parcursul anului au fost realizate 1058 de interventii inclusiv
serviciile logopedului -296 , psihologului -381 , kinetoterapeutului -381.

+ Serviciul APP Asistentd Parentala Profesionista

Serviciul este un serviciu specializat.
Scopul Serviciului este de a oferi copilului ingrijire intr-un mediu familial
substitutiv pentru o perioadd determinatd de timp.
Pe parcursul perioadei de raportare, in Serviciul de APP au fost plasati 14 copii, cu
varstele cuprinse intre 0 - 18 ani, din care 4 fete si 10 baieti
Din numarul total de beneficiari ai Serviciului, 2 copii au dizabilitate severa (gradul
I) s1 2 copii prezintd dizabilitate accentuatd (gradul IT).

monitorizari de
s ‘ plasament

14 beneficiari APP ‘

monitorizari post-
‘ plsament

Asistenta activa ‘

7 APP activi/2 |
APP suspendata
activitatea/  total
APP-9

inspectii inopinate

v LS

Activitatile de baza ale Serviciului de APP au fost urmatoarele:
= Recrutarea asistentilor parentali profesionisti: au fost identificati 4 potentiali APP,
dar s-au creat 2 servicii de APP;
» Elaborate si revizuite in total 14 planuri individuale de asistenta a copilului.
= Monitorizarea beneficiarilor — 24 interventii;
+ Asistenta sociald comunitara
Activitatea Serviciului Comunitar de Asistenta sociald este foarte complex si a cuprins in
anul 2023:
» Audienta cetatenilor de catre asistentii sociali comunitari — 12 460 persoane
» Numarul de vizite in teritoriu - 520
» Dosare active, deschise in anul de raportare — 845
» Dosare de monitorizare — 350
» Dosare inchise — 70

51



» Dosare referite catre serviciile specializate — 25
» Dosare referite spre examinare catre specialistii DASPF- 745

Prestarea serviciilor sociale primare se realizeaza conform procedurii
managementului de caz, prin intermediul careia asistentul social comunitar, evalueaza
nevoile beneficiarului si ale familiei lui in colaborare cu ei, coordoneaza,
monitorizeaza, evalueaza si sustine beneficiarul de servicii sociale, care sa raspunda
acestor nevoi. Managementul de caz este metoda principald de lucru a asistentului
social. Pentru beneficiarii serviciilor sociale primare asistentul social este manager de
caz.
Pe parcursul perioadei de raportare au fost deschise si asistate cazuri:

Mecanizmul de referire a cazurilor

900
5 800
‘= 700 |——
] 600 |
8 500 [
5400 |
£ 300 [
£ 200 [
3 100 —

0 |
la inceputul anului N L referite, servicii
03.01.2023 deschise in 2023 inchise specializate

= copii 365 481 60 381
® adulti 387 464 10 364

total 752 845 70 745

Protectia familiei si copilului aflat in dificultate
Conform Codului Familiiei al Republicii Moldova Directia Asistentd Sociald si
Protectie a Familiei exercita functia autoritatii tutelare teritoriale. Cea mai reusita
forma de protectie al copiilor raimasi fara tuteld parintiasca este adoptia si tutela.
Serviciul tuteld/curatela
In Serviciul tutela/curateli pe parcursul in anul 2023 au fost luati la evidenti 18 copii,
au fost scosi de la evidenta n anul de gestiune 12 copii. La finele anului in Serviciul
tuteld/curatela si adoptie se aflau 127 copii.
Suma alocata pe an pentru intretinerea copilor a fost de 2 125,3 mii lei.

Copii in Serviciul Tutela/Curatela/ Adoptie

m Tn serviciul la finele anului Luati la evidenta Scosi din evidenta
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Indemnizatia zilnica pentru copii
Pe parcursul anului 2023 au fost luati in evidenta 25 de copii pentru a beneficia de

indemnizatie zilnica pentru copii, iar pentru 6 copii a fost sistata plata. In prezent de
indemnizatie beneficiaza 61 copii.

Suma alocata pe an copilor constituie 422,2 mii lei.
Reprezentarea organului tuteld/curatela in organele de drept .
Organul de tutela/curateld a participat la 314 sedinte de judeciti, a intocmit avizuri
cu privire la stabilirea domiciliului copiilor. A fost ca reprezentant legal la 25 audieri a 12
minori in conditii speciale la Judecatoria Anenii Noi si Inspectoratul de Politie.

Sedinte de judecata

m Domiciliul Copilului
Scoaterea copiilor fara decadere
Litigii cu privire la participarea la
educarea copiilor

Stabilirea paternitatii

Alta problema stringentd o prezintd copiii ramasi fara tuteld parintiasca in urma
plecarii parintilor peste hotare, in prezent sunt in evidenta 1 419 copii.
+ Activitatea Centrului de reabilitare si integrare sociala Anenii Noi
Spectrul de servicii:
Servicii speciale: de reabilitare psiho-sociala pentru copiii aflati in situatii de risc,
incluziune sociala pentru copii cu dizabilitati, corectie logopedica, consultatii speciale
pentru familiile beneficiarilor, reabilitare psihosociala in scopul prevenirii abandonului
la mame tinere, reabilitare multidisciplinara.
intretinerea centrului a costat 4 306,2 mii lei
Servicii primare: plasament, asistentd medicala, alimentatie, aprovizionarea cu
vestimentatie, igiena personala, educatie, scolarizare, petrecerea timpului
Pe parcursul anului 2023 au fost prestate servicii pentru
> Copii si tineri cu dizabilitati - 106 copii
» Copii in situatie de risc - 22 copii
» Copii 1n situatie de risc cu dizabilitati - 2 copii
4+ Centrul maternal si protectia victimelor
PLASAMENT Peparcursul anului 2023 de serviciul plasament temporar au
beneficiat 22 persoane. Pe parcursul acestei perioade au beneficiat de serviciu
plasament temporar 8 cupluri mama - Copii.
TOTAL: 39 beneficiari
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Cheltuelile suportate pentru acest serviciu au constituit 1235,7 mii lei.

Activitatea centrului este binevenitd deoarece ajuta cuplurile mama-copil in depasirea
situatiei de risc, (mame solitare, mame minore, mame fara loc de trai, mame cu probleme
materiale, mame cu copii victime ale violentei in familie) dezvolta abilitatile parentale ale
mamei $i medierea relatiilor cu familia extinsa in vederea reintegrarii in mediul socio-
familial a acesteia. Serviciile sociale sunt acordate in vederea dezvoltarii capacitatilor
individuale sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, cresterea calitatii vietii si
promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

+ Serviciul ,,Casia comunitari Chirca”

Scopul serviciului este ingrijirea permanentd, dezvoltarea aptitudinilor de autoservire
si socializare a beneficiarilor in vederea asigurarii acestora cu un mod de viata pe
cit este posibil apropiat de cel obisnuit comunitatii pentru a facilita cresterea
capacitatii lor de a se (re)integra in familie §i societate.

La moment in serviciu sunt plasati 6 persoane cu grad sever de dizabilitate, 4 baieti si 2
fete.
Cheltuelile pentru intretinere au constituit 1172,9 mii lei.

+ Centrul de plasament pentru persoane in etate si persoane cu dizabilitati
Presteaza servicii pentru 30 de beneficiari avand o capacitate de numai 25 persoane.
in randul de asteptare la DASPF se numara 6 persoane.

Beneficiarii sunt ingrijiti, personalul este profesionist.

= n 2023 s-a finalizat implementarea Proiectului “Inbunitatirea calitatii serviciilor
de plasament in cadrul azilului Puhaceni in contextul pandemiei COVID -19 ” prin
reparatia capitala a cladirii, instruirea personalului , dotarea cu inventor - finantat de
Uniunea Europeana in cadrul Proiectului ”Servicii Sociale mai bune ” printr-un
parteneriat durabil dintre Societatea Civila si Guvern, cofinantat si implementat de
Fundatia SOROS Moldova in parteneriat cu Asociatia KEISTON Moldova, Alianta
ONG-urilor active in domeniul Protectiei Sociale a Copilului si Familiei si Alianta
Organizatiilor pentru persoanele cu dizabilitati. Suma finantarii este de 449,6 mii
euro.

*= Un rezultat al proectului e si reorganizarea azilului in Centru raional de plasament
pentru personae virstnice si cu dizabilitati. S-a aprobat un nou Regulament si s-a
inaintat cererea de acreditare ca prestator de servicii.

= TIntretinerea Centrului din s. Puhiceni a constituit 3618,3 mii lei.

+ Serviciul Respiro
Scopul Serviciului este acordarea asistentei specializate timp de 24 de ore
persoanelor cu dizabilitdti severe pe o perioadd de maximum 30 de zile pe an, timp
in care familiile, rudele sau persoanele care le Ingrijesc beneficiaza de o perioada de
repaus.

Au beneficiat de acest serviciu ina. 2023 - 10 familii.
Colaborari si parteneriate
Fiind constienti de faptul ca colaborarea intersectoriald si parteneriatele cu organizatiile
neguvernamentale nationale si internationale au un rol important in realizarea activitatii si
implementarea obiectivelor propuse, DASPF Anenii Noi a mentinut relatiile de colaborare
cu institutiile partenere si a stabilit noi parteneriate.
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Ca si 1n anii precedenti Directia a conlucrat cu primariile din cadrul raionului,
subdiviziunile Consiliului Raional, cu alte institutii de stat, cu autoritatile tutelare din alte
localitati ale republicii, cu organizatii neguvernamentale nationale si internationale si
anume:

- Filiala Fundatiei CERI
-CCF Moldova
-Fedearatia Familiilor pentru Unificare si Pace in Lume din Moldova
- AO Filiala din Moldova a asiciatiilor
- ,,HelpAge International,,
- ,, Acted ,,
- ,,Mostenitorii,,
- Agentia ONU
De la inceputul rizboiului din Ucraina pe teritoriul raionului Anenii Noi a fost
inregistrat un flux de 356 refugiati.
La moment in raion sunt cazati in familii 284 refugiati, inclusiv 100 copii. Cel mai
mare numar a fost inregistrat in localitatile Anenii Noi si Gura Bicului.
Intru sustinerea populatiei din Ucraina pe teritoriul raionului au fost deschise si
functioniaza 2 Centre de plasament temporar pentru refugiati.
1. Centrul scoala —internat Bulboaca cu capacitatea de 30 locuri in care si-au gasit
refugiu 92 persoane.
La zi sunt cazate 30 persoane.
2. Centrul de plasament de la Liceul teoretic ,, Andrei Straista ,” cu capacitatea de 30
locuri, a gazduit de la 01 ianuarie pana in prezent 65 persoane. La zi sunt cazate
15 persoane.
Pentru intretinerea centrelor, Comisia Exceptionala a R Moldova a alocat din Fondul
de interventie al Guvernului pentru anul 2023 - 1 980,4 mii lei.

Inclusiv:

Retribuirea muncii 661,2 mii lei
Procurarea produselor alimentare 191,8 mii lei
Sercicii informationale 3,6 mii lei
Servicii comunale 1123,8 mii lei

Alimentatia refugiatilor din centre este organizata in forma de catering de 3 ori pe zi si
este finantata de catre AO filiala din Moldova a Organizatiei ,, Helpage International,,.
Cu titlu gratuit conform acordurilor de colaborare pentru refugiati s-au primit marfuri de uz
gospodaresc, pachete igienice in suma de 78469,63 lei de la AO Keiston Moldova, AO
Artmedia, CCF Moldova , depozitul MMPS.

Domeniul medicind
Activitatea Asistentei Medicale Primare
CS Anenii Noi pe anul 2023

IMSP Centrul de Sanatate Anenii Noi activeazd conform Programului Unic in cadrul
Asigurarii obligatorii de asistenta medicala. Consultatiile medicilor de familie, examinarile
paraclinice si consultatiile specialistilor , persoanelor inscrise pe Lista medicului de familie,
la trimiterea MF sunt gratuite.

55



In raionul Anenii Noi Asistenta Medicald Primari e prestati de 9 IMSP CS autonome
st un CS privat.
Centrul de Sanatate Anenii Noi, format din:
1) Sectiec Medicina de Familie, Laborator, Farmacia bugetara, Centrul de Sanatate
Prietenos Tinerilor (se ocupa cu masurile de profilaxie si preventie primara pentru parinti,
tineri cu accent pe grupele de adolescenti in stare de vulnerabilitate si de risc in special
pentru tinerii din mediu rural), Centrul Comunitar de Sanatate Mintala (care ofera
persoanelor cu probleme de sandtate mintald asistenta medical consultativa, de evaluare,
prevenire si depistare precoce, reabilitare psihologica).
Subdiviziunile CS-2, OMF-5 si OS-7.
2) Centrul de Sanatate Tintareni;
3) Centrul de Sanatate Speia;
4) Centrul de Sanatate Hirbovat;
5) Centrul de Sanatate Merent;
6) Centrul de Sanatate Floreni;
7) Centrul de Sanatate Roscani;
8) Centrul de Sanatate Varnita;
9) Centrul de Sanatate Bulboaca;
Centrul de Sanatate Privat ,,Medeferend” -P Ruseni.

Organigrama:
In a. 2023 CS Anenii Noi a gestionat 15 localititi cu o populatie de 30274, in sturctura:
SRMF Anenii Noi, 2 Centre de Sanatate, 5 Oficii ale Medicilor de familie, 7 Oficii de
Sanatate, Centrul de Sanatate Prietenos a Tinerilor YK KALIPSO , Centrul Comunitar de
Sanatate Mintala, Laborator Clinic, Farmacia .
Activitatea institutiel se bazeaza pe urmatoarele valori:
- sanatatea este o valoare cu care toti se nasc (Hipocrate), cu regret, putini stiu sa o
pretuiasca atunci cind ea nu este;

- respectarea dreptului la ocrotirea sdnatatii a tuturor categoriilor de populatie;
- garantarea calitatii si sigurantei actului medical;

I ERPEE

- incurajarea dezvoltarii continua a cadrelor medicale;
- abordare holistica — starea de sanatate a pacientului se examineaza integral, acordand
atentie tuturor aspectelor de sanatate, statul social, profesional, etc;
- respectarea absolutd a confidentialitatii actului medical, fiind create conditiile
respective 1n toate institufiile medicale.
La baza obiectivelor sunt puse urmatoarele principii de baza:
- dezvoltarea proportionala a tuturor subdiviziunilor din Centrul de Sanatate Anenii Noi;
- selectarea accentelor la planificarea serviciilor medicale in dependenta de numarul total
de populatie in localitatea data;
- aspiratia spre acordarea echitabila a volumului de servicii in localitatile cu si fara medic
de familie;
- imbinarea dezvoltarii teritoriale cu dezvoltarea serviciilor de sanatate;
- principiul respectarii demnitatii umane asupra beneficiilor financiare ale institutiei.
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In anul 2023 la IMSP Centrul de Sanitate Anenii Noi s-a renovat acoperisul cu suport
financiar din partea Judetului Vaslui si Consiliul Raional Anenii Noi, Fondatorul Institutiei.
Cu suport financiar alocat de Consiliul Raional Anenii Noi s-a renovat acoperisul
subdiviziunii Centrului de Sanatate Speia, OMF Puhaceni.

Prin Proiectul Viata Sdnatoasa s-au deschis doud cabinete de reabilitare pentru pacientii
care au suportat AVC, unul in incinta Centrului de Sanatate Anenii Noi si unul la Centrul
de Sanatate Bulboaca. Fiind dotate cu echipament necesar.

In raionul Anenii Noi Asistenta Medicald Primara e prestati de 9 IMSP CS autonome si
un CS privat.

Centrul de Sanatate Anenii Noi, format din:

1) Sectie Medicina de Familie; Laborator, Farmacia bugetara, Centrul de Sanatate Prietenos
a Tinerilor(se ocupa cu masurile de profilaxie, si preventie primara pentru parinti, tineri cu
accent pe grupele de adolescenti in stare de vulnerabilitate si de risc in special pentru tinerii
din mediul rural); Centrul Comunitar de Sanatate Mintala (care oferda persoanelor cu
problem de sandtate mintalda asistentd medical consultativa,de evaluare, prevenire si
depistare precoce, reabilitare psihologica).Subdiviziunile CS-1, OMF-5 si OS-8

2) Centrul de Sanatate Tintareni,

3) Centrul de Sandatate Speia;

4) Centrul de Sanatate Hirbovat;

5) Centrul de Sanatate Merent;

6) Centrul de Sanatate Floreni;

7) Centrul de Sanatate Roscani;

8) Centrul de Sanatate Varnita;

9) Centrul de Sanatate Bulboaca;

Centrul de Sanatate privat ,,Medeferend” - Ruseni.

Activitatea Institutiilor Medico Sanitare Primare din raionul Anenii Noi in anii de
referinta a fost indreptata spre realizarea principalelor obiective: Organizarea si acordarea
primare de sanatate si gradului de satisfactie a pacientilor, cu accent pe profilaxie,
crearea conditiilor favorabile de activitate a lucratorilor medicali, gestionarea eficienta
a resurselor financiare, conlucrarea cu Administratia Publica Locala §i cu toate
structurile sistemului de sanatate subordonate.

Obiectivele:

e Ameliorarea continua a calitatii serviciilor medicale prestate populatiei si mentinerea

la nivel satisfacator a indicatorilor principali a sanatatii publice.

e Elaborarea politicilor in continuare privind includerea populatiei neasiguratein

AOAM.

e Reorientarea asistentei medicale primare de la politica de tratament la politica de

promovare a modului sandtos de viata si profilaxia maladiilor.

e Sporirea responsabilitatii si monitorizarea permaneta a situatiei ce tine de calitatea

servicilor medicale prestate populatiei

e Asigurarea managementului resurselor umane prin utilizarea rationala a cadrelor

existente.

e Modernizarea si renovarea continud a bazei tehnico-materiale a Institutiei si dotarea

ei cu tehnologii medicale avansate.
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e Implementarea prevederilor Ordinelor MSMPS nr. 1497 din 14.12.2018 Cu privire
la aprobarea Politicii de securitate a datelor cu caracter personal in cadrul SIA” si a
Ordinului MSMPS nr. 1499 din 14.12.2018 ”Cu privire la utilizarea SIA AMP in
cadrul Prestatorilor de servicii medicale din RM,” care presteaza servicii medicale de
asistentd medicald primara precum si asistentd medicald specializata de ambulator.

Situatia demografica
Situatia demografica in Republica Moldova pe 12 luni ale anului 2023,remarca devieri
semnificative pentru unii indicatori, comparativ cu perioada similara a anului precedent.
Conform starii demografice la finele anului -2023 la CS Anenii Noi a fost inregistrata
populatie in numar de -30274, din ei maturi -24741, inclusiv copii - 0-17 ani —5522
mai multa populatie in 2023 cu -804 comparativ cu anul 2022.
Conform starii demografice la finele anului -2022 la CS Anenii Noi a fost Inregistrata
populatie in numar de -29676, din ei maturi -24154, inclusiv copii - 0-17 ani 5533, mai
multa populatie in 2023 cu -598 comparativ cu anul 2021
Conform starii demografice la finele anului -2021 la CS Anenii Noi a fost inregistrata
populatie in numar de -28872, din ei maturi -23413, inclusiv copii - 0-17 ani —5459 mai
multa populatie in 2021 cu -1313 comparativ cu anul 2020.
Natalitatea pe CS Anenii Noi anii 2023 -2022 - 2021
in CS Anenii Noi in anul 2023 s-au niscut -146 copii —indicele fiind -4,8%o. mai
mic cu 1,4%. comparativ anul 2022
In CS Anenii Noi in anul 2022 s-au niascut -184 copii —indicele fiind -6,2 %o.
In CS Anenii Noi in anul 2021 s-au niascut -220 copii —indicele fiind -7,6 %o.
Mortalitatea pe CS Anenii Noi anii 2023-2022- 2021
Au decedat total in anul 2023 pe CS Anenii Noi  -281 - indicele fiind -9,3%o/ mai
mic cu 0,4%0 comparativ anul 2022
Au decedat total in anul 2022 pe CS Anenii Noi  -289 - indicele fiind  -9,7%o/
Au decedat total in anul 2021 pe CS Anenii Noi  -403 - indicele fiind -14,0%o/
Mortalitatea infantild pe CS Anenii Noi anii 2023-2022-2021
Anul 2023 pe CS Anenii Noi a decedat pina la 1an -1 copil ce constitue  —6,8%o

(Anenii Noi)
Anul 2022 pe CS Anenii Noi a decedat pina la 1an - 1 copil ce constitue —5,4%o
Anul 2021 pe CS Anenii Noi nu au decedat pina la 1an - 0 copii ce constitue —0%o

Natalitatea la 1000 locuitori pe CS Anenii Noi anul 2023-2022-2021

in anul 2023 indicele natalititii pe CS Anenii Noi indicele natalitatii —4,8%.0, mai

mic cu 1,4%0 comparativ cu anul 2022

in anul 2022 indicele natalititii pe CS Anenii Noi indicele natalitatii = —6,2%o

in anul 2021 indicele natalititii pe CS Anenii Noi indicele natalitdtii  —7,6 %o
Structura populatiei pe anul 2023- 2022- 2021 CS Anenii Noi

Indicii a.2023 a.2022 a.2021
Total populatia 30274 29676 28872
femei 15694 | 51,84% | 15384 | 52% | 14885 52%
barbati 14580 | 48,16% | 14292 | 48% | 13987 48%
Copii 0-17 ani 5533 | 18,28% | 5522 | 19% | 5459 20%
Varsta apta de 17953 |59,3% | 17671 | 60% | 17172 60%
munca
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Varsta pensionara | 6788 | 22,42% | 6483 | 22% | 6241 22%
Total persoane 21895 | 72,32% | 22490 | 76% | 22140 77%
asigurate
Concluzii:

1. Populatie nou inregistrata pe parcursul a. 2023, in numar de 598 persoane.

2. Tendita de crestere a persoanelor de varsta pensionara cu 0,58% fata de anul precedent,

numerar cu 305 persoane.

3. Descrestere a persoanelor in varsta apta de munca cu 0,7%.

4. Descrestere a numarului de persoane asigurate cu 3,68 % fata de a. 2022 si cu 4, 68 fata

de 2021 , si anume din contul persoanelor apte de munca nou inregistrate.

Conform starii demografice la finele anului 2023 in raionul Anenii Noi a fost inregistrata

populatie in numar de 86742, din ei maturi - 67767, inclusiv copii - 0-17 ani — 13975.

Populatie din Transnistria, la CS Anenii Noi- 3837, la CS Varnita — 11600 persoane.

CS Anenii Noi, populatie total: 30274, din ei maturi - 24741, inclusiv copi - 0-17ani -

5533;

CS Varnita, total: 16806, din ei maturi -15976, inclusiv copii - 0-17ani -830;

CS Speia, total: 11095, din ei maturi - 9092, inclusiv copii - 0-17ani -2003;

CS Tintareni, total: 7105, din ei maturi -5553, inclusiv copii - 0-17ani -1552;

CS Bulboaca, total: 6649, din ei maturi -5341, inclusiv copii - 0-17ani -1308;

CS Hirbovat, total: 5514, din ei maturi - 4535, inclusiv copii - 0-17ani - 979;

CS Roscana, total: 4293, din ei maturi - 3548, inclusiv copii - 0-17ani -745;

CS Floreni, total: 4046, din ei maturi -3160, inclusiv copii - 0-17ani -886;

In Medeferent Ruseni, total -960, din ei maturi - 821,inclusiv copii - 0-17ani -139;
Indicii demografice a.2023-2022-2021

Indicii a.2023 a.2022 a.2021
Natalitatea 147 | 4,86%0 | 184 6,2 %o 220 | 7,6 %o
Mortalitatea generala | 281 | 9.28%0 | 289 14,0%o 403 14,0%o
Mortalitatea in varsta | 42 14,95% | 54 18,7 % 80 19,9%
apta de munca

Motalitatea copi 0-17 | 1 6.8%0 |1 2,4%o 0 0

ani

Inclusiv, mortalitatea | 1 6.8 1 5,4%o0 0 0
infantila

Sporul natural -134 |-442 |-105 |-7.8 -183 |-6.4

Natalitatea pe Raionul Anenii Noi pe anul 2023 la 1000 locuitori
In CS Anenii Noi in anul 2023 s-au nidscut 147 copii, indicele este -4.86%o.

in CS Mereni

in anul 2023 s-au nascut

In CS Speia inanul 2023 s-auniscut 100 copii, indicele -5,9%o.

In CS Bulboaca inanul 2023 s-auniscut 90 copii, indicele -8,8%o.

132 copii, indicele -7,2 %o.

In CS Tintireni inanul 2023 s-auniscut 108 copii, indicele -8,0%o.
In CS Floreni in anul 2023 s-au niascut 13 copii, indicele -8,1%..
In CS Hirbovet in anul 2023 s-au nascut 81 copii, indicele -5,8%o.
in CS Roscana in anul 2023 s-au nascut 43 copii, indicele -3,8%o.
In CS Varnita inanul 2023 s-auniscut 60 copii, indicele -0,9%o.
in Medeferent Ruseni in anul 2023 s-au niscut 4 copii, indicele -4,2%..

59



in Raionul Anenii Noi in anul 2023 s-au niscut - 778 copili, indicele fiind -5,6%o.
Structura mortalitatii populatiei dupa principalele cauze de deces in % pe raion

a. 2023 CS Anenii Noi

Denumirea Anul 2023 Raionul Anul 2023
Anenii Noi CS Anenii Noi
Total decese 845 % 281 %
Bolile aparatului 464 54,9% 165 58,7%
circulator
Tumori 153 18,1% 51 18,1%
Bolile aparatului 72 8,5% 22 7,8%
digestiv
Traume si otraviri 45 5,3% 15 5,3%
Bolile aparatului 91 10,8% 20 7,1%
respirator

Se observa o crestere a mortalitatii
comparativ cu anul 2022, si o descrestere de tumori cu - 0,9%

Asistenta medicala de ambulator

prin maladii a aparatului circulator cu - 1,3 %

Indicii CS Anenii Noi

a. 2023 a.2022
Total vizite 108 157 125 406
Persoane asigurate 102 710 95% 120 913 96,4%,
-copii 30 547 28.2% 35 911 28,6%
Vizite cu scop profilactic 27 885 25.7% 42 193 33,6%.
-copii 9667 8.9% 13 448 31,9%
Vizite la domiciliu 599 984
-Persoane asigurate 590 98.4% 964 98,0 %
Inclusiv copii 163 27.2% 147 45,4%
Numarul de vizite la 1 locuitor 3.8 4,2

Total vizite ambulator + domiciliu in a. 2023 - 294 978

Numarul de vizite la 1 locuitor pe Raionul Anenii Noi - 3,5

CS Anenii Noi vizite

total - 108157

CS Mereni
CS Varnita
CS Speia

CS Bulboaca

CS Tintareni
CS Floreni

CS Hirbovet
CS Roscana

In Medeferent Ruseni

total - 33972
total - 36489
total -31249
total -19637
total -20858
total -12031

total -16403
total -16182
total -1960

Una din maladiile, care afecteaza des persoancle din grupa de risc este tuberculoza, fapt
care conditioneaza o atentie sporitd acestei probleme. Persoanele din grupa de risc sunt
supuse examindrii medicilor si radiografiei pulmonare.
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in anul 2023 au fost organizate examiniiri profilactice la TBC pe Raionul Anenii Noi
(prin radiografie pulmonara) dupa cum urmeaza:
Total examinari la TBC prin radiofotografie pe Raionul Anenii Noi necesitau -10017 s-au
efectuat —-6697 ce constituie - 67%
Total examinari la TBC prin radiofotografie pe CS Anenii Noi_ necesitau - 4049 s-au
efectuat —2610 ce constituie - 64 %
CS Roscana - 90.5%
CS Bulboaca -80.3%
CS Varnita -81.7%
CS Floreni - 18.7%
CS Mereni - 85%
CS Hirbovet -37%
CS Speia  -85.6%
CS Tintareni -78.5%
CS Anenii Noi-64%
Mediu pe Raionul Anenii Noi -67%
Situatia epidemiologica prin tuberculoza a.2023 raion Anenii Noi (caz nou)

r-ul Anenii Noi a.2023 a.2022
Maturi | copii i Maturi c;)ip BK +
+
CS Anenii Noi 11 1 1 15 7
CS Mereni 4 6 2
CS Floreni 1 1
CS Bulboaca 2 6 4
CS Speia 6 1 2 2
CS Hirbovet 1 3 )
CS Tintareni 2 1 1
CS Varnita 2 2 )
CS Roscani 3 1
OMF Ruseni 1 1 1
TOTAL raion 33 1 2 38 0 21

In anul 2023 au fost luati la evidenta bolnavi cu TBC in raionul Anenii Noi (cazuri noi +
recidive) - 46 persoane, inclusiv 1 copil. Din 33 cazuri noi, persoane contacte directe sunt
depistate - 170, din ei 63 copii, care se aflau sub supravegherea medicului de familie la
finele anului 2023 timp de 6 luni. La tratament ambulator au fost invitati 13 bolnavi,
inclusiv — 1 copil, in stationar IFP s-au aflat 35 pacienti , dintre care - 8 cazuri TBC
pulmonara in faza distructiva, si 14 cazuri — sputa pozitiva la BK.
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Activitatea cabinetului diagnosticare functionala pe anii 2023-2022

Denumirea Anul 2022CS Anenii Anul 2022 CS Anenii
Noi Noi
Numar aparate ECG- Numar Inclusiv Numar | Inclusiv
total persoane | copii persoane | copii
examinate examinate
Total ECG 6068 5850 379
CS Anenii Noi-cabinet 5045 4886
CS Geamana 517 455
OMF Cobusca Veche 186 170
OMF Gura Bicului 320 315
ECG chinet et. 2 25 24
FGDS 415 405 2
Activitatea laboratorului pe anii 2023-2022

Denumirea Anul 2022 CS Anenii | Anul 2022 CS Anenii Noi

Noi

Total |Dineila Total analize | Dinei la
analize | persoane persoane

asigurate asigurate
Total analize 220 982 179 124 201 947 170 516
Clinice generale 42 967 39 855 43 705 40 299
hematologice 73529 57 101 60 002 52 188
biochimice 94 965 73539 85 464 66 845
imunologice 9521 8629 12 776 11184
Din ele la glicemie 10 621 9792
-laRPR 1529 4431

Eliberarea si prescrierea medicametelor partial/integral compensate si dispozitive
medicale din FAOM anul ianuarie —decembrie 2023 raionul Anenii Noi
Beneficiari unici — total 24076
Preparate eliberate pentru maladii cardiovasculare — numarul de beneficiari — 15820
Preparate antidiabetice injectabile insuline - numarul de beneficiari - 810
Preparate antidiabetice orale - numarul de beneficiari - 4499
Preparate copii 0-18 ani st/zi - numarul de beneficiari -5943
Preparate adulti st/zi - numarul de beneficiari - 1483
Preparate pentru tratament si profilaxie copii 0-18 ani profilaxie —
numarul de beneficiari - 525
Preparate pentru tratament COVID-19 maturi si copii-
numarul de beneficiari — 875
Teste pentru pacienti cu DZ benefeciari - 2822
Lantete pentru pacienti cu DZ benefeciari -2657
Urostomie benefeciari - 8
Colostomie benefeciari — 60
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Imunizarea 2023
Prevenirea maladiilor infectioase pe calea imunizarii este cea mai eficienta
contributie in sanatatea publica. Imunizarea sistematica a populatiei faciliteaza micsorarea
semnificativa a morbiditatii cu maladii infectioase, prevenite prin vaccinare, mortalitatii si
invaliditatii in urma acestor maladii, precum si micsorarea semnificativa a daunei sociale si
economice cauzate de aceste maladii.
Actualmente, este aprobat de catre Guvernul RM Programul pe anii 2023-2027.

Prezentul Program are drept scop eliminarea sau reducerea morbiditatii, invaliditatii
s1 mortalitatii prin asigurarea populatiei cu imunizari obligatorii, garantate de stat, contra
tuberculozei, hepatitei virale B, poliomielitei, difteriei, tetanosului, tusei convulsive,
rujeolei, etc.

In raionul Anenii Noi sunt 38 IMSP cu cabinete de vacciniri, numai 17 din ele (se
afla separat de cabinetul de proceduri) corespund cerintelor regulamentului sanitar aprobat
prin HG nr. 663 din anul 2009, dar 21 cabinete de vaccini sunt comasate cu cabinetele de
proceduri, si procedurile se efectuiaza de o persoana si in acelasi echipament sanitar.

Toate IMSP sunt dotate de frigidere pentru pastrarea vaccinurilor si de genti frigorifice,
in ziua de azi 31 cabinete de vaccini au frigidere MK 144 s1 7 cabinete de vaccini au frigidere
de uz caznic.

96 % din copiii cu varsta Intre 0 si 15 luni sunt vaccinati conform Programului National
de Imunizare —96%b, copii cu varsta cuprinsa pina la 0 ani BCG —98%

Copii cu varsta cuprinsa pina la 24 luni conform Programlui National de Imunizare
cuprinsi de revaccinare —99.7%

Revaccinarea copiilor TD — 15 ani constituie — 100%

Revaccinarea adultilor cu Td constituie — 88%

Centrul Comunitar de Sanatate Mintala subdiviziunea a IMSP CS Anenii Noi este un
serviciu medico-social care ofera asistentd medicald si reabilitare psihosociald , sprijin si
mediere in relatiile cu familia si comunitatea.

In CCSM Anenii Noi activeaza echipa din 5 specialisti: 2 psihiatri, 1 psiholog, alte cadre
psihiatrice - 2.
Pe parcursul anului 2023 s-au efectuat total — 8856 de vizite la pacienti, dintre care — 976
copii. Cu tulburari mintale si de comportament s-au adresat 1008 bolnavi, dintre care 177
- copii. Cazuri noi de adresari pe parcursul anului 2023 cu confirmarea diagnozei si
tratament am avut 76 maturi si 33 copii.
Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor YK CALIPSO subdiviziunea a IMSP CS Anenii
Noi oferd servicii medicale integrate cu asistenta psiho-sociala, orientate spre prevenirea,
depistarea precoce, tratamentul, reabilitarea psiho-sociala, cat si sutinerea tinerilor aflati in
dificultate. Centrul ofera servicii adolescentilor si tinerilor de varsta 10 -25 ani. Total au fost
2557 benefeciari in anul 2023.
Concluzii:
Sporul natural raportat este negativ:31lal

Mortalitatea generala a persoanelor in virstd aptd de munca a inregistrat o tendintd de
scadere. In structura mortalitatii generale pe locul I se afla afectiunile sistemului circulator,
urmate de decesele in rezultatul tumorilor maligne. In structura mortalitatii persoanelor in
virsta aptd de munca pe locul I se afla afectiunile sistemului circulator, urmate de decesele
in rezultatul tumorilor maligne.
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Raportul vizitelor in cadrul institutiei este in mediu de 3,5 vizite la 1 persoana.
Examindrile profilactice au fost realizate la majoritatea indicatorilor, insd se cere
examinarea suplimentara a persoanelor eligibile de testul PAP.

Réamine inalta incidenta prin tumori maligne, inclusiv si a formelor avansate

Programul National de Imunizare a fost realizat 98%.

ftreprinderea Municipalid Centrul Stomatologic raional Aneni Noi a fost fondata
prin decizia Consiliului Raional, prin ordinul 04/17 din 28.11.2013, cu privire la fondarea
Interprinderii Municipiale Centrul Stomatologic raional Aneni Noi, in baza cerintelor
Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 244 din 13.03.2013, ”Cu privire la trecerea la
autogestiune a serviciului stomatologic’’.

In ultimii ani s-au procurat din sursele proprii, 12 instalatii stomatologice, 12
compresoare, 7 autoclave, 5 dulapuri de sterilizare, 1 radioviziograf dentar, sisteme de
conditionare a aerului si incélzire a apei, frigidere pentru medicamente, 8 apexolocatore ,
(s- au procurat dispozitive medicale de 1,13 min lei), de asemenea au fost reparate toate
cabinetele si filialele rurale (in suma de 1,1mln lei)

Activitatea serviciului stomatologic a fost axata spre realizarea obiectivelor propuse:

e Asigurarea calitatii si accesibilitatii serviciilor stomatologice

o Asigurarea eficientei activitatii medicilor

e Asigurarea productivitatii si economicitatii in activitate

e Obtinereca profitului din activiatea intreprinderii si redirectionarea lui pentru

dezvoltarea intreprinderii.
Aceste prioritati raman in vizorul Administratiei 1.M Centrul Stomatologic raional
Anenii Noi.
Activitatea organizatorica:

Activitatea serviciului a fost dirijata conform planului anual de activitate.
A fost organizata examinarea profilactia a copiilor institutionalizati din raion: scolarii au
fost examinati la cota 92% (6729 din 7296 scolari)
Prescolarii au fost examinati la cota 74% (2241 din 3020 prescolari).
in total au fost examinati profilactic 83 % copii.
S-au convocat conferinte ale medicilor, la care s-au pus in discutie problemele de
diagnostic, tratament si profilaxia maladiilor stomatologice.
Dupa o reparatie capitala si inzestrarea cu dispozitive medicale si ustensilele necesare, am
redeschis filiala s. Hirbovat, unde am angajat un medic stomatolog, proaspat absolvent a
Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,, N. Testemitanu”, o asistenta medicala si 0
infirmiera.

Baza tehnico-materiala:

Intreprinderea Municipala Centrul stomatologic raional e amplasat la nivelul I al sectiei
consultative, filialele sunt amplasate in satele: Floreni, Cobusca, Hirbovat, Speia, Gura
Bicului, Varnita. Conditiile sanitaro-igienice sunt satisfacatoare. Utilajul stomatologic a
fost modernizat prin procurarea instalatiilor stomatologice moderne, dispozitive medicale
in laboratorul tehnico — dentar, utilaj pentru sterilizare, ventilatie sistem aflux — reflux.
Astfel, realizarea volumului sporit de lucru si asigurarii calitatii serviciilor stomatologice
presupune si 0 baza tehnico materiald moderna. In ultimii ani s-au procurat 11 instalatii
stomatologice contemporane, astfel toti medicii sunt asigurati cu instalatii stomatologice
moderne.
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Asigurarea cu materiale, medicamente si instrumente este satisfacatoare. In anul de referinta
s-au efectuat lucrari de reparatie in centrul stomatologic si filialele Floreni, Varnita, Gura
Bicului. Am asigurat toate filialele si centrul cu frigidere pentru medicamente, cu
tonometre, am instalat incalzitoare de apa, s-a procurat sterilizator cu aburi (autoclav )
radioviziograf, pulsoximetru, electrocardiograf, balon AMBU pentru respiratie artificiala,
instrumente si materiale stomatologice. In planul de dezvoltare strategica se prevede in
urmatorii 1-2 ani modernizarea bazei tehnico materiala prin procurarea instalatiilor
stomatologice deja invechite, sistemelor de sigilare a instrumentelor pentru sterilizare.

Resurse umane:

In raion activeaza 13 medici stomatologi: in centru — 7, in filiale 6, dintre care medici cu
categoria de calificare — 8 persoane (61%)

¥ superioara -4

v | categorie -4

v 1l categorie -0

Vv Fara categorie - 5

Y tehnicieni dentari - 2 (1-categorie superioara)

Vv Asistente medicale -4 (3 cu categorie)
Am perfectat planul anual si multianual de educatie medicala continua a medicilor conform
caruia medicii sunt deplasati la cursuri de perfectionare.

Activitatea curativo-profilactica:
Rezultatele activitatii Intreprinderii Municipale Centrul Stomatologic raional Aneni Noi,
sunt expuse in tabele si diagramele ce urmeaza.
In anul 2023 se atestd o dinamica pozitiva in activitatea curativo-profilactici si economico
financiara. Majoritatea indicatorilor cantitativi, calitativi si de performanta profesionala au
cunoscut o dinamica pozitiva in comparatie cu anul 2022 si anume:
1) S-a ameliorat accesibilitatea populatiei la serviciul stomatologic, prin majorarea
numarului de vizite ( de la 17091 pina la 18950 cu 10 % majorare.)
2) S-au examinat cu scop profilactic populatia si copiii, mai multi ca n perioada precedenta
2022 ( de la 10662 pina la 12035 cu 12.8 % majorare)
3) S-a majorat numarul de persoane ce au beneficiat de serviciii stomatologice asigurate de
CNAM (de la 11962 pina la 13477 cu 12.6 % majorare)
4) Numarul persoanelor ce au beneficiat de serviciile stomatologice contra cost s-a majorat
(de 1a 5129 pina la 5473 majorare 6.7 % )
S-au acordat servicii stomatologice in volum si in suma mai mare ca anul precedent.

In urma examinarilor profilactice s-au depistat urmatoarele morbidititi cu maladiii
stomatologice a copiilor:
e s-a depistat prevalenta mobilitatii cu floroza dentara (frecventa) 3% (total copii
depistati cu fluoroza dentara - 216).

Tinem sa accentudm, cd conform datelor de la Centrul de Sandtate Publicd, majoritatea
sondelor cu apa potabila din raion sunt cu concentratia sporita a ionilor de fluor, fapt care
aduce la afectarea copiilor cu fluoroza dentara. Normativul concentratiei ionilor de fuor in
apa potabila constituie 0,8-1,5mg /I.
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Vizite total pe 12 luni anul 2023 - 2022
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Nivelul mediu de vizite este de 7,8 vizite /zi. Unii medici nu au atins acest nivel:

Bocancea V- 2,7; Temciuc V- 4,3; Muntean A —6,6; Dragutan G — 7,1 - vizite/zi.
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Vizite copii 12 luni anul 2023

Vizite copii pe 12 luni anul 2023
(indicator individual)
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Numar vizite copii pe /zi pe 12 luni anul 2023-2022
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In anul 2023 am reusit s crestem procentul adresabilitatii copiilor cu 13,4 %.
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Media vizite copii pe/zi 6,0. Unii medici au performanta mai slaba:
Timciuc V -2,5; Racu l. - 3,1; Muntean A — 3,8; Nicula E —5,2.
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In tabelul de mai jos sunt oglindite cheltuielile efectuate pentru necesitatile serviciului:

Vizite persoane asigurate
pe 12 luni anul 2023-2022

13477

2023

11962

2022

Servicii comunale 339514,76
apa 7633,31
deseuri medicale 15150,00
deseuri uzuale 10897,72
groapa bekeri 2365,21
canalizare 7884,34
en.termica 6434,94
gaze naturale 188371,62
en.electrica 63616,98
arenda 6163,40
10prc 27147,86
transport 0,00
internet 3000,00 3000,00
telefon 849,38 849,00
medicamente 73302,30

Cheltuielile salariale pentru anul raportat sunt urméatoarele:

Salariu 2619497,45
Asigur. sociale 628679,39
TOTAL: 3248176,84

Celelalte cheltuieli aferente vor fi precizate pana la finele lunii mai si vor aparea intr-un
raport suplimentar.
Problemele cu care se confrunta centrul stomatologic sunt diverse si anume:

1. Imbitranirea cadrelor: din 13 medici stomatologi , prepensionari si pensionari
(60-77 ani) sunt 9 persoane (din ei invalizi 4),ceea ce constituie 69%.

2. Asigurarea insuficienta cu dispozitive medicale: O parte din dispozitivele medicale,
procurate cu 6-8 ani anterior deja sunt cu 0 amortizare de 100%, permanent se deterioreaza,
necesita reparatii , mentenanta permanenta (bormasind, autoclav,compresoare , fotolii ).

68



3. Lipsa unitatii de transport, ne pericliteaza activitatea, fiindca avem necesitatea :

a) deplasarilor brigazilor de medici la institutiile scolare si prescolare in campania
de profilaxie stomatologica

b)Transportarii modelelor din ceara la turnatoria de carcase dentare din Chisinau.
Deseori se intdmpla ca carcasele dentare se deformeaza din cauza conditiilor neconforme
de transportare.

c)Deplasarii la agentii economici , pentru procurarea materialelor, medicamentelor,
ustensilelor, echipamentului necesar .

d)Deplasarii medicilor la congrese , conferinte. Deplasarea directorului consiliului
calitdtii auditului medical intern la filialele rurale pentru controalele si monitorizarea
procesului curativo-profilactic.

5. Criza economica si sociala a condus la imposibilitatea populatiei pauperizate sa
achite serviciile stomatologice, cu toate ca tarifele au raimas neschimbate din anul 2016.

6. Costul serviciilor stomatologice neschimbate din 2016 nu acopera cheltuelele
suportate (medicamentele,materialele, serviciile comunale s-au scumpit de cateva ori)

7.Refuzul multor medici de a face cursuri de perfectionare , findca a fost anulata
plata pentru categoria profesionala .

8. Ignorarea de catre Consiliul Raional Aneni Noi a demersurilor parvenite de la
I.M.Centrului Stomatologic Raionului Aneni Noi pentru sustinerea financiara a achizitiilor
de dispozitive medicale, instalati stomatologice (autoclave , radioviziograv dentar )

In raportul financiar la sindicate , raportim in fiecare an suma de 0 lei ajutorul
financiar de la fondator.

9.Achizitionarea medicamentelor si materialelor stomatologice, a articolelor
perafarmceutice le gestionam prin agentia achizitii publice in sanatate, care adesea intarzie
s-au anulaeaza procedura de achizitionare, din lipsa ofertantilor

10. In fiecare zi solicitd asistentd stomatologici gratuitd mai multi veterani de rizboi,
participanti la luptele pentru independenta si integritatea R. Moldova. Noi am intervenit cu
un demers la Consiliul Raional ca sa fie planificate surse financiare pentru tratamentul
stomatologic a veteranilor de razboi, dar Consiliul raional nu a aceptat.

Pentru anul viitor ne propunem modernizarea bazei tehnico materiale a tuturor filialelor,

procurarea sistemului de sigilare a instrumentelor, instalarea sistemului de ventilatie aflux
— reflux,procurarea unitatii de transport.

De asemenea ar fi absolut necesare: modernizarea laboratorului tehnico-dentar prin
procurarea masinei de slefuit, dispozitiv pentru polimerizarea acrilatilor, compressor si
multe alte necesitati.

Misiunea Directiei Ocuparea Fortei de Munca Anenii Noi consta in Sporirea sanselor
de angajare a persoanelor aflate In cdutarea unui loc de munca si somerilor nregistrati,
cresterea gradului de protectie a cetatenilor moldoveni in procesul de emigrare in scop de
munca si sustinerea la integrarea pe piata muncii a cetatenilor reveniti de peste hotare

In anul de referintd, la evidenta Directiei pentru Ocuparea Fortei de Muncd in ciutarea
unui loc de munca s-au aflat 1930 persoane. Din ei, 701 persoane au fost inregistrate cu
statut de somer. Au beneficiat de servicii de ghidare in cariera 1266 persoane aflate in
cautarea unui loc de munca, inclusiv someri si elevi. Pe parcursul anului, 443 someri au
fost plasati in campul muncii, iar 758 de persoane au beneficiat de servicii de intermediere.
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La fel, 183 agenti economici au fost informati despre serviciile si masurile de ocupare,
precum si despre fortele de munca inregistrate.

Casa Teritoriala de Asigurdri Sociale are misiunea de a realiza politicile statului Intru
garantarea drepturilor sociale ale cetatenilor prin asigurarea prestarii serviciilor de asigurari
sociale si deservirii populatiei din raion.

Pe parcursul anului 2023 specialistii CTAS au realizat urmatoarele procese:

- Deservirea cetatenilor — 17136 persoane;

-Acordate ajutoare de decese — 695;

- Eliberarea certificatelor/informatiilor conform solicitarilor — 9628;

- Receptionarea si transmiterea spre prelucrare in BO — 5927 seturi de documente;

- Pensii stabilite -1218

- Pensii reexaminate-911

- Pensii de dizabilitate reexaminate-84

- prelungirea gradului de dizabilitate(pensii, alocatii sociale)-1530

- alocatii sociale stabilite-299

- indemnizatii paternale stabilite-77

-indemnizatii adresate familiilor cu copii stabilite-1990

- indemnizatii in cazul decesului unui sot stabilite-29

- ajutoare de somaj stabilite-87

- Compensatii si ajutoare materiale unice stabilite-64

- Bilete de tratament eliberate-218

-compensatii banesti stabilite in schimbul biletelor de tratament-41

- Examinate petitii — 14, insa toate au fost neintemeiate;

- Eliberate extrase din cont persoanelor asigurate — 560;

- contracte de asigurare sociald inregistrate-9

- Inregistrati platitori de contributii la bugetul de asiguriri sociale de stat — 240

Suntem in plind activitate a anului 2024, toti Tmpreuna vom continua implementarea
actiunilor trasate, vom activa in continuare in baza programului de activitate si a Planului
strategic de dezvoltare a raionului, aprobate de Consiliul raional, iar daca sunt propuneri si
initiative noi, suntem deschisi spre colaborare si modificare a lor.

Avem foarte multe activitati planificate — de la cele de ordin cultural pana la cele de ordin
economic, ne dorim investitii in infrastructurd, etc. O prioritate rdmane constructia si
reparatia drumurilor locale, dar si a celor de importanta raionala, dezvoltarea infrastructurii
si crearea conditiilor mai bune in domeniul educatiei, identificarea potentialilor investitori
pentru a atrage surse investitionale in raion.

Activitatea presedintelui raionului si a aparatului presedintelui se desfasoara in conditii
st nu chiar stabila , dar cu ferma convingere si strdduintd a specialistilor de a depune
eforturile si toate capacitatile pentru indeplinirea atributiilor functionale la cel mai inalt nivel
in scopul realizarii obiectivelor trasate.
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