REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL ANENII NOI

PROIECT nr.
DECIZIE nr. 03/_
din ___ iunie 2026

Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea
si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante
de director al IM ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi”

In temeiul art. 4, alin. (2) din Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea
administrativa, art. 43 si art. 46 din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala,
Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, Hotararii Guvernului nr. 484/2019
pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr. 246/2017,
Statutul IM ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi”, aprobat prin Decizia Consililiului
raional Anenii Noi nr. 04/17 din 28.11.2013 ,,Cu privire la fondarea Intreprinderii
Municipale «Centrul stomatologic raional Anenii Noi»”, Decizia Consiliului raional nr.
01/06 din 28 ianuarie 2026, in scopul asigurarii unui proces transparent si competitiv de
selectare a conducitorului IM ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi”, Consiliul
raional Anenii Noi

DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei vacante de director al Intreprinderii Municipale , Centrul
stomatologic raional Anenii Noi”, conform anexei nr. 1.

2. Presedintele raionului va numi, prin dispozitie, candidatul invingator al concursului
in functia de director al IM ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi” si va incheia
contractul de management conform Regulamentului aprobat.

3. Se desemneazd responsabili pentru executarea prezentei decizii vicepresedintele
raionului responsabil de domeniul social si Serviciul resurse umane din cadrul
Aparatului presedintelui raionului.

4. Prezenta decizie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Codului
administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018, cu cerere de chemare in judecata,
la Judecatoria Causeni, sediul or. Anenii Noi, str. Martisor nr. 15.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale, se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului raional si se aduce la
cunostinta persoanelor interesate.

6. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina presedintelui

raionului.
Presedintele sedintei
Contrasemneaza:
Secretara a Consiliului raional Ina JALBA
Vizeaza: A. Moiseli C. Boicu I. Pascan I. Jalba A. Baciu
MD-6501, or.Anenii Noi, www.anenii-noi.md tel. 0265 2-26-50

Piata 31 August, 4 email: consiliul@anenii-noi.md



Anexanr. 1
la Decizia Consiliului raional Anenii Noi
nr.03/_din _ .06.2026
REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
vacante de director al M ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi”

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si desfasurare a
concursului  pentru ocuparea functiei vacante de director al IM Centrul
Stomatologic Raional Anenii Noi (in continuare — Intreprinderea).

2. Scopul concursului este selectarea, in conditii de transparentd, impartialitate si
competitivitate, a celui mai potrivit candidat pentru exercitarea functiei de director
al Intreprinderii.

3. Concursul este organizat de Consiliul raional Anenii Noi, in calitate de fondator
al Intreprinderii, prin intermediul Comisiei de concurs constituite in conditiile
legii.

4. Organizarea si desfasurarea concursului se bazeaza pe urmatoarele principii:

a) competitie deschisa;

b) transparenta;

c) tratament egal al candidatilor;

d) selectarea pe baza de merit si competentd profesionald;

e) impartialitate si nediscriminare.

1. ORGANIZAREA CONCURSULUI

5. Anuntul privind organizarea concursului se publicd pe pagina web oficiala a
Consiliului raional Anenii Noi si, dupa caz, in alte surse de informare, cu cel putin
15 zile calendaristice inainte de data-limita de depunere a dosarelor.

6. Anuntul va contine:

a) denumirea functiei vacante;

b) conditiile de participare;

c) lista documentelor necesare;

d) termenul si locul depunerii dosarelor;

e) datele de contact pentru informatii suplimentare.

III. CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

7. Poate participa la concurs persoana care intruneste cumulativ urmatoarele
conditii:

a) este cetatean al Republicii Moldova;

b) cunoaste limba roméana;

c) detine studii superioare de licenta sau echivalentul acestora;

d) are experienta profesionald de cel putin 4 ani in functii de conducere;

e) nu a atins varsta standard de pensionare;

f) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

g) nu este privatd de dreptul de a ocupa functii de conducere prin hotarare
judecatoreasca definitiva,

h) nu se afla in situatii de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare.



IV. DOSARUL DE PARTICIPARE

8. Dosarul de participare la concurs va contine:

a) cererea de participare;

b) curriculum vitae (CV);

C) scrisoarea de motivare;

d) planul managerial privind dezvoltarea Intreprinderii pentru urmatorii 4 ani;

e) copia actului de identitate;

f) copia diplomei de studii;

g) doua referinte profesionale;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere, conform anexei la prezentul Regulament.

9. Copiile documentelor se prezintd Tmpreund cu originalele pentru verificare sau
se certifica pe propria raspundere de catre candidat.

10. Dosarele depuse dupa expirarea termenului stabilit sau incomplete nu se
examineaza.

11. Prezentarea informatiilor false atrage excluderea candidatului din concurs, iar
daca acestea sunt constatate dupa desemnarea in functie, constituie temei pentru
anularea rezultatelor concursului si incetarea contractului individual de munca.

V. DESFASURAREA CONCURSULUI

12. Concursul se desfasoara in trei etape:

a) verificarea si evaluarea dosarelor;

b) evaluarea planului managerial;

c) interviul.

13. In termen de cel mult 5 zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor, Comisia de concurs examineaza dosarele si decide admiterea sau
respingerea candidatilor.

14. Candidatii admisi sunt informati despre data, ora si locul desfasurarii etapelor
urmatoare ale concursului.

15. In cadrul concursului, Comisia de concurs evalueaz:

a) studiile si experienta profesionald;

b) experienta manageriala;

c¢) cunostintele privind administrarea si dezvoltarea intreprinderit;

d) capacitatea de planificare si luare a deciziilor;

e) abilitatile de comunicare si conducere;

f) planul managerial prezentat.

16. Fiecare membru al Comisiei acordad punctaje de la 1 Ia 10.

17. Punctajul final reprezinta media aritmetica a punctajelor acordate de membrii
Comisiei.

18. Punctajul minim pentru promovarea concursului este de 6 puncte.

19. Candidatul care obtine cel mai mare punctaj este declarat castigator.

20. In cazul egalitatii de punctaj, va fi declarat castigitor candidatul care a obtinut
punctajul mai mare la proba interviului.

21. Rezultatele concursului se consemneaza intr-un proces-verbal si se publicd pe
pagina web a Consiliului raional Anenii Noi.

VI. ATRIBUTIILE COMISIEI DE CONCURS

22. Comisia de concurs:



a) asigura organizarea si desfasurarea concursului;

b) verifica dosarele depuse;

c) evalueaza candidatii;

d) stabileste rezultatele concursului;

e) inainteaza fondatorului candidatura castigatoare.

23. Lucrarile Comisiei se consemneaza in procese-verbale semnate de membrii
prezenti.

VIl. CONFLICTUL DE INTERESE

24. Membrii Comisiei de concurs sunt obligati s declare orice conflict de interese
aparut in legatura cu un candidat.

25. Membrul aflat in conflict de interese se abtine de la evaluarea candidatului
respectiv.

26. Situatiile de conflict de interese se solutioneaza in conformitate cu prevederile
Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

VIII. CONTESTATII

27. Candidatii pot depune contestatii privind rezultatele concursului in termen de 2
zile lucrdtoare de la publicarea acestora.

28. Contestatiile se depun in forma scrisa la sediul Consiliului raional Anenii Noi.
29. Contestatiile se examineazd 1n termen de 2 zile lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere.

30. Rezultatul examindrii contestatiei se comunica in scris contestatarului.

IX. DISPOZITII FINALE

31. In cazul in care niciun candidat nu obtine punctajul minim de promovare sau
nu este depus niciun dosar, se organizeaza concurs repetat.

32. In cazul in care candidatul declarat cistigitor refuzi incheierea contractului,
functia poate fi propusa urmatorului candidat clasat, care a obtinut punctajul minim
de promovare.

33. In termen de pani la o luni de la aprobarea rezultatelor concursului, fondatorul
incheie contractul individual de munca cu persoana desemnata castigitoare.

34. Cheltuielile aferente organizarii si desfasurarii concursului sunt suportate de
Consiliul raional Anenii Noi.

35. Dosarele candidatilor se pastreazd conform legislatiei in vigoare privind
arhivarea documentelor.



Anexa
la Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei vacante de director al
IM ,,Centrul stomatologic raional Anenii Noi”

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul(a) :

domiciliat(d) in :

IDNP

participant(d) la concursul pentru ocuparea functiei de director al IM Centrul
Stomatologic Raional Anenii Noi,

declar pe propria raspundere ca:

1.

no

Data

Informatiile si documentele prezentate in dosarul de concurs sunt complete
st veridice;

Nu am antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
Nu sunt privat(d) de dreptul de a ocupa functii de conducere prin hotarare
judecatoreasca definitiva;

Nu ma aflu in situatii de incompatibilitate sau conflict de interese care ar
impiedica exercitarea functiei pentru care candidez;

Accept verificarea informatiillor prezentate de cdtre organizatorul
concursului,

Cunosc faptul ca prezentarea unor date false atrage raspunderea prevazuta de
legislatia Republicii Moldova si poate conduce la excluderea din concurs sau
anularea rezultatelor acestuia.

Semnatura




NOTA INFORMATIVA
la proiectul de decizie
,»CuU privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei vacante de director al M ,,Centrul stomatologic raional Anenii
Noi” pentru sedinta din __iunie 2026

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Sectia juridica a Consiliului raional Anenii Noi in colaborare cu conducerea raionului

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de director al IM ,,Centrul
Stomatologic Raional Anenii Noi”” a fost elaborat in temeiul prevederilor Legii nr. 436/2006
privind administratia publica locala, Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipalda, Hotararii Guvernului nr. 484/2019 pentru aprobarea unor acte
normative privind punerea in aplicare a Legii nr. 246/2017, precum si in conformitate cu
prevederile Statutului IM ,,Centrul Stomatologic Raional Anenii Noi”.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Necesitatea elaborarii si aprobarii regulamentului deriva din necesitatea asigurarii unui
proces transparent, echitabil si competitiv de selectare a conducatorului intreprinderii
municipale, cu respectarea principiilor legalitdtii, transparentei si accesului egal la functia de
conducere.

Prin aprobarea regulamentului se instituie cadrul procedural privind:

- organizarea si desfasurarea concursului;

- conditiile de participare;

- modul de depunere si examinare a dosarelor;

- criteriile de evaluare a candidatilor;

- atributiile comisiei de concurs;

- desemnarea candidatului invingator.
Proiectul stabileste, de asemenea, competentele autoritatilor implicate in organizarea
concursului si modalitatea de numire In functie a candidatului declarat invingator.

4. Fundamentarea economico-financiara

Implementarea prevederilor proiectului de decizie nu necesitd alocarea mijloacelor financiare
suplimentare din bugetul raional.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Nu este necesar a fi modificate alte acte.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In baza celor expuse proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind
organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de director al IM
,»centrul stomatologic raional Anenii Noi”” a fost avizat de catre Presedintele,
Vicepresedintii raionului, Secretara Consiliului raional, Sectia juridici. In scopul respectarii
prevederilor Legii nr. 239/2013 privind transparenta procesului decizional, Legii nr.
100/2017 cu privire la actele normative, proiectul de decizie este plasat pe pagina web
oficiala a Consiliului raional www.anenii-noi.md.

7. Constatarile expertizei anticoruptie

Proiectul nu contine reglementari ce ar favoriza coruptia.

8. Constatarile expertizei juridice

Proiectul de decizie se prezinta comisiei consultative de specialitate pentru avizare si Se
propune Consiliului raional pentru examinare si adoptare in sedinta.

Autorul proiectului:



Anna Baciu, specialist principal Sectia juridica



