REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL ANENII NOI

DECIZIE nr. 04/07
din 17 septembrie 2026

Cu privire la conferirea numelui ,,Zinaida Julea”
Institutiei Publice ,,Palatul de Cultura Anenii Noi”

In temeiul art. 4 alin. (2) din Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea
administrativa, art. 43 alin. (1) si art. 46 din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala, Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, art.
9—-11 din Legea nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatorilor individuali, Legii culturii nr. 413/1999, Legii nr. 58/2012 privind
protejarea patrimoniului cultural imaterial, Hotararit Guvernului nr. 83/2023 cu
privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casei de cultura,
Hotararea Guvernului  560/2025 pentru modificarea Regulamentului de
organizare si functionare a casei de cultura, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
83/2023, avand acordul doamnei Zinaida Brinzild (Julea), in scopul promovarii si
contributiei deosebite la dezvoltarea culturii nationale a cunoscutei interprete
Zinaida Julea, precum si al valorificarii patrimoniului cultural imaterial, Consiliul
raional Anenii Noi

DECIDE:

1. Se confera numele ,,Zinaida Julea” Institutiei Publice ,,Palatul de Cultura
Anenii Noi”. Institutia va purta denumirea oficiala Institutia Publica Palatul de
Cultura ,,Zinaida Julea”, Anenii Noi.

2. Denumirea institutiei prevazuta la pct. 1 din prezenta decizie va fi utilizata in
actele oficiale, documentele administrative, corespondenta oficiald, materialele
informative si alte documente aferente activitatii institutiei, dupd inregistrarea
modificarii denumirii in modul stabilit de legislatie.

3. Se modifica Statutul Institutiei Publice ,,Palatul de Culturd Anenii Noi”, aprobat
prin Decizia Consiliului raional Anenii Noi nr. 05/40 din 08 august 2026, dupa
cum urmeaza: in tot cuprinsul Statutului, sintagma ,,Institutia Publicd «Palatul
de Cultura Anenii Noi»” se substituie cu sintagma ,,Institutia Publica Palatul de
Cultura «Zinaida Julea», Anenii Noi”, conform anexei nr. 1 la prezenta decizie.

4. Se imputerniceste dl lon Baciu, directorul Institutiei Publice ,,Palatul de Cultura
Anenii Noi”, sa intreprindd actiunile necesare pentru executarea prezentei
decizii, inclusiv sd depuna actele necesare pentru inregistrarea modificarii
denumirii institutiei In Registrul de stat, in termen de 30 de zile de la data
intrdrii in vigoare a prezentei decizii.

MD-6501, or.Anenii Noi, www.anenii-noi.md tel. 0265 2-26-50
Piata 31 August, 4 email: consiliul@anenii-noi.md



Se desemneaza dna Ina Pascan, vicepresedinta raionului, si dna Ana Munteanu,
sefa Sectiei Cultura, Turism, Tineret si Sport, responsabile de monitorizarea
executarii prezentei decizii.

Prezenta decizie poate fi contestatd, in termen de 30 de zile de la data includerii
in Registrul de stat al actelor locale, la Judecatoria Causeni, sediul or. Anenii
Noi, str. Martisor nr. 15, in conformitate cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova.

Prezenta decizie intra in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale, se publicd pe pagina web oficiala a Consiliului raional Anenii Noi si se
aduce la cunostintad persoanelor vizate.

Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina dlui Alexandru
Moisei, presedintele raionului.

Digitally signed by Rapcea Serghei
Date: 2026.09.21 17:06:42 MSK
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Anexa nr. 1
la Decizia Consiliului raional Anenii Noi
nr. 04/07 din 17 septembrie 2026

STATUTUL
Institutiei Publice Palatul de Cultura ,,Zinaida Julea”, Anenii Noi

L. DISPOZITII GENERALE
. Palatul de Culturda Anenii Noi, in continuare — ,Institutie”, este o institutie
apolitica, nonprofit.
Denumirea completa: Institutia Publicd Palatul de Culturd ,,Zinaida Julea”,
Anenii Noi, denumirea prescurtatd a Institutier va fi: IP ”Palatul de Cultura
,,Zinaida Julea”, Anenii Noi1”.
. Statutul I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi este elaborat in
conformitate cu Legea Culturii nr. 413/1999, Legea nr. 58/2012 privind
protejarea patrimoniului imaterial, Legea nr. 436/2006 privind administratia
publica locald, Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa si
Strategia nationald de descentralizare, adoptata prin Legea nr. 68/2012, Legea
nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotarari
Guvernului Republicii Moldova nr. 83 din 22.02.2023 cu privire la aprobarea
Regulamentul de organizare si functionare a casei de culturd, cu modificarile
ulterioare, inclusiv Hotararea Guvernului 560/2025.
I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi este casa de cultura cu
statut de persoanda juridica, subordonat fondatorului care desfasoara activitati in
domeniul cultural, presteaza servicii culturale, initiaza proiecte culturale, are
drept scop satisfacerea intereselor culturale ale comunitatii si atributii
metodologice 1n raza unitatii administrativ-teritoriale in care activeaza.
[.P. Palatul de Culturda ”Zinaida Julea”, Anenii Noi dispune de stampila cu
Stema de Stat a Republicii Moldova si denumire in limba roméana, conturi
trezoreriale, precum si de alte atribute specifice institutiilor publice, stabilite in
legislatie.
In dependenta de volumul si gradul de complexitate al activitatii realizate, I.P.
Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi poate obtine categoria conform
cadrului legal, reiesind din rezultatele activititii anuale, si functioneazd ca
centru cultural multifunctional.
. L.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se constituie, reorganizeaza
si se lichideaza prin decizia fondatorului, coordonata in scris cu organul central
de specialitate care asigura realizarea politicii in domeniul culturii si
patrimoniului national.
Orice modificare a modului de organizare si functionare a [.P. Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se aproba prin decizia fondatorului, care
se comunica in scris organului central de specialitate care asigurd realizarea
politicii in domeniul culturii si patrimoniului national.
Inregistrarea de stat a palatului raional de culturd se efectueaza de citre
Agentia Servicii Publice conform procedurilor prevazute in Legea nr.220/2007
privind 1inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzatorilor
individuali.



10.

11.

12.

In scopul asigurarii unei activitati eficiente a I.P. Palatul de Culturd ”Zinaida
Julea”, Anenii Noi, fondatorul aproba Regulamentul de organizare si
functionare, structura si organigrama tinand cont de necesitatile culturale ale
comunitatii, de bugetul planificat si de alte acte necesare pentru o buna
organizare a activitatii Palatului de Cultura.

[.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi dispune de sediu construit
special, cu spatii adecvate activitatii de profil si dotare corespunzatoare
necesitdtilor culturale: instrumente muzicale, costume nationale, aparataj de
sonorizare, instalatii de lumini, mobilier s1 echipament special. Sediul: or.
Anenii Noi, str.Suvorov,13 tel. (+373) 265 2 43 68.

In sediul Palatului de Culturd este amplasati Biblioteca Publici Raionala,
organizatiile concertistice raionale, formatiile artistice de amatori, alte
organizatii, fard ca acestea sd afecteze activitatea de baza a IP Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi.

In activitatea sa, I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se conduce
de Regulamentul propriu de activitate, elaborat si aprobat in conformitate cu
prevederile legale, aprobat de catre fondator.

II. OBIECTIVELE DE ACTIVITATE, ATRIBUTIILE,
FUNCTIILE SI DREPTURILE
IP PALATULUI DE CULTURA ”ZINAIDA JULEA”, ANENII NOI

13. I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi isi planifica activitatea in

baza si in vederea realizarii Programului sau de activitate.

14. Obiectivele generale de activitate ale I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”,

Anenii Noi sunt urmatoarele:

1) organizarea si desfasurarea activitdtilor cultural-artistice, educative,
turistice, de agrement si alte servicii prioritare pentru comunitate;

2) conservarea, protejarea, transmiterea si punerea in valoare a patrimoniului
cultural, in conformitate cu art. 18 al Legii nr. 58/2012 privind protejarea
patrimoniului cultural imaterial;

3) stimularea creativitatii si talentului;

4) dezvoltarea industriilor creative;

5) identificarea necesitatilor culturale ale populatiei;

6) cresterea gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata culturald;

7) promovarea valorilor si autenticitdtii creatiei artistice contemporane si artei
interpretative din toate genurile: muzica, coregrafie, teatru, artd plastica,
artizanat etc.;

8) revitalizarea si dezvoltarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale si
sustinerea celor care le practica;

9) marcarea prin activitati/actiuni cultural-artistice a celor mai importante
evenimente locale, nationale si internationale;

10) formarea culturala a populatiei;

11)alte obiective atribuite prin acte normative, inclusiv acte ale fondatorului,
din domeniul culturii.

15. In scopul realizirii obiectivelor prevazute in pct. 15, I.P. Palatul de Cultura

”Zinaida Julea”, Anenii Noi are urmatoarele atributii:



1) realizeazd si sustine organizarea evenimentelor culturale: spectacole,
concerte, campanii culturale, cenacluri, expozitii, targuri, festivaluri,
seminare, ateliere de lucru, mese rotunde, concursuri de meserii
traditionale si alte evenimente culturale in tard sau in strainatate;

2) elaboreaza programul anual de activitate, tindnd cont de necesitatile
culturale ale localitatii;

3) elaboreaza raportul anual de activitate, prezentandu-l1 in mod obligatoriu
directiei/sectiei din cadrul autoritatii administratiei publice locale de
nivelul al doilea.

4) sprijind tinerii artisti in afirmarea lor;

5) sustine editarea de carti, reviste si publicatii locale, precum si a altor
materiale informative;

6) promoveaza productia cinematografica;

7) valorificd creatia populard traditionala din localitate, promoveaza si
dezvoltda mestesugurile artistice din tara;

8) stabileste si promoveaza schimburi cultural-artistice in tard si in strainatate;

9) promoveaza patrimoniul local ca sursa-cheie pentru cultura si pentru
dezvoltarea spiritului antreprenorial cultural;

10) organizeaza seminare/instruiri Tn domeniul artelor vizuale, muzicii,
teatrului, coregrafiei, artei populare;

11) initiaza programe pentru promovarea turismului cultural de interes local;

12)1n colaborare cu diverse biblioteci, organizeaza servicii de documentare si
informare pentru comunitate.

16. I.P. Palatul de Culturd ”Zinaida Julea”, Anenii Noi aditional la obiectivele si
atributiile indicate la pct.15 si pct.16, exercitd si urmatoarele atributii:

1) comercializeaza produse si presteaza servicii culturale comunitatii;

2) colaboreaza cu autoritdtile publice locale si centrale, cu institutiile sociale,
cu organizatiile nonguvernamentale din domeniul cultural si turistic si cu
agentii economici in vederea realizarii unor proiecte culturale, precum si a
actiunilor / activitatilor incluse in programul de activitate;

3) desfasoara activitate de impresariat artistic;

4) elaboreaza si completeaza baza de date a patrimoniului cultural local,
inclusiv a celui imaterial;

5) participa la proiecte din domeniul cultural cu finantare interna sau externa;

6) colaboreaza activ iIn mod direct cu institutii similare din tara si din
straindtate, cu asociatii si cu fundatii culturale;

7) alte atributii si activitati specifice, servicii in scopul realizarii de venituri
proprii cu respectarea obiectivelor de activitate.

17. In vederea realizarii atributiilor sale, I.P.Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”,

Anenii Noi are dreptul:

1) sa colaboreze prin intermediul fondatorului cu autoritdtile administratiei
publice, cu institutiile de profil, organizatiile necomerciale si cele
internationale;

2) sa posede, sa utilizeze si sd administreze patrimoniul in conformitate cu
obiectivele de activitate ale I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii
Noi si prevederile actelor normative;



3) sa identifice persoane fizice si juridice de drept public sau privat, furnizori si
beneficiari de bunuri si servicii;

4) sa antreneze experti si alti specialisti din tard si din strainatate in vederea
realizarii functiilor ce decurg din prevederile actelor normative si din
prezentul Regulament;

5) sa acceseze resursele si sistemele informationale de stat detinute de alte
autoritati ale administratiei publice sau structuri organizationale din domeniul
lor de competenta, conform prevederilor normative.

6) sa Tnainteze fondatorului propuneri de modificare a cadrului normativ in
domeniu.

18. I.P. Palatul de Cultura “Zinaida Julea”, Anenii Noi pe langa drepturile
prevazute la pct. 18, are, de asemenea, dreptul:

1) sa asigure gestionarea finantelor publice si administrarea patrimoniului
public, in conformitate cu principiile bunei guvernari;

2) sa incheie contracte cu persoane fizice si juridice de drept public sau privat,
cu furnizori si beneficiari de bunuri si servicii;

3) sa antreneze experti si alti specialisti din tard si din strdindtate in vederea
realizarii atributiilor ce decurg din prevederile normative si1 din prezentul
Regulament;

4) sa dispunad de alte drepturi ce decurg din prevederile prezentului Regulament
si ale actelor normative.

19. In scopul indeplinirii atributiilor ce-i revin, LP. Palatul de Culturd “Zinaida
Julea”, Anenii Noi poate sd beneficieze de servicii de consultanta, de studii si
asistentd de specialitate din tard sau din strdinatate, poate incheia acorduri de
colaborare cu alte institutii, precum si poate beneficia de programe de formare
si perfectionare profesionald pentru personalul sau.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII PALATULUI DE CULTURA

20. Functionarea I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi este asigurata
de catre personalul de conducere, personalul de specialitate, personalul de
sprijin administrativ si de personalul auxiliar.

21. 1.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi este condus de catre
director care este numit si eliberat din functie de catre fondator. Directorul este
angajat in urma unui concurs organizat in mod public si transparent de catre
fondator. Procedura de desfasurare a concursului si membrii comisiel de
concurs se aproba de fondator, prin coordonare cu Sectia cultura, turism, tineret
si sport a Consiliului raional Anenii Noi.

22.Comisia de concurs este formata din 5 membri, din care:

1) 2 membri din partea autoritatii fondatoare;

2) 1 membru din partea Ministerului Culturii;

3) 1 membru al sectiei/directiei culturd din cadrul autoritdtii administratiei
publice locale de nivelul al doilea;

4) 1 membru din partea societatii civile.

23. Directorul selectat in urma concursului este numit in functie pentru o perioada
de 4 ani si1 poate fi demis de catre fondator, in conformitate cu prevederile
legislatiei.



24. Cerintele generale pentru ocuparea functiei de director al [.P. Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi sunt:

a.

sd aiba studii in domeniu prin absolvirea unei institutii de Tnvatamant
vocationale/tehnic post secundar non tertiar (nivelul V ISCED) sau a unei
institutii de invatamant superior de licentd (Ciclul I). Studiile formale nu
sunt obligatorii in cazul unei experiente de lucru de cel putin 3 ani in
domeniul culturii si detinerii unor cursuri de formare continud in domeniul
culturii;

are capacitdti de utilizare a calculatorului in vederea elabordrii unor
lucrari/proiecte, de utilizare a internetului;

are capacitate de acordare a asistentei metodologice de specialitate si
capacitatea de implicare nemijlocitd in solutionarea problemelor din
domeniu;

are capacitate de stabilire a unor solutii de rezolvare a eventualelor probleme
din activitatea institutiei, propunand in cadrul concursului idei, concepte si
masuri realiste;

nu a Tmplinit varsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limitda de
varsta.

25. Directorul I.P. Palatul de Cultura “Zinaida Julea”, Anenii Noi, exercita
urmatoarele atributii:

a.

b.

asigura organizarea, conducerea si dezvoltarea institutiei;

este responsabil de indeplinirea corespunzatoare a atributiilor I.P. Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi;

reprezintd 1.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi in relatiile cu
autoritatile publice, organizatiile si institutiile nationale si internationale,
instantele judecatoresti, institutiile financiare, cu alte persoane juridice si cu
persoanele fizice;

elaboreaza programul anual de activitate si 1a masurile ce se impun pentru
realizarea acestuia;

intocmeste raportul anual al activitatii desfasurate si formuleaza propuneri
pentru imbunatatirea activitdtii, pe care le prezintd fondatorului si Sectiei
Cultura, Turism, Tineret si Sport;

elaboreaza si asigurd completarea lunard a registrului de evidenta al casei de
cultura;

asigurd elaborarea proiectului de buget al casei de culturd si il prezinta
fondatorului spre aprobare;

organizeaza si coordoneazd activitatea personalului institutiei, calitatea si
modul de realizare a sarcinilor;

coordoneaza cu fondatorul angajarea personalului subdiviziunii/institutiei;
dupa caz, incheie, modificd, suspendd, desface contractul de munca al
personalului din cadrul institutiei, in conformitate cu legislatia;

analizeaza necesarul de personal dupd structurd si specialitati si propune
masuri de asigurare a acestuia in functie de necesitati;

evalueazd permanent personalul din subordine in scopul perfectionarii
activitatii profesionale;

. prezintd rapoarte textuale si statistici fondatorului, precum si directiei/sectiel

cultura a raionului.



n. monitorizeaza  repetitille  productiilor  cultural-artistice,  expozitiile,
concursurile si manifestarile initiate de casa de cultura, evalueaza si propune
masuri pentru imbunatatirea acestora,

dupa caz, atrage surse externe extrabugetare pentru diverse proiecte culturale;

p. dupa caz, stabileste legaturi culturale cu institutii, cu organizatii, cu persoane
fizice si/sau juridice din tard si din strdinatate;

q. asigura gestionarea finantelor publice si administrarea patrimoniului public,
in conformitate cu principiile bunei guvernari;

r. propune pentru aprobare statele de personal ale I.P. Palatul de Cultura
”Zinaida Julea”, Anenii Noi, tindnd cont de statele-tip de personal
recomandate pentru palatul de culturd, stabilite conform anexei nr. 1 al
prezentului Regulament si de conditiile necesare pentru asigurarea activitatii
institutiei, precum si de fisele de post pentru personalul institutiei;

s. asigura transparenta in activitate prin plasarea raportului anual de activitate
pe pagina oficiald a casei de culturd si la sediul acesteia, intr-un spatiu
accesibil publicului;

t. implementeaza sistemul de control intern managerial conform standardelor
nationale de control intern in sectorul public, tindnd cont de complexitatea si
domeniul de activitate al entitatii publice;

u. exercitd alte sarcini referitoare la activitatea casei de culturd, delegate de
catre fondator.

26.Angajarea Directorului artistic al palatului de cultura se face prin concurs

organizat de conducerea palatului de cultura.
27.Cerintele generale pentru ocuparea functiei de Director artistic al 1.P. Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi, sunt:

e

a. sa aiba studii in domeniu prin absolvirea unei institutii de invatamant
vocationale/tehnic post secundar non tertiar (nivelul V ISCED) sau a unei
institutii de invatamant superior de licentd (Ciclul I). Studiile formale nu
sunt obligatorii in cazul unei experiente de lucru de cel putin 3 ani in
domeniul culturii si detinerii unor cursuri de formare continud in domeniul
culturii;

b. are capacitati de utilizare a calculatorului in vederea elaborarii unor
lucrari/proiecte, de utilizare a internetului;

c. are capacitate de acordare a asistentei metodologice de specialitate si
capacitatea de implicare nemijlocitd in solutionarea problemelor din
domeniu;

d. are capacitate de stabilire a unor solutii de rezolvare a eventualelor probleme
din activitatea institutiei, propunand 1in cadrul concursului idei, concepte si
masuri realiste;

e. nu a Implinit varsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de
varsta.

28.Directorul artistic se subordoneaza directorului I.P. Palatul de Culturd ”Zinaida

Julea”, Anenii Noi, conlucreaza cu angajatii institutiei, indeplinind urmatoarele

atributii:

a. coordoneaza si conduce activitatea artistica a casei de cultura;

b. elaboreazd continutul materialelor de prezentare ale spectacolelor, ale
afiselor, ale pliantelor etc.;



c. stabileste programul lunar de concerte/spectacole;

d. raspunde de calitatea concertelor aducandu-si contributia la imbunatatirea
continud a nivelului artistic al formatiilor artistice din [.P. Palatul de
Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi;

e. stabileste masuri pentru Imbunatatirea calitatii prestatiilor artistice;

f. raspunde, impreund cu personalul din subordine, de buna folosire si
intretinere a instrumentelor, a costumelor si a materialelor date in
folosinta;

g. tine evidenta concertelor realizate si participa la intocmirea registrului de
evidenta a activitatii [.P. Palatul de Culturd ”Zinaida Julea”, Anenii Noi;

h. asigura informarea mass-mediei cu privire la activitatea artisticd a
Palatului de cultura;

1. colaboreaza cu personalul artistic si cu cel tehnic pentru prezentarea
spectacolelor;

J. organizeaza si coordoneazd evenimente artistice, festivaluri si deplasari,
gale, la care casa de cultura participa;

k. in lipsa directorului preia atributiile si competentele conducatorului
[.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi, conform prezentului
Regulament;

|. exercita alte sarcini referitoare la activitatea I.P. Palatul de Culturd ”Zinaida
Julea”, Anenii Noi, delegate de catre directorul I.P. Palatul de Cultura
”Zinaida Julea”, Anenii Noi.

29.Regizorul I.P. Palatul de Culturd Zinaida Julea”, Anenii Noi este angajat de
catre directorul institutiei si se subordoneaza directorului artistic al palatului de
cultura.

30.Programul anual de activitate al I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii
Noi, se aproba de catre fondator prin coordonare cu directia/sectia culturd din
cadrul Consiliului raional Anenii Noi.

31.Nivelul de realizare a programului de activitate al I.P. Palatul de Cultura

”Zinaida Julea”, Anenii Noi, se reflectd in registrul de evidenta a activitatii [.P.

Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi, conform modelului din anexa

nr.2. Registrul se completeazd lunar de catre conducatorul I.P. Palatul de

Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi sau de catre un angajat desemnat in acest

sens de cdtre conducator, iar la sfarsitul fiecarui an, impreuna cu raportul anual

de activitate, se prezintd spre informare si examinare directiei/sectiel cultura
din cadrul Consiliului raional Anenii Noi.
32.In functie de rezultatele activitatii in anul precedent, I.P. Palatul de Cultura

”Zinaida Julea”, Anenii Noi, poate fi raportat la una dintre categoriile I-1V.

Indicii si modul de raportate a 1.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii

Noi, la categoria institutiei sunt prevdzuti in actele normative ce tin de

salarizare in sectorul bugetar.

33.Angajarea si activitatea salariatilor 1.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”,
Anenii Noi este reglementatd de legislatia muncii, de regulamentul intern al
Palatului de Cultura si de contractul individual de munca.

34.Pe langa I.P. Palatul de Culturd “Zinaida Julea”, Anenii Noi activeaza
formatiile artistice de amatori cu diferite genuri de activitate artistica.



35.Conducatorii artistici ai Formatiilor artistice se subordoneaza directorului
artistic, indeplinind urmatoarele atributii:

a.prezinta trimestrial programul artistic elaborat, in dependentd de genul creatiei
promovat;

b. completeaza zilnic registrul de evidentd a formatiei artistice pe care o
reprezintd,

c. organizeaza repetitiille cu membrii formatiei conform orarului prestabilit,
coordonat cu directorul artistic si aprobat de catre directorul institutiei;

d. membrii formatiei artistice numara in componentd nu mai putin de cinci
persoane, indiferent de varsta ;

e. participa la activitatile culturale locale, raionale, nationale si internationale
propuse de catre directorul artistic al institutiei sau invitatiilor parvenite din
alte structuri de stat ;

f. colecteaza din teritoriu repertorii care reprezinta traditii si obiceiuri, urméand
a fi redate prin prisma evoludrilor artistice a formatiei ;

g. participa la procesul de atestare, organizat de sectia cultura conform
Regulamentului de Atestare a Formatiilor Artistic de Amatori;

h. dupa conferirea/confirmarea titlului ,,Model”, formatiei artistice 1 se atribuie
unitati de personal conform anexei nr.1;

1. timpul de muncda a angajatilor formatiilor artistice, presupune 40 ore pe
saptamana.

36. Formatiunea artisticd nou creatd/neatestatd se instituie in baza unui ordin al
directorului I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi.
37.Registrul de evidenta a activitatii I.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii

Noi reflectd nivelul de realizare a programului de activitate. Registrul se

completeaza lunar de catre sef sau de catre un angajat desemnat in acest sens de

catre sef, iar la sfarsitul fiecarui an se prezintd spre informare si examinare
fondatorului, impreuna cu Raportul anual de activitate.

IV. PATRIMONIUL SI FINANTAREA

38.Patrimoniul IP Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi este format din
bunuri mobile si imobile proprietate a fondatorului/institutier transmise in
gestiune institutiei, precum si din drepturile si obligatiile lor cu caracter
patrimonial.

39.Bugetul IP Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se elaboreaza, se
aproba si se administreaza in conformitate cu principiile, regulile si procedurile
stabilite Tn Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale
nr.181/2014.

40.Finantarea IP Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se efectueaza din
bugetul local, in functie de fondatorul acesteia, inclusiv din venituri colectate,
precum si din alte surse in conformitate cu legislatia.

41.Retribuirea muncii personalului IP Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii
Noi se efectueaza conform legislatiei privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar.

42.Acoperirea cheltuielilor pentru intretinerea I.P. Palatul de Culturd ”Zinaida
Julea”, Anenii Noi se efectueaza din sursele bugetare ale fondatorului destinate
acestor scopuri, din mijloace speciale (incasari din serviciile prestate, din



organizarea unor expozitii; inchirieri de spatii i bunuri; din taxe de organizare
a unor manifestari culturale; din prestarea altor servicii ori activitdti, in
conformitate cu obiectivele planificate, precum si din transferuri, donatii si
sponsorizari).

43.Mijloacele financiare planificate in bugetul raional pentru functionarea IP
Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi se utilizeaza pentru:

a. remunerarea personalului angajat al 1.P. Palatul de Culturd Zinaida Julea”,
Anenii Noi, in conformitate cu Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare 1n sectorul bugetar;

b. instruirea si perfectionarea personalului I.P.Palatul de Culturd “Zinaida
Julea”, Anenii Noi;

c. procurarea, elaborarea, modernizarea, deservirea, intretinerea si mentenanta
tuturor activelor necesare pentru desfasurarea activitatii I.P. Palatul de Cultura
”Zinaida Julea”, Anenii Noi;

d. organizarea evenimentelor, precum si a altor activitdti culturale ale I.P.
Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi;

e. acoperirea altor cheltuieli nespecificate;

f. efectuarea cheltuielilor operationale privind desfasurarea activitatii [.P.
Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi.

44. Modificarile in buget se vor face doar cu coordonarea prealabila cu Sectia
Cultura, Turism, Tineret si Sport si vicepresedintele responsabil de domeniu.
45. Veniturile acumulate in rezultatul prestarii serviciilor cu plata se acumuleaza

pe contul special al institutiei, deschis in modul stabilit de legislatie.

46. Nomenclatorul lucrarilor si serviciilor contra plata, efectuate si prestate de I.P.
Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi, marimea taxelor la servicii,
precum si modul si directiile de utilizare a mijloacelor speciale se aproba de
catre Fondator in conformitate cu legislatia.

V.EVIDENTA CONTABILA SI RAPORTAREA
47. Evidenta contabild se efectuiaza de catre contabilitatea IP Palatul de Cultura
”Zinaida Julea”, Anenii Noi.
VI. DISPOZITII FINALE
48. Statele de personal ale IP Palatul de Culturd ”Zinaida Julea”, Anenii Noi includ
unitati, care vor indeplini functiile de acordare a asistentei de specialitate si
coordonare a activitatii caselor de culturad din raza raionului.

49. Numarul unitdtilor formatiilor artistice cu titlul model finantate din bugetul
raional, se aproba anual la propunerea Sectiei culturd, turism, tineret si sport.
50. L.P. Palatul de Cultura ”Zinaida Julea”, Anenii Noi prezintd rapoarte anuale
textuale si statistice fondatorului/sectiei concomitent cu raportul de activitate
anual, prezintda Directiei Finante bilanful general de activitate, inclusiv
indicatorit de performanta si toate formularele aprobate de catre Ministerul

Finantelor.
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